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  HO# 1 
Benefits of handing over leadership, decision making and resources to community responders  

ေခါငး္ေဆာငမ္ႈ၊ ဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်မတ္ွျခငး္ႏွင့္ အရငး္အျမစမ္်ားက  ုလူထုထံသ ု႔ လက္လႊဲေပးျခငး္၏ အက်  းမ်ား 

• အၾကပအ္တညး္အေပၚတံု႔ျပနမ္ႈ ပ မု ေုကာငး္မြနလ္ာျခငး္ - ေဒသႏွင့္ က ုက္ညဆီီေလ်ာ္မႈရွ ေသာ 
လ အုပခ္်က္မ်ားႏွင့္ အခြင့္အလမး္မ်ား။ 

• အလုံးစံုလႊမး္ျခ ံႏ ုငမ္ႈရွွ ျခငး္၊ အတားအဆီးမ်ားမရွ ျခငး္ - အေရးေပၚတုံ႔ျပနမ္ႈ၊ ဖြ႕ံၿဖ  းေရး၊ အကာအကြယ္ေပးျခငး္၊ 
ဝနေ္ဆာငမ္ႈေပးျခငး္ႏွင့္ ၿင မး္ခ်မး္ေရးတညေ္ဆာက္မႈ စသည့္ က႑အားလုံးက ု ခြင့္ျပ ေပးႏ ုငျ္ခငး္။  

• လူထုအားလုံး၏ ပးူေပါငး္ပါဝငမ္ႈႏွင့္ ထည့္ဝငမ္ႈတ ု႔က ု ပ မု ုတညေ္ဆာက္ေပးႏ ုငျ္ခငး္ 

• စ တ္ဓာတ္ေရးရာ အက်  းေက်းဇးူမ်ား (ဂဏုသ္ ကၡာ၊ ေမွ် ာ္မနွး္ခ်က္ႏွင့္ စ တ္ဒဏရ္ာမွ ျပနလ္ညေ္ကာငး္မြနမ္ႈ) 

• လူမႈေရးဆ ငုရ္ာ အက်  းေက်းဇးူမ်ား (ေပါငး္စညး္ညီီၫြတ္ျခငး္၊ က ုယ့္အားက ယ္ုက းုျခငး္ႏွင့္ တာဝနခ္တံာဝနယူ္မႈ) 

• လ်ငျ္မနစ္ြာ တုံ႔ျပနေ္ဆာငရ္ြက္ႏ ုငျ္ခငး္ 

• ရပ ရရြာလူထုက ရပ ရရြာအတရင းရ ွိ အရင းအျမစ မ္ြား၊ စရမ းေဆြာင ရည မ္ြားကုွိ သွိျမင လြာသျဖင ့ အနြာဂါတ တရင  
ၾကံဳေတရ႕နုွိင သည ့ အခက အခဲမ္ြားကုွိ အခ္ွိန မ ွီ ထွိေရြာက စရြာ တုန ႔ျပန ေဆြာင ရရက နုွိင လြာမည ။ 

• ပ မု တုြက္ေျခက က္ုသည္ - ရနပ္ံုေငြအနညး္ငယ္ျဖင့္ လူထုအမ်ားအျပားက ု ကူညႏီ ုငသ္ည။္  

• လုပင္နး္ခြငမ္ ွသငယူ္မႈတဆင့္ စြမး္ရညျ္မင့္တငတ္ညေ္ဆာက္ျခငး္ (လုပင္နး္လုပေ္ဆာငရ္ငး္ လမး္ေပ်ာက္မႈက ု 
ေရာွငရ္ာွးႏ ုငျ္ခငး္၊  

• ျပႆနာ၏အရငး္အျမစက္ ု ေျဖရငွး္ေပးမည့္ ေရရညွလု္ပင္နး္စဥက္ ု အရွ နေ္ကာငး္ေစျခငး္၊ အားေပးျခငး္  

• လူထု၏ အၾကပအ္တညး္အေပၚ ခႏံ ုငစ္ြမး္ရညက္ ု ပ မု အုားေကာငး္လာေစျခငး္ 

Potential risk of handing over leadership, decision making and resources to communities in crisis  

ေခါငး္ေဆာငမ္ႈ၊ ဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်မတ္ွျခငး္ႏွင့္ အရငး္အျမစမ္်ားက  ုလူထုထံသ ု႔ လက္လႊဲေပးျခငး္ေၾကာင့္ ျဖစေ္ပၚလာႏ ုငသ္ည့္ 
စ နေ္ခၚမႈမ်ား  

• ေခါငး္ေဆာငမ္်ားမွ အလြနအ္ကၽြလံႊမး္မ းုျခငး္၊ ရပရ္ြာေခါငး္ေဆာငမ္်ားႏွင့္ ရပမ္ ရပဖ္မ်ားမ ွအလြနအ္ကၽြ ံ
စ းုမ းုျခယ္လွယ္ျခငး္၊ မ မ ကလုပေ္ဆာငေ္ပးသည့္ပမာ နာမညယူ္ျခငး္ အခြင့္အေရးယူျခငး္။  

• အပစပ္ယ္ခအံပုစ္မု်ားက ု ထည့္သြငး္စဥး္စားျခငး္မရွ ျခငး္။  

• ဖ မုဆ ငုရ္ာသတ္မတ္ွခ်က္မ်ားေၾကာင့္ အမ်  းသမးီမ်ား အျပည့္အဝပါဝငခ္ြင့္မရျခငး္။  

• မနာလ ဝုနတ္ မုႈႏွင့္ လူထုအတြငး္ရွ တငး္မာမႈမ်ားက ု ျဖစေ္ပၚေစႏ ုငသ္ည။္  

• တာဝနခ္တံာဝနယူ္မႈေရးရာ က စၥမ်ား၊ ရပံံုေငြအလြသုံဲးမႈမ်ားႏွင့္ အက်င့္ပ်က္ျခစားးျခငး္။ 

• ျပငပ္မ ွလုံျခ ံေရးအႏၲရာယ္မ်ားက  ုလွံ ႕ေဆာ္ျခငး္။ 

• ရပရ္ြာလူထု၏စြမး္ေဆာငရ္ညအ္တ ငုး္အတာ - နညး္ပညာ၊ စမီခံန္႔ခြမဲႈႏွင့္ စြမး္ရညလ္ အုပခ္်က္မ်ား 

• ေဖးမမႈေပးေသာ ေခါငး္ေဆာငမ္ႈက ု လုံေလာက္စြာ အေထာက္အပံမ့ေပးသျဖင့္ အမ်ားသေဘာတူေသာ 
ဆုံးျဖတ္ခ်က္မ်ားမခ်မတ္ွပ ဲလူထုက ု အသ သာေပး၍ အေကာငအ္ထညေ္ဖာ္ေစျခငး္ 

• အလွွဴရငွ၏္ လုပင္နး္စဥမ္်ား၊ စခံ် နစ္ီံၫႊနး္မ်ားႏွင့္ ညီီၫြတ္မႈမရွ ျခငး္။ 

• နညး္ဗ်ွဴဟာခ်မတ္ွကာ စတစတ္က် မလုပေ္ဆာငခ္ဲလွ့်င ္ရပရ္ြာအတြငး္ ဘာသာေရးအေျချပ  အပုစ္ငုယ္ 
အမ်ားအျပား ေပၚေပါက္လာနု ငသ္ည။္  

• ဝနထ္မး္မ်ားႏွင့္ ေစတနာဝ့နထ္မး္မ်ား၏ က ယ္ုထူက ုယ္ထလုပင္နး္စဥအ္ေပၚ နားလညသ္ေဘာေပါက္မႈ 
အားနညး္ျခငး္ေၾကာင့္ လူထုမွ ဝနထု္ပဝ္နပ္ းုျဖစျ္ခငး္။  
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၂၀၁၆ခုႏွစ္ ကုလသမဂအေထြေထြအတြင္းေရးမႈးက ကမၻာ့လူသားခ်င္းစာနာေထာက္ထားမႈ ထ ပ္သီးေဆြးေႏြးပြဲ 

အစီရင္ခံစာ 

လူသားခ်င္းစာေထာက္ထားမႈ ႏွင့္ ဖြံ႕ျဖ  းေရးခ်ဥ္းကပ္နည္းလမ္းမ်ားသည္ ေဘးအႏၱရာယ္က်ေရာက္သည့္ 

ပါတ္၀န္းက်င္တြင္ က်ေရာက္ေနသည့္ လူသားမ်ား၏ဘ၀အေျခအေန အလားအလာကု  တု းတက ္

ေကာင္းမြန္ေအာင္ ၾက  းပမ္းမႈသည္ အၾက မ္ၾက မ္ က်ရံႈးေနပါတယ္။ လူသန္းေပါင္းမ်ားစြာတု ႔ဟာ 

ကာလတု အကူအညီေတြရဲ႕ေထာင္ေခ်ာက္ထဲကု က်ေရာက္ျပီး ျပင္ပအကူအညီမ်ားကု   အလြန္အကြ်ံ 

မွီခု အားထားတဲ့လာၾကပါတယ္။ သတူု ႔ အေနနဲ႕အသက္ရွင္သန္ေအာင္ထ န္းထားနု င္ေပမ့ဲ သူတု ႔ရဲ႕ေဘးကင္း 

လံုျခံ မႈေတြ၊ လူသားဂုဏ္သ ကၡာရွ ရွ ေနထု င္နု င္မႈေတြ၊ တု းတက္ေအာင္ျမင္ဘု ႔ အတြက္ ြစြမ္းရည္ေတြ၊ ျပီးေတာ့ 

ေရရွည္မွာ ကု ယ္ထူကု ယ္ထ ကု ယ့္အားကု ယ္ကု း အေျခအေနျဖစ္တည္ဖု ႕ အတြက္ကေတာ့ ဆံုးရံႈး 

ေနၾကပါတယ္။ 

“ အကူအညီေပးေနသူမ်ားအေနနဲ႕လည္း ရပ္ရြာလူထုေတြ၊ လုပ္သားျပည္သူေတြ လုပ္ေနၾကတဲ့ လုပ္ငန္းေတြ 

ကု  ဘယလ္ု ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရင္ ပု ေကာင္းတဲ့ရလာဒ္ေတြရလာနု င္မလဲ အဒီဲပု ေကာင္းတဲ့ရလာဒ္ရေအာင္ 

သူတု ႔႕ကု  ဘာေတြလုပ္ေပးနု င္မလဲ ဆု တာ ကု ယ့္ကု ယ္ကု  ျပန္ေမးဘု ႔သင့္ေနပါျပီ” 

“လူသားမ်ားဟာ သူတု ႕ရဲ႕အသက္ရွင္သန္ေရးအတြက္ သတူု ႔႕သာအဓ က က်ပါတယထ္ု ႔႕အျပင္ သူတု ႔႕ဟာ  

သူတု ႔႔ ေနထု င္ရာေနရာေဒသမွာ အႏၱရာယ္က်ေရာက္ခ့ဲရင္ ပထမဦးဆံုးရင္ဆု င္ တုန္႕ျပန္ေဆာင္ရြက္သူမ်ား 

ျဖစ္သလု ဘဲ ျပန္လည္ထူေထာင္ေရးနဲ႕ ေရရွည္ဖြံ႕ျဖ  းေရးဆက္လုပ္ေဆာင္ဖု ႕အတြက္ ေနာက္ဆံုးမွာ ရြာမွာ 

ေနထု င္က်န္ရစ္ျပီး ေဆာင္ရြက္သူမ်ားျဖစ္ၾကပါတယ္” 

“အျခားအဖြ႕ဲမ်ားႏွင့္ခ် တ္ဆက္ေပးျခင္း နဲ႕ တုန္႔္႔ျပန္ေဆာင္ရြက္သည့္ ေဒသခံအဖြ႕ဲငယ္မ်ားရဲ႕ လု အပ္တဲ႕ 

စြမ္းရည္မ်ားကု ျမွင့္တင္တည္ေဆာက္ျပီး အားျဖည့္လုပ္ေဆာင္ေပးျခင္းမ်ားဟာ ကြ်ႏ္ုပ္တု ႕ရဲ႕ၾက  းပမ္း 

အားထုတ္မႈ မ်ား ေအာင္ျမင္ဘု ႕အတြက္ အဓ ကက်ေသာလုပ္ေဆာင္ခ်က္မ်ားျဖစ္ပါတယ္” 

“ကြ်ႏ္ုပ္တု ႔႕အေနနဲ႕ လု အပ္ခ်က္မ်ားကု  ရရွ နု င္ဘု ႕ရာႏွင့္ အားနည္းခ်က္မ်ားကု  ေလွ်ာ့ခ်နု င္ဘု ႔ ရန္အတြက္ 

ျခားနားေသာ နည္းစနစ္မ်ား၊ အယူအဆမ်ားနဲ႕၊ လုပ္ေဆာင္ဘု ႕ရာလု အပ္ပါတယ္” 

“နည္းလမ္းေဟာင္းမ်ား၊ သမရု းက် လူသားျခင္းစာနာေထာက္ထားေသာ ဖြံျဖ  းေရးလုပ္ငန္း၏ က်င့္စဥ္မ်ားကု  

ေက်ာ္လြန္ ကာ ေတြးေခၚလုပ္ေဆာင္ ၾကစု ႔” 

https://agendaforhumanity.org/resources/agendaforhumanity.html 
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မၾကြာမ ွီအခ္ွိန အတရင း ရံပုံေငရေထြာက ပံ့ေပးထြားေသြာ အလ ွဴရ င မ္ြားအြား အဆုွိျပဳခ္က မ္ြား  

 ရပ္ရြာလူထုမ်ားအား ၎တု ႔စုေပါင္းကာစတင္လုပ္ေဆာင္သည့္လုပ္ငန္းမ်ားကု  စုေပါင္းပု င္ဆု င္မႈျဖင့္ 

လုပ္ေဆာင္ရန္အတြက္ တာ၀န္ေပးအပျ္ခင္း 

 ေဒသတြင္းျဖစ္တည္မႈမ်ားျဖင့္ လူထုအေျချပ အကာအကြယ္ေပးမႈ လုပ္ေဆာင္လာနု င္ေအာင္ အကူအညီေပးရန္ 

(အေရးေပၚအကူအညွီ၊ ပညာေရး၊ ေရသန္႔၊က်န္းမာေရး၊ အသက္ေမြး၀မ္းေက်ာင္း၊ ႏွင့္ အျခားက႑မ်ား) 

 ေဘးအႏၱရာယ္ဒဏ္ခံစားေနရေသာသူမ်ား၏ခံစားမႈမ်ား (မ မ ကု ယ္မ မ တန္ဘု းထားမႈ၊မ မ ကု ယ္မ မ ယံုၾကည္မႈ၊ 

အသက္ရွင္သန္မႈအလားအလာ၊ ျပန္လည္ထူေထာင္ေရးႏွင့္ အသြင္ေျပာင္းလဲတု းတက္မႈမ်ား) တု းျမင့္လာေအာင္ 

လုပ္ေဆာင္ရန္ 

  sclr သည္ ေဒသခံမ်ား၏ လုပ္ပု င္ခြင့္ျမွင့္တင္ေပးျခင္းကု  အရင္းအျမစ္မ်ားကု  ၎တု ႔ထံတု က္ရု က္လႊဲေျပာင္း 

ေပးအပ္ကာ ၎တု ႔ကု ယ္တု င္ဦးေဆာင္ဆံုးျဖတ္ျပီး၊ ၎တု ႔၏ကု ယ္ပု င္အစီအစဥ္မ်ားႏွင့္ အေကာင္အထည္ ေဖာ္ 

လုပ္ေဆာင္ေစျခင္းျဖင့္ လုပ္ေဆာင္ေပးရန္။ 

 ေဘးအႏၱရာယ္ဒဏ္ခံစားေနရေသာ ရပ္ရြာလူထုမ်ားကု  ဦးစားေပးလုပ္ေဆာင္သည့္ တာ၀န္ခံတာ၀န္ယူမႈ 

ကု လုပ္ေဆာင္ျခင္းျဖင့္ ဂုဏ္သ ကၡာျမွင့္တင္ေပးမည္။ 

 ဤခ်ဥ္းကပ္နည္းလမ္းသည္ ရပ္ရြာလူထုအေနျဖင့္ ကု ယ္ပု င္လုပ္ပု င္ခြင့္ျဖင့္ဆံုးျဖတ္လုပ္ကု င္နု င္လာျပီး 

၎တု ႔၏ၾကံ႕ခု င္မႈႏွင့္ခံနု င္ရည္အားေကာင္းလာကာျပင္ပအကူအညီမ်ားအေပၚမွီခု မႈကု ေရွာင္ကြင္းနု င္ေအာင္ 

ဦးတည္လုပ္ေဆာင္ရန္။  
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HO#2 

Aim of supporting survivor/citizen/community-led response (sclr) 

sclr (က ယ္ုထူက ယ္ုထ (sclr) လုပင္နး္စဥ၏္ ရညမ္နွး္ခ်က္ 

ေဘးအႏၲရာယ္က်ေရာက္မႈကု ခံစားရသည့္လုပ္သားျပည္သူမ်ား၊ ရပ္ရြာလူထု မ်ားကလူသားဂုဏ္သ ကၡာႏွင့္အညီ 

ရွင္သန္နု င္ရန္၎၊ ခ်မ္းေျမ့ျပည့္စုံသည့္ ဘက္စံုဖြံ႕ျဖ  းေရး အားေကာင္းလာေစရန္၎၊ ခံနု င္ရည္အား နည္းပါး ေစသည့္ 

အေၾကာင္းရင္းမ်ားကု ကု င္တြယ္ေျဖရွင္းရာတြင္၎၊ မ မ တု ႔အခ်င္းခ်င္းယ ုင္ပင္း ကူညီကာ ရပ္ရြာလူထုမ်ား က ုယ္တ ုင္ 

ဦးေဆာင္စီမံခန္႔ခြလဲုပ္ေဆာင္ေသာ အတု င္းအတာ၊ အက်  းျဖစ္ထြန္းမႈ ႏွင့္ အရွ န္အဟုန္ျမင့္မား လာေစရန္။ 

(စာနာနားလည္မႈ၊ အျပန္အလွန္ကူညီမႈ၊ စုေပါင္းကူညီမႈ၊ လူထုအေျချပ  အႏၲရာယ္ေလ်ာ့ခ်ေရးအစီအစဥ္ႏွင့္ 

ခံႏ ုင္ရည္အားေကာင္းမႈ) 

(compassion, mutual aid, collective aid, CB-DRR, resilience)  

Guiding principles of sclr 

က ုယ္ထကူ ုယထ္လုပ္ငန္းစဥ္၏ အဓ ကက်ေသာ လမ္းီၫႊန္ခ်က္ဥပေဒမ်ား    

ရပ္ရြာလူထုမ်ားသည္ မည္သည့္အႏၲရာယ္က်ေရာက္ခ် န္တြင္မဆ ု ပထမဆုံးတုံ႔ျပနေ္ျဖရငွး္ၾကသူမ်ား ျဖစ္သည္။ 

အႏၲရာယ္က်ေရာက္ခ် န္တြင္ အခ်င္းခ်င္း႐ို ုင္းပင္းကူညီေပးျခင္းသည္ လူသားမ်ား၏ သေဘာ သဘာဝျဖစ္သည္။ 

တနည္းဆ ုရေသာ္ အျပန္အလွန္အကူအညီေပးျခင္းပင္ျဖစ္သည္။  

1. မ မ တ ု႔အေနျဖင့္ အႏၲရာယ္က်ေရာက္ေနေသာ ရပရ္ြာလူထုမ်ားက  ုမညက့ဲ္သ ု႔ ထ ေတြ႕ဆက္ဆံၿပးီ ၎တ ု႔အေနျဖင့္လညး္ 

မညက့ဲ္သ ု႔ ျပ မေူဆာငရ္ြက္ပါသလဲ။ ကူရာကယရ္ာမ့ဲသူမ်ားကဲ့သ ု႔ ဆက္ဆံပါက  အႏၲရာယ္က်ေရာက္သူအခ်င္းခ်င္း 

ခ် တ္ဆက္မႈအားနည္းၿပီး တပါးသူအေပၚမီွခ ုမႈျမင့္တက္လာကာ ေဒသတြင္းရပ္ရြာလူထု အဖြ႕ဲမ်ား ေပၚေပါက္မႈအား 

နည္းလာသည္။ အကယ္၍ ၎တ ု႔လကရွ္ ၾကံ ေတြ႕ ေနရေသာ အခက္အခဲမ်ားက ု ေျဖရွင္းႏ ုုင္သည့္ 

အလားအလာရွ ေသာ ေခါင္းေဆာင္မ်ားကဲ့သ ု႔ ဆက္ဆံပါက စုေပါင္းစြမ္းအားျဖင့္ ၎တ ု႔က ုယ္တ ုင္ 

က ုယ္ထကူ ုယထ္ေျဖရွင္းႏ ုင္သည့္ အလားအလာက ု ႁမွင့္တင္ေပးသည္။  

2. ရပ္ရြာလူထုမ်ားတြင္ ၎တ ု႔ၾကံ ေတြ႕ေနရေသာ အႏၲရာယ္မ်ားက ု မည္ကဲ့သ ု႔ ရင္ဆ ုင္ေျဖရွင္းရန္အတြက္ 

၎တ ု႔၏က ုယ္ပ ငု ္ ဗဟုသုတ၊ ကၽြမး္က်ငမ္ႈမ်ား၊ သ ျမငႏ္ ုငစ္ြမး္ႏွင့္ အခြင့္အလမး္မ်ားရွ ေသာ္လညး္   

ျပင္ပပုဂ   လ္မ်ားအေနျဖင့္ မသ ရွ ႏ ုင္ပါ။ ရပ္ရြာလူထုအေနျဖင့္ အႏၲရာယ္က ုေျဖရွင္းရန္အတြက္ အကူအညီအခ်  ႕ 

လ ုအပ္ႏ ုင္ေသာ္လည္း သမ႐ို ုးက်အကူအညီေပးျခင္းလုပ္ငန္းမ်ားထက္ ပ ုမ ုေျဖရွင္း ႏ ုင္ေသာ အလားအလာရွ သည္။  

3. အႏၲရာယ္က်ေရာက္ေနေသာ ရပ္ရြာလူထုမ်ားအေနျဖင့္ ၎တ ု႔၏ မ်ားျပားလွေသာ အခြင့္အလမ္းမ်ားႏွင့္ 

ဦးစားေပးေရြးျခယ္မႈမ်ားက ု စဥ္းစားဆင္ျခင္သံုးသပ္၍ ထ ုအႏၲရာယ္မ်ားက  ုနညး္လမး္လမး္မ်  းမ်  းျဖင့္ ရငဆ္ ငုေ္က်ာ္လႊား 

လွ်က္ရွ ပါသည္။ ရပ္ရြာလူထု၏ ဖြံ႕ၿဖ  းေရးလုပ္ငန္းမ်ားက ု ဦးေဆာင္ႏ ုင္ရန္အတြက္ ျပင္ပမွ ျပ လုပ္သည့္ 

အကဲျဖတ္ဆန္းစစ္မႈမ်ား မလ ုအပ္သကဲ့သ ု႔ ျပင္ပအဖြ႕ဲအစည္းမ်ား (သ ု႔) ျပင္ပလူပုဂ   လ္မ်ားမွ ဝင္ေရာက္လုပ္က ုင္သည့္ 

မည္သည့္အေျခအေနတြင္မဆ ု က ုက္ညီဆေီလ်ာ္သည္ဆ ု ေသာ အယူအဆက  ု ေရွာင္ရွားရမည္။ 

ရပရ္ြာလူထုမ်ားအေနျဖင့္ က်  းေၾကာငး္ဆီေလွ်ာ္မႈရွ ေသာ အစအီမမံ်ားက  ု ခ်မတ္ွထားၿပးီျဖစသ္ည။္ ထ ု႔ေၾကာင့္ 
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ရပ္ရြာလူထုက ု ေရြးျခယ္ခြင့္ေပးပါ။ အနာဂါတ္ အႏၲရာယ္မ်ား က်ေရာက္ခ် န္တြင္ ထ ခ ုက္လြယေ္သာ အေျခအေနက ု 

ေလ်ာ့ခ်ႏ ုင္မည့္ လ ုက္ေလ်ာညီေထြြျဖစ္သည့္ လပ္ုငန္းမ်ားဦးစားေပးစဥ္းစားပါ။   

4. အကယ္၍ မ မ တ ု႔အေနျဖင့္ လ ုက္ေလ်ာညေီထြျဖစေ္သာ၊ လူထုႏွင့္ က က္ုညမီႈရွ ေသာ၊ ဗဟ ခု် ပက္ ငုမ္ႈ မရွ ေသာ ထ ေတြ႕ 

ဆက္ဆံမႈက  ုအသံုးျပ ပါက ရပ္ရြာလူထုမ်ားအေနျဖင့္ အႏၲရာယ္က်ေရာက္ခ် နတ္ြင ္ေငြကုနေ္ၾကးက် သက္သာစြာျဖင့္ 

လ်ငလ္်ငျ္မနျ္မနတုံ္႔ျပနႏ္ ုငမ္ညျ္ဖစသ္ည။္ 

5. လူ႔ဂဏုသ္ ကၡာ၊ ေပါငး္စညး္ညီီၫြတ္ျခငး္၊ ၾကငန္ာသနားျခငး္ႏွင့္ မ မ က ုယ္က ယ္ုတနဖ္ းုထားမႈမ်ားသည္ လည္း 

လူသားမ်ားအတြကလ္ ုအပ္ေသာ ႐ုိုပ္ဝတၱ ပစၥည္းမ်ားကဲ့သ ု႔ အေရးပါလွပါသည္။ ထ ု႔ေၾကာင့္ စ တ္ပ ုင္းဆ ုင္ရာ 

ျပန္လည္ေကာင္းမြန္ေစရန္အတြက္ ရပ္ရြာလူထုအခ်င္းခ်င္း အျပန္အလွန္ကူညီ႐ို ုင္းပင္းမႈက ု ပ ုမ ုေကာင္းမြန္ေအာင္ 

လုပ္ေဆာင္ေပးရန္လြန္စြာအေရးပါပါသည္။  

6. အမ်  းသမးီမ်ားႏွင့္ အျခားအပစပ္ယ္ခအံပုစ္မု်ားအားလုံး ဦးေဆာင္ပါဝင္ႏ ုင္ေစရန္အတြက္ အခြင့္အေရးေပးႏ ုင္ပါမွ 

အႏၲရာယ္မ်ားက ု တံု႔ျပန္ေဆာင္ရြက္ရာတြင္ ပ ုမ ုအားေကာင္းလာမည္ျဖစ္သည္။  

7. မာွးယြငး္ခြင့္ရွ ေသာ ပတ္ဝနး္က်ငက္ ု အားေပးျခင္းသည္ က ယု္ပ ုင္တီထြင္ဖန္တီးမႈ၊ အခ် န္ႏွင့္တေျပးညီ သင္ယူမႈႏွင့္ 

က ုယ္ပ ုင္စ တ္ဓာတ္အစစ္အမွန္တ ု႔က ု တည္ေဆာက္ေပးႏ ုင္သည္။  

8. က ုယ္ပ ငုစ္ တ္ဓာတ္အစစအ္မနွသ္ည္ ရပ္ရြာအေျချပ အဖြ႕ဲအစည္းမ်ားက ု ႁမွင့္တင္ေပးႏ ုင္သကဲ့သ ု႔ ၎တ ု႔၏ 

တာဝနခ္တံာဝနယူ္မႈ လုပ္ထံုးလုပ္နည္းမ်ားက ုလည္း တ ုက္႐ို ုကထ္ ခတ္ႏ ုင္သည္။ ရပ္ရြာလူထုမ်ားက ု 

တာဝနယူ္ေဆာငရ္ြက္ႏ ုငေ္အာင ္လုပေ္ဆာငေ္ပးၿပးီ ယုံၾကညေ္လးစားပါက ၎တ ု႔ကလည္း တာဝန္သ စြာ 

လုပ္က ုင္ေဆာင္ရြက္လာမည္ျဖစ္သည္။ 

9. ရပ္ရြာလူထုမ်ားတြင္ ကြျဲပားျခားနားေသာ ႐ို ုးသားေျဖာင့္မတ္မႈ၊ ယံုၾကည္စ တ္ခ်ရမႈႏွင့္ ပရဟ တစ တ္ဓာတ္မ်ားရွ သည့္ 

အဖြ႕ဲဝင္မ်ားႏွင့္ အဖြ႕ဲမ်ားရွ ၾကပါသည္။ ထ ု႕ေၾကာင့္ ပ ုမ ုေကာင္းမြန္ေသာ အဖြ႕ဲမ်ားက ု ရွာေဖြရန္အတြက္ စြမ္းရည္မ်ား၊ 

အေသအခ်ာ သတ ျပ ရွာေဖြေဖာ္ထုတ္ရန္လ ုအပ္ပါသည္။ 

10. အႏၱရာယ္က်ေရာက္ေသာ ရပ္ရြာလူထုမ်ား၏ အခ်င္းခ်င္း ခ် တ္ဆကလ္ုပ္ေဆာင္မႈနွင့္ ျပင္ပအဖြ႕ဲအစည္းမ်ားႏွင့္ 

ခ် တ္ဆကလ္ုပ္ေဆာင္မႈ ပ ုမ ုအားေကာင္းေလေလ ၎တ ု႔၏ခံႏ ုင္ရည္ႏွင့္ ပ ုမ ုေကာင္းမြန္ေသာ အေျခအေနသ ု႔ 

ကူးေျပာင္းႏ ုင္မႈ အလားအလာမ်ားေလျဖစ္သည္။  

11. ရပ္ရြာလူထုမ်ားအေနျဖင့္ အရာအားလံုးက ု မေျဖရွင္းႏ ုင္ပါ။ ထ ု႔ေၾကာင့္ က ုယ္ထူက ုယထ္လပ္ုငန္းစဥ္ အေနျဖင့္ 

အျခားအကူအညီေပးေသာ လုပ္ငန္္းမ်ားႏွင့္ ယွဥ္တြညဲ ွႏ ႈင္းလုပ္ေဆာင္ရမည္ျဖစ္သည္။  

12. ထ ေရာက္ေသာ လုပ္ငန္းစဥ္မ်ားအေနျဖင့္ ထ ေရာက္မႈရ ွေသာ ထြက္ခြာမႈမဟာဗ်ွဴဟာရ ွရမည္ျဖစ္သည္။ သ ု႔မွသာ 

NGOမ်ားႏွင့္ အလွွဴရွင္မ်ားထံမွ ရံပုံေငြမ်ား မရရွ ေတာ့သည့္အခ် န္တြင္လည္း ရပ္ရြာလူထု၏ ေကာင္းမြန္ေသာ 

ခံႏ ုင္ရည္အားႏွင့္ ေျပာင္းလဲမႈျဖစ္စဥ္မ်ားသည္လည္း ေရရွည္တည္တံ့မည္ျဖစ္သည္။ 
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HO#3 

Visual representation of sclr process 

 အစ မ္းေရာင္စက္၀ု င္း သည္ေဒသခံအရပ္ဖက္အဖြ႕ဲအစည္းမ်ား၏ ေဆာင္ရြက္ခ်က္မ်ားကု ညႊန္ျပသည္။ 

 ေရႊေရာက္စက္၀ု င္း္ သည္ ရပ္ရြာမွ အစုအဖြ႕ဲမ်ား၏ ေဆာင္ရြက္ခ်က္မ်ားအားညႊန္ျပသည္ 

 ခရမ္းေရာင္စက္၀ု င္း သည္ရပ္ရြာမွအစုအဖြ႕ဲမ်ားကရပ္ရြာတြင္းႏွင့္ျပင္ပရွ အစုအဖြ႕ဲမ်ားႏွင့္ေပါင္းစည္း ေခါင္းေဆာင္ျခင္းကု ညႊန္ျပသည္။ 

 

 

 

 

  ၂. ပူးေပါငး္ေဆြးေႏြး၍
စီမံက နး္ဒဇီု ငး္ေရးဆဲြျခငး္

သင္တနး္။

အတူတကြ ေတြ႕ဆုံကာ sclr 
နည္းလမ္း ကု ေဒသ အေျခ
အေန ႏွင့္လု က္ေလ်ာညီ

ေထြမႈရွ ေအာင္ ျပင္ဆင္ျခင္း

၁။ အရင္းအျမစ္မ်ားစုေဆာင္း

မ တ္ဖက္မ်ားႏွင့္ဆက္သြယ္

အလွွဴရွင္ႏွင့္ေဆြးေႏြးျခင္း

၃. အျပ သေဘာေဆာငခ္်ဥး္ကပမ္ႈ
စတင္ျခငး္ (Appreciative 
Inquiry) ရပ္ရြာလူထုအား

ကူညီရင္းစြရွဲ ေသာ
ေစတနာ့၀န္ထမ္း အဖြ႕ဲမ်ားအား

ရွာေဖြျခင္း။

၅. ေဒသခံမ်ားအသုံးျပ ေနသည့္

အတြင္းရွ တာ၀န္ခံ တာ၀န္ယူမႈစနစ္၊
အားလုံးတန္းတူ ပါ၀င္ခြင့္ရွ ေအာင္

လုပ္ေဆာင္မႈစနစ္၊
လုပ္ငန္းတစ္ရပ္ေၾကာင့္ထ ခု က္မႈ
နည္းေအာင္လုပ္ေဆာင္သည့္
ဓေလ့မ်ားကု ု ေဖာ္ထုတ္ျခင္း။

၄. ရွာေဖြေတြ႕ရွ ေသာ
ရပ္ရြာအစုအဖြ႕ဲ မ်ားအား

၎တု ႔လုပ္ေဆာင္လု သည့္ အမ်ား
အက ် းျပ လုပ္ငန္းဆု င္ရာ

စ တ္ကူးမ်ား အၾကံအစည္မ်ားကု 
ခ်ဲ႕ထြင္ေဖာ္ထုတ္နု င္ေအာင္

အကူအညီေပးျခင္း၊
ခ  ်တ္ဆက္ေပးျခင္း

၆. ရပ္ရြာအစအုဖြ႕ဲမ်ားသည္
၎တု ႔လပုေ္ဆာငလ္ု သည့္

အမ်ားအက်  းျပ လပုင္နး္မ်ားကု 
ဒီဇု ငး္ေရးဆြကဲာအေသးစား
စီမံက နး္အဆု ျပ လႊာမ်ားကု 
ျပင္ဆငေ္လွ်ာကထ္ားျခငး္။

၇. ေဒသခံအရပ္ဘက္ အဖြ႕ဲအစည္း
မ်ားသည္ ရပ္ရြာအစုအဖြ႕ဲမ်ားထံမွ
တင္သြင္း လာသည့္အဆု ျပ လႊာ

မ်ားအား စ စစ္ျခင္း

၈. ေဒသခံအရပ္ဘက္ အဖြ႕ဲအစည္း
မ်ားသည္ ခြင့္ျပ ခ်က္က်ထားသည့္
အေသးစား စီမံက န္း ရံပုံေငြကု 

သက္ဆု င္သည့္ ရပ္ရြာအစုအဖြ႕ဲမ်ား
ထံသု ႔ ထုတ္ေပးျခင္း

(လု အပ္လွ်င္သင္တန္းေပးျခင္း)

၉. ရပ္ရြာအစအုဖြ႕ဲမ်ားသည္
၌တု ႔၏အေသးစား စီမကံ ္နး္မ်ားကု 

အေကာငအ္ထညေ္ဖာ္
ေဆာငရ္ြကျ္ပးီ၊ ရံပံုေငြသံုးစြျဲခငး္၊

အစီရငခ္စံာေပးပု ႔ျခငး္
လုပ္ငနး္မ်ားကု ၎တု ႔ကု ယတ္ု င္
ၾကီးၾကပစ္မီခံန္႔ခြဲ ၾကသည။္

၁၀. ရပ္ရြာအစအုဖြ႕ဲမ်ားသည္
ရပ္ရြာလူထုအမ်ားႏွင့္ ေဒသခံ
အရပ္ဘက္အဖြ႕ဲအစည္း
မ်ားထံသု ႔ အစီရင္ခံစာ
ေပးပု ႔တင္ျပျခင္း။

၁၁. ေဒသခံအရပ္ဘက္
အဖြ႕ဲအစည္းမ်ားသည္ ရပ္ရြာ
အစအုဖြ႕ဲ မ်ားအားအေတြ႕အၾက ံ
မွ သင္ခၤနး္စာမ်ားကု ေဖာ္ထတု္
သင္ယကူာအသံုးျပ နု ငေ္အာင္

ကူညီပံပ့ု းေပးရမည။္

၁၂. သင္ခၤနး္စားမ်ားကု ေ၀မွ်ျခငး္ႏွင့္
ဆက္လကလ္ပုေ္ဆာငေ္နဆဲ

အျပ သေဘာေဆာငခ္်ဥး္ကပန္ညး္လမ္
း မ်ားတြငထ္ည့္သြငး္အသ့ုံးျပ ျခငး္၊
ကြန္ယကအ္ဖြ႕ဲ၀ငမ္်ားအားလညး္

မွ်ေ၀ေပးျခငး္၊

၁၃. အကယ၍္စ တ၀္ငစ္ားသရူွ ပါက
အရပဘ္ကအ္ဖြ႕ဲအစညး္မွ

ရပ္ရြာအေျချပ ေစတနာ၀့နထ္မး္
မ်ားအားေလက့်င့္သငၾ္ကားေပးျခငး္

၁၄. ရပ္ရြာအစအုဖြ၏ဲပထမ စီမံက နး္
ႏွင့္ရံပံုေငြအေပၚမတူည၍္အေသးစား

စီမံက နး္ကု ေနာကတ္စၾ္က မ္
ထံမံပံ့ပု းေပးျခငး္။

၁၆. 
ရပ္ရြာအစအုဖြ႕ဲမ်ားအခ်ငး္ခ်ငး္
၎တု ႔၏လု အပခ္်ကႏွ္င့္ဆႏၵအရ
ေပါငး္စပည္ွ ႏ ႈငး္ လုပ္ေဆာငျ္ခငး္
အေျခတက်ျဖစ္လာေအာင္

ကူညီပံပ့ု းေပးျခငး္။

၁၅. ရပ္ရြာအစအုဖြ႕ဲမ်ားက
ျပႆနာျဖစပ္ြားရျခငး္အေၾကာငး္
ရင္းမ်ားကု ကု င္တြယေ္ျဖရငွး္
နု င္မည့္ အခြင့္ အလမး္ မ်ား ကု 
ရွာေဖြေဖာ္ထတုရ္ာတြင္ ကူညီပံပ့ု 

းေပးျခငး္။

၁၇. sclr အစအီစဥအ္ား
နု င္ငတံကာအဖြ႕ဲအစညး္မ်ား၏
အကအူညရီယျူခငး္ကု ျဖတ္
ေတာကက္ာ ေဒသတြငး္
ရံပုံုေငြ ေထာကပ္နံု ငသ္ည့္

အရငး္အျမစ္
မ်ားႏွင့္ခ် တဆ္ကေ္ပးျခငး္။
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HO#4 

Core components of sclr: the key tools in the sclr tool box 

က ုယ္ထူက ယ္ုထလုပင္နး္စဥ၏္ အဓ ကအခနး္က႑မ်ား - က ယ္ုထူက ယ္ုထလုပင္နစ္ဥ၏္ အဓ က လုပေ္ဆာငရ္မည့္ 

နညး္လမး္မ်ား (Core components of KKA) 

1. တန္ဖ ုးထားခ်ဥ္းကပ္ျခင္း - ရွာေဖြျခင္း၊ တ ုက္တြန္းအားေပးျခင္း၊ ရပ္ရြာလူထုတြင္ 

ရွ ေသာအရာမ်ားအေပၚတြင္စတင္တည္ေဆာက္ပါ၊ အားသာခ်က္မ်ားႏွင့္ စြမ္းရည္မ်ား၊ အခြင့္အလမ္းမ်ားႏွင့္ 

အယူအဆမ်ား၊ တပါးသကူ ု အကူအညီေပးရန္ လႈ႔ံေဆာ္ေပးျခင္း 

2. ၾကံ ေတြ႕ႏ ုငေ္သာအႏၲရာယ္မ်ားက  ုေလ်ာခ့်ျခငး္(အထ ခ ုက္အနညး္ဆုံးျဖစေ္စရနလု္ပေ္ဆာငျ္ခငး္) လုပ္ပ ုင္ခြင့္က ု 

လြေဲျပာင္းေပးအပ္ရာတြင္ ျဖစ္ေပၚလာႏ ုင္သည့္ အႏၲရာယ္မ်ားက ု ရွာေဖြေဖာ္ထုတ္ျခင္းႏွွင့္ 

ရပ္ရြာအေျချပ ေျဖရွင္းနည္းလမ္းမ်ားက ု အသံုးျပ ၍ ၎အႏၲရာယ္မ်ားက ု ေရွာင္ရွားျခင္း (သ ု႔) ေလ်ာ့ခ်ျခင္း 

3. အေသးစားရနပ္ံုေငြေလွ်ာက္ထားျခငး္၊ ရပံံုေငြထုတ္ေပးျခငး္ႏွင့္ အစရီငခ္စံာတငျ္ပျခငး္ - အသံုးျပ ရလြယ္ကူျခင္း၊ 

လွ်င္ျမန္စြာတံု႔ျပန္ေဆာက္ရြက္ႏ ုင္ျခင္း၊ လုပ္ပ ုင္ခြင့္လႊဲေျပာင္းေပး အပ္ ျခင္းအတြက္ တ ုင္းတာႏ ုင္ေသာ စနစ္ရွ ျခင္း၊ 

လူထု၏က ုယ္ပ ုင္စ တ္ဓာတ္က ု အာမခံေပးႏ ုင္ျခင္းႏွင့္ အထက္ေအာက္တာဝန္ခံတာဝန္ယူမႈ 

4. ေတာငး္ဆ မုႈအေျချပ  အတတ္ပညာသငတ္နး္မ်ား - လ ုအပ္ခ်က္ရွ ပါက နည္းပညာႏွင့္ 

စီမံခန္႔ခြဲမႈသင္တန္းမ်ားေပးျခင္း၊ သင္ယူမႈအတြက္ လ ုအပ္ေသာ အေျခအေန၊ လ ုအပ္ခ်က္ရွ သည္ဟု ခံစားရမႈႏွင့္ 

အခြင့္အလမ္းမ်ား 

5. အေတြ႕အၾကံ မသွငယူ္ျခငး္ႏွင့္ ရရွ ေသာသငခ္နး္စာမ်ားက  ုမွ်ေဝျခငး္ - အေတြ႕အၾကံ မ်ားမွ ရရွ ေသာ 

လုပ္သင့္သည့္လုပ္ငန္းမ်ားႏွင့္ မလုပ္သင့္သည့္လုပ္ငန္းမ်ားက ု ရယူမွ်ေဝျခင္းႏွင့္ လ ုအပ္ေသာ စြမ္းရည္မ်ားက ု 

ႁမွင့္တင္ေပးျခင္း။  

6. လုပင္နး္ေအာငျ္မငမ္ႈရွ ေသာ အဖြ႕ဲမ်ားက ခု် တ္ဆက္ေပးျခငး္ႏွင့္ ပ မု နုက္နေဲသာ လုပင္နး္မ်ားက  ုလုပေ္ဆာငျ္ခငး္ - 

အဓ ကျပႆနာမ်ားက ု ေျဖရွင္းရန္ နည္းလမ္းမ်ားက ု ရွာေဖြေဖာ္ထုတ္ျခင္းႏွင့္ ေရရွည္အေထာက္အပ့ံျဖစ္ေစမည့္ 

လူထုအေျချပ အႏၲရာယ္က်ေရာက္ႏ ုင္ေသာ အေျခေနမ်ားအားကာကြယ္မႈက ု အားေပးရန္အတြက္ 

ေက်းရြာလူထုအခ်င္းခ်င္းႏွင့္ အျခားအဖြ႕ဲအစည္းမ်ားႏွင့္ ခ် တ္ဆက္လုပ္ေ္ဆာင္ျခင္း 

7. လူထုမ ွေတာငး္ဆ လုာသည့္ ညွ ႏ ႈငး္ေဆာငရ္ြက္ျခငး္ - ျပင္ပအဖြ႕ဲအစည္းမ်ားႏွင့္ လူထုအေျချပ  

တံုျပန္ေဆာင္ရြက္ျခင္း လုပ္ငန္းမ်ားအၾကား လက္တြလဲုပ္ ေဆာင္ႏ ုင္မည့္ သင့္ေလ်ာ္ေသာ ညွ ႏ ႈင္းေဆာင္ရြက္မႈ 

စနစ္က ု ထူေထာင္ျခင္း။  

8. လုပ္ထုံးလုပန္ညး္မ်ားက  ုပးူေပါငး္ပံုေဖာ္ျခငး္ႏွင့္ တာရညွခ္ေံအာင ္ခ် နည္ွ ျခငး္ - စီမံက န္းအမွ သတ္မွတ္ခ်က္မ်ားက  ု

ေက်ာ္လြန္၍ က ုယ္ထူက ုယထ္လုပ္ငန္းစဥ္က ု အစဥ္တ ုးတက္ ေျပာင္းလဲေနေသာ၊ ေဒသခံမ်ားမွ 

မ မ တ ္ု႔၏က ုယ္ပ ုင္လုပ္ေဆာင္ေနေသာ လုပ္ငန္းတစ္ခုအျဖစ္ ယူဆက်င့္သံုးျခင္း။  
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Core responsibilities of the NGO Community Facilitators: the key drivers of sclr 

NGOမ်ား၏ လူထုဖြ႕ံၿဖ  းေရးလုပသ္ားမ်ား၏ အဓ ကက်သည့္ တာဝနဝ္တၱရားမ်ား - က ယ္ုထူက ယ္ုထလုပင္နး္စဥက္  ု

လမး္ီၫႊနေ္ပးသည့္ အဓ ကအခ်က္မ်ား (The key driver of KKA) 

1)  အျခားသူမ်ားႏွင့္ ေဒသခံလူထုမ်ားက ု က ုယ္ထကူ ုယ္ထခ်ဥ္းကပ္နည္းလမ္းက ု မ တဆ္က္ရွင္းျပျခင္း။  

2) ရပ္ရြာလူထုမ်ား၏ လက္ရွ  ေအာင္ျမင္မႈမ်ားက ု ေဖာ္ထုတ္၍ ၎ေအာင္ျမင္မႈမ်ားအေပၚ ထပ္ဆင့္ တည္ေဆာင္ျခင္း၊ 

၎တ ု႔၏အားသာခ်က္၊ အခြင့္အလမ္းမ်ားႏွင့္ အခ်င္းခ်င္း႐ို ုင္းပင္းကူညီမႈ အေလ့အထမ်ားက ု 

တန္ဖ ုးထားခ်ဥ္းကပ္ႏ ုင္ေအာင္ ပ့ံပ ုးကူညီေပးျခင္း။ (အသက္ရွင္သန္ရန္၊ ျပန္လည္ထူေထာင္ေရးႏွွင့္ နည္းစနစ္မ်ား 

လုပ္ထံုးလုပ္နည္းမ်ား အယူအဆမ်ား ေျပာင္းလဲႏ ုင္ရန္) 

3) ျပႆနာျဖစ္ပြားမႈက ု ေရွာင္ရွားႏ ုင္ရန္အတြက္ ေဒသတြင္း လူမႈေရးအေျခအေနမ်ားႏွင့္ ေဒသတြင္း 

ေျဖရွင္းနည္းလမ္း မ်ားက ု ရွာေဖြေဖာ္ထုတ္ျခင္း။ (ထ ခ ုက္မႈနည္းေစေသာ စနစ္က ု ပ့ံပ ုးေပးျခင္း)  

4) အေသးစားရပံံုေငြေလွ်ာက္လႊာမ်ား ေလွ်ာက္ထားျခငး္ႏွင့္ ရပံံုေငြထုတ္ယူျခငး္က  ုပံပ့ းုေပးျခငး္။  

5) အေတြ႕အၾကံ မွ သင္ယူႏ ုင္ရန္ ပ့ံပ ုေပးျခင္း -  ရပ္ရြာလူထုမ်ားက ု ၎တ ု႔လုပ္ေဆာင္ေသာ လုပ္ငန္းမ်ားမွ 

သင္ခန္းစာမ်ားက ု ရွာေဖြေဖာ္ထုတ္ၿပီး ျပန္လည္အသံုးခ်ႏ ုင္ေအာင္ ကူညီပ့ံပ ုးေပးျခင္း။  

6) ဆက္သြယ္ဆာင္ရြက္မႈအသစ္မ်ားရရွ ေစရန္ ရပ္ရြာအေျချပ အဖြ႕ဲမ်ားအၾကားႏွင့္ အျခားအဖြ႕ဲအစည္းမ်ာအၾကား 

ပူးေပါင္းလုပ္ေဆာင္ျခင္း၊  ညွ ႏ ႈင္းေဆာင္ရြက္ျခင္းက ု ပ့ံပ ုးကူညီေပးျခင္းႏွင့္ ၎အဖြ႕ဲမ်ားအၾကား ရရွ သည့္ 

သင္ခန္းစာမ်ားက ု မွ်ေဝေပးႏ ုင္ေစရန္ ကူညီျခင္း။ 

7) လုပ္ငန္းေအာင္ျမင္မႈရွ ၍ တက္ၾကြစြာလုပ္ေဆာင္ေနေသာ အဖြ႕ဲမ်ားက ု ေရရွည္ျပန္လည္ထူေထာင္ေရး၊ 

အႏၲရာယ္က်ေရာက္မႈက ု ကာကြယ္ျခင္းႏွင့္ အႏၲရာယ္က်ေရာက္ ႏ ုင္မႈက ု ျဖစ္ေပၚေစေသာ 

အဓ ကအေၾကာင္းအရင္းမ်ားက ု ေျဖရွင္းႏ ုင္ရန္ အတြက္ ဒုတ ယ/တတ ယေျမာက္ ေသးစားရန္ပုံေငြမ်ား 

ပ့ံပ ုးေပးျခင္း။  

8) လ ုအပ္ပါက ရပ္ရြာလူထုေစတနာ့ဝန္ထမ္းမ်ားက ု အထက္ေပၚျပပါ အခ်က္အခ်  ႕က ု ေဆာင္ရြက္ႏ ုင္ေစရန္ ေလ့က်င့္ 

သင္ၾကားေပးျခင္း။ အထူးသျဖင့္ အခ်က္ ၂၊ ၃ႏွင့္ ၆ တ ု႔ျဖစ္သည္။  
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HO# 5 

“Appreciative Inquiry” & the 5 ‘D’s      

အေပါငး္လကၡဏာေဆာငေ္တြးေခၚျခငး္ ႏွင့္ D ၅ လုံး (တနဘု္ းထားခ်ဥး္ကပလု္ပေ္ဆာငျ္ခငး္) 

သတ္မတ္ွျခငး္ (Define) - ဘယ အဖရ႕ဲ၊ ဘယ ရပ ရရြာလူထုုႏ င ့ လက တရဲ လုပ ေဆြာင မ ြာလဲ? ပွိုမွိုက္ယ ျပန႔ သည ့ 

ရပ ရရြာလူထုမ္ြားအြား ကူညွီရန ႀကွိဳးစြား ေနသည့  တက ႂကရလႈပ ရ ြားသည့  အဖရ႕ဲမ္ြားကွို ရ ြာျခင း။ 

ရာွေဖြေဖာ္ထုတ္ျခငး္ (Discorver) - ေဘးအုၲႏရယ ကွို ရင ဆွိုင ေျဖရ င း ေနရသူမ္ြားအခ္င းခ္င း အျပန အလ န  

ကူညွီေနၾကသည့ နည းလမ းမ္ြား လုပ ငန းမ္ြားကွိုရ ြာေဖရေဖြာ ထုတ ျခင း။ ထွိခုွိက နစ နြာမႈမ္ြားကုွိေလ္ြ့ာပါးေစသည ့ 

ေဒသတရင းရ ွိ ဓေလ့မ္ြား၊ နည းလမ းမ္ြားကုွိ ရ ြာေဖရျခင း။ ရပ ရရြာလူထု၏ယံုၾကည မႈကုွိ ရရ ွိထြားသည ့၊ 

ေျဖြာင ့မတ တည ၾကည မႈ ရ ွိသည ့ တက ႂကရလႈပ ရ ြားသည့  အဖရ႕ဲမ္ြားအေၾကြာင းကုွိ စွိစစ ေလ့လြာျခင း။  

ေမွ် ာ္မနွး္ခ်က္ခ်ျခငး္ (Dream) - တက္ၾကြလႈပ္ရွားသည့္ အဖြ႕ဲမ်ားအေနျဖင့္ ၎တု ႔၏ရပ္ရြာလူထုကု ဆက္လက ္ 
အကူအညီေပးရန္အတြက္ လက ေတရ႕က္ေအြာင ျမင နုွိင ေခ္ရ ွိသည ့ ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ခ်ထားရန္ တု က္တြန္း အားေပးျခင္း။  

ဒဇီု ငး္ဆြျဲခငး္ (Design) - တက ႂကရလႈပ ရ ြားသည့  အဖရ႕ဲမ္ြားကွို ၎တွို႔ ဆက လက လုပ ေဆြာင မည ့ အေသးစြား 

စွီမံကွိန းေရးဆရရဲန ုႏ င့  ကုန က္မည ့ ဘတ ဂ္က ကုွိ တရက ခ္က ရန  တွိုက တရန း ုႏွိႈးေဆြာ ျခင း။ 

အေကာငအ္ထညေ္ဖာ္လုပေ္ဆာငျ္ခငး္ (Deliver) - တက ႂကရလႈပ ရ ြားသည့  အဖရ႕ဲမ္ြားကွို လွိုအပ သည့  အရင းအျမစ မ္ြားကွို 

ေထြာက ပ့ံကြာ ၎တွို႔၏ လုပ ငန းစွီမံခ္က မ္ြားကွိုလက ေတရ႕စတင လုပ ေဆြာင  နုွိင ေအြာင အကူအညွီ ေပးျခင း။  

နည းပညြာ/ေငရသြား/ပစၥည း/အၾကံဥြာဏ ။ 

1. Defining potentially eligible  community responders (the first D)  

သင့္ေတာ္၍အလားအလာရွ ေသာ ရပရ္ြာလူထုမ်ားက  ုသတ္မတ္ွျခငး္ 

အကူအညေီပးမည့္ ရပရ္ြာအဖြ႕ဲအစညး္က  ုသတ္မတ္ွျခငး္။ 

 အခ်ငး္ခ်ငး္႐ို ငုး္ပငး္ကူညမီႈရွ ၿပးီသည့္ ရပရ္ြာလူထုအဖြ႕ဲမ်ား 

 အက်ပအ္တညး္က ု ေက်ာ္လႊားႏ ုငရ္နအ္တြက္ တက္ႂကြစြာ စတငလု္ပေ္ဆာငေ္နသူမ်ား (ျပငပ္အလွွဴရငွမ္်ားက ု 

ေစာင့္ဆ ုငး္ျခငး္မရွ ၾကသူမ်ား) 

 ျပငး္ျပသည့္ ေစတနာဝ့နထ္မး္စ တ္ဓါတ္ရွ ျခငး္ (ကုန္က်မႈမ်ားက ု ေဒသမ ွထည့္ဝငျ္ခငး္) 

 စညး္လုံးညီီၫြတ္၏ ရပရ္ြာလူထုမ်ားမွ ယုံၾကညမ္ႈရွ ျခငး္ 

 ထ ခ ုက္မႈအရွ ႏ ုင္ဆုံးႏွင့္ အပစပ္ယ္အခရံႏ ုငဆုံံ္း သူမ်ားအား ပါ၀ငခ္ြင့္၊ ေရြးခ်ယ္ခြင့္မ်ားရရွ ေအာင ္ကူညပီံပ့ု းေပးျခငး္။ 

 အဖြ႕ဲအစညး္အမ်  းအစားမ်ားမာွ - ေရရညွထူ္ေထာငထ္ားသည့္ လူမႈအဖြ႕ဲအစညး္၊ စတငဖ္ြ႕ဲစညး္ထားျခငး္၊ 

ယာယီဖြ႕ဲစညး္ထားျခငး္၊ လုံးဝစနစတ္က်ဖြ႕ဲစညး္ထားျခငး္မရွ ေသာအဖြ႕ဲ၊ အဖြ႕ဲအစညး္တညေ္ဆာက္ပံု 

မရွ ေသးေသာအဖြ႕ဲႏွင့္ စာတတ္ေျမာက္ျခငး္မရွ ေသာသူမ်ားႏွင့္ဖြ႕ဲစညး္ထားသည့္အဖြ႕ဲမ်ား၊ လူတစဥ္းီတစေ္ယာက္မွ 

လညး္ စတငႏ္ ုငသ္ည။္ ထု အဖြ႕ဲအားလုံးအား တူညေီသာပါ၀ငခ္ြင့္ ရရွ ေအာင ္ကူညပီံပ့ု းေပးရမည။္ 

 အသက္ရငွသ္နေ္ရး၊ ျပနလ္ညထူ္ေထာငေ္ရး၊ ခ်မး္ေျမ႔ျပည့္စံုသည့္ လူမႈဘဝတည ္ ေဆာက္ေရး၊ 

ေဘးအႏၱရာယ္ကာကြယ္ေရးႏွင့္ျင မး္ခ်မး္ေရးတညေ္ဆာက္ေရးစသည့္မညသ္ည့္ က႑က မုဆ ု လုပေ္ဆာငေ္နေသာ 
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ရပရ္ြာလူထုအဖြမဲ်ားျဖစႏ္ ုငသ္ည။္ ၎က႑မ်ားက ု လုပေ္ဆာငေ္နေသာ အဖြ႕ဲမ်ားျဖစေ္သာ္လညး္ ျပႆနာ 

ျဖစေ္ပၚေစသည့္ အေၾကာငး္အရငး္မ်ားက ု ေလ်ာခ့်သည့္ လုပင္နး္မ်ားအား ဥးီစားေပးလုပေ္ဆာငရ္န္ အၾကံျပ သည။္  

2. Discover (2nd D) 

ရာွေဖြေဖာ္ထုတ္ျခငး္ 

တက္ႂကြစြာရာွေဖြေဖာ္ထုတ္ျခငး္ 

- တ းုခ်႕ဲလုပေ္ဆာငႏ္ ုငသ္ည့္ အျခားသူမ်ားက  ုအကူအညေီပးျခငး္က  ုက ယ့္ုအားက ယ္ုက းု စတငလု္ပေ္ဆာငဆဲ္ 

လုပင္နး္မ်ား။ က ယ္ုထူက ယ္ုထအဖြ႕ဲမ်ား (သ ု႔)စတငဖ္ြ႕ဲစညး္သည့္ အဖြ႕ဲမ်ားလညး္ ပါဝငလ္ာႏ ုငသ္ည။္  

- ရွ ႏွင့္ၿပးီသား ေအာငျ္မငမ္ႈမ်ားႏွင့္ ေဒသအေျချပ  ျပႆနာေျဖရငွး္နညး္လမး္မ်ား - ရငဆ္ ငုေ္ျဖရငွး္မႈမ်ား၊ 

ျပနလ္ညထူ္ေထာငမ္ႈ (သ ု႔) အဓ ကျပႆနာမ်ားက  ုေျဖရငွး္ရန ္အယူအဆမ်ား။   

- ပ မု အုေကာငအ္ထညေ္ဖာ္ႏ ုငရ္နတ္ြက္ အလားအလာရွ ေသာ အလြတ္သေဘာဖြ႕ဲစညး္ထားေသာ အစဥအ္လာရ 

တက္ႂကြစြာ လူထုအတြက္ လုပေ္ဆာငေ္ပးေနေသာအဖြ႕ဲမ်ား။  

- ထပ္ဆင့္ႁမငွ့္တငေ္ပးႏ ုငေ္သာ တစဥ္ီးီခ်ငး္ႏွင့္ အစအုဖြ႕ဲအလ က္ု စြမး္ရညမ္်ား၊ ကၽြမး္က်ငမ္ႈမ်ား ႏွင့္ စြမး္ပကားမ်ား  

ပ မု သု ရွ ေစရနအ္တြက္ ေက်ာငး္မ်ား၊ ေဆးေပးခနး္မ်ား၊ ေရခပယူ္သည့္ေနရာမ်ား၊ ဘာသာေရးအေဆာက္အဥးီ မ်ား၊ 

ကုန္သညမ္်ား၊ သားဖြားဆရာမမ်ားႏွင့္ လူငယ္အဖြ႕ဲမ်ားက လုညး္ ခ်ဥး္ကပေ္မးျမနး္ပါ။ အပစပ္ယ္ခံ လူတနး္စားမ်ားအတြက္ 

အၿမတဲမး္ဥးီစားေပးစဥး္စားပါ။ 

3. Dream (3rd D) 

ေမွ် ာ္မနွး္ခ်က္ခ်ျခငး္  

a) လူထုအတြက္ တက္ႂကြစြာလုပေ္ဆာငေ္ပးေနေသာအဖြ႕ဲမ်ားႏွင့္ အတူတကြ အခ် နေ္ပးၿပးီ ယုံၾကညမ္ႈတညေ္ဆာက္ 

ျခငး္။ ၎တ ု႔လုပေ္ဆာငခ္ဲေ့သာ လုပင္နး္မ်ားက  ုေစစ့ပေ္သခ်ာစြာ နားေထာငၿ္ပးီ ထ လုုပေ္ဆာငခ္ဲေ့သာ လုပင္နး္မ်ား 

အေပၚ အသ အမတ္ွျပ ေပးပါ၊ ဂဏုျ္ပ ေပးျခငး္။  

b) ၎တ ု႔တြငရ္ွ ေသာ အခြင့္အလမး္မ်ားႏွင့္ ဥးီစားေပးေရြးျခယ္မႈမ်ားက ု အေျချပ ၍ အျခားသူမ်ားက ု 

အကူအညေီပးႏ ုငရ္နအ္တြက္ မညသ္ည့္လုပင္နး္မ်ားက  ုပ မု ုလုပေ္ဆာငရ္မညက္  ုေမးျမနး္ျခငး္။  

c) အျခားေက်းရြာမ်ား၊ ရပက္ြက္မ်ားမ ွရရွ ခဲေ့သာ အေတြ႕အၾကံ မ်ားက ု သက္ဆ ငုသ္ည့္အခ် နတ္ြင္ အလ်ငး္သင့္သလ ု 

မွ်ေဝေပးျခငး္။ 

d) အေသအခ်ာစဥး္စားမႈမရွ ေသာ အနာဂါတ္လုပင္နး္စဥမ္်ားက ု ေရာွငရ္ာွးပါ။ (ဥပမာ - တ က်ေသာ အေၾကာငး္ျပခ်က္ 

တစစ္ံုတစရ္ာမရွ ပဲ ရရွ လာေသာ ရပံံုေငြက ု အဖြ႕ဲဝငမ္်ားမ ွအညအီမွ်ခြေဲဝယူၾကျခငး္။) 

e) လက္ေတြ႕က်ေသာ အနာဂါတ္လုပင္နး္စဥမ္်ား ထြက္ေပၚလာေစရနပ္ံပ့ းုေပးပါ။ (ဥပမာ - တစအ္ မေ္ထာငမ္ရွရွ မည့္ 

ေငြပမာဏ၊ ရပရ္ြာလူထုတစရ္ပလုံ္းက ု ပ မု လုႊမး္ျခ ံႏ ုငမ္ည့္ လုပင္နး္မ်ားႏွင့္ အျခားအကူအညေီပးေရးလုပင္နး္မ်ား 

က ပုါ ထည့္သြငး္စဥး္စားျခငး္။) 

f) ေမွ် ာ္လင့္ခ်က္အလြနအ္ကၽြေံပးျခငး္က  ုေရာွငရ္ာွးပါ။ တငျ္ပလာသမွွ် အနာဂါတ္လုပင္နး္မ်ား အားလုံးက  ုရပံံုေငြမွ 

မလႊမး္ျခ ံႏ ုငပ္ါ။ “သင့္ေတာ္၍အလားအလာရွ ေသာ ရပရ္ြာလူထုမ်ားက ု ရာွေဖြျခငး္” ေခါငး္စဥက္  ုသတ ရေပးပါ။ 

4. Design (4th D – Prioritization of the most beneficial activity, Coach for preparation of MG proposal and 

Budget as needed) 
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ဖနတီ္းပံုေဖာ္ျခငး္  (ထ ေရာက္မႈအရွ ဆုံးျဖစမ္ည့္ လုပင္နး္က  ုဥးီစားေပးေရြးျခယ္ျခငး္၊ အေသးစားရပံံုေငြ ေလွ်ာက္လြာႏွင့္ 

ရပံံုေငြတြက္ခ်က္ျခငး္က  ုလ အုပသ္လ  ုအကူအညေီပးျခငး္) 

a) ရပရ္ြာလူထု၏ ဥးီစားေပးေရြးျခယ္မႈက ု လက္ခၿံပးီ ေကာငး္မြနစ္ြာ နားလညသ္ေဘာေပါက္ေအာင ္နားေထာင ္ေပးျခငး္။  
b) အေသးစားရပံံုေငြေလွ်ာက္ထားျခငး္ ပံုစမံ်ားအားလုံးအေပၚတြင္ နားလညသ္ေဘာေပါက္မႈရွ ေအာင္ ကူညပီံပ့ းုေပးျခငး္။  
c) အေသးးစားရပံံုေငြေလွ်ာက္ထားရာတြင ္လ အုပေ္သာ ပံုစမံ်ားအားလုံးက ု ျပငဆ္ငေ္ရးသားရာတြင္ ကူညပီံပ့ းုေပျခငး္။  
d) အေသးစားရပံံုေငြပမာဏက  ုတြက္ခ်က္ျခငး္ႏွင့္ ျပငဆ္ငျ္ခငး္တြင ္ကူညပီံပ့ းုေပးျခငး္။  
e) အျခြားအဖရ႕ဲအစည းမ္ြား၊ ရံပုံေငရထည ့၀င ေပးနုွိင သည ့ အဖရ႕ဲအစည းမ္ြားုႏ င ့လည း ဆက သရယ  နုွိင ေအြာင  

ကူညွီေပးျခင း။ 
f) အေတရ႕အၾကံဳရ ွိေသြာ အျခြားရပ ရရြာမ  အဖရ႕ဲမ္ြားုႏ င ့ ဆက သရယ ကြာ လုွိအပ သည ့ နည းပညြာ၊ အေတရ႕အၾကံဳမ္ြားကုွိ 

ဆက သရယ  ရယူနုွိင ေအြာင  ကူညွီပ့ံပုွိးေပးပါ။ 

5. Deliver     Enable the groups with necessary resources to implement their plans in practice 

အေကာငအ္ထညေ္ဖာ္လုပေ္ဆာငျ္ခငး္ - ၎တ ု႔၏ လုပ္ငန္းမ်ား၊ အစီအစဥ္မ်ားက ု ေအာင္ျမင္စြာ 

လုပ္ေဆာင္ႏ ုင္ရန္အတြက္ လ ုအပ္ေသာ အရင္းအျမစ္မ်ားက ု လႊဲေျပာင္းေပးအပ္ျခင္း။ 

a) သက္ဆ ငုရ္ာရပရ္ြာလူထုမ်ားက  ုသေဘာတူညမီႈစာခ် ပက္  ုေရးသား၍ လက္မတ္ွထ းုရနအ္တြက္ တ က္ုတြနး္ 
အားေပးျခငး္။  

b) ရပရ္ြာလူထုအားလုံး ရငွး္လငး္စြာသ ရွ ေစရနအ္တြက္ လ အုပေ္သာ မတ္ွတမး္ႏွင့္ စာရြက္စာတမး္မ်ား ထားရွ ေအာင ္
ရငွး္ျပေပးပါ။ ရရွ ႏ ုငပ္ါက ေျပစာမ်ားရယူျခငး္ႏွင့္ မတ္ွတမး္ဓါတ္ပံုမ်ား ရယူျခငး္။ 

c) သြငး္အားစမု်ားက  ုေပးအပျ္ခငး္။ (ရပံံုေငြႏွင့္ လ ုအပေ္သာ စြမး္ရညမ္်ား) 
d) ေငြသားသ ု႔ ဘဏမ္ွတစဆ္င့္ လႊဲေျပာငး္ေပး၍ ရရွ ေသာ ရပံံုေငြမ်ားအတြက္ လ အုပေ္သာ ေျပစာမ်ားႏွင့္ 

စာရြက္စာတမး္ရယူထားရမည။္  
e) Mobile Money မွ လႊဲေျပာငး္ေပးေသာ ရပံံုေငြမ်ားတြက္မူ ေပးပ ု႔သူႏွင့္ ရရွ သူႏွစဥ္းီစလုံးထံမွ မတ္ွတမး္ဓါတ္ပံုမ်ား 

ရယူထားရမည။္  
f) ရပရ္ြာေစတနာဝ့နထ္မး္မ်ား သ ု႔ ရပရ္ြာအစဖုြ႕ဲမ်ားမွ တငျ္ပလာေသာ စာရြက္စာတမး္မ်ားႏွင့္ အစရီငခ္စံာမ်ားက ု 

ေသခ်ာစြာေလ့လာဖတ္ရႉ႕ျခငး္။  
g) ရပရ္ြာအစအုဖြ႕ဲမ်ားအား အေတြ႕အၾကံ မွ သငခ္နး္စာမ်ားက  ုေဖာ္ထုတ္သငယူ္ႏ ုငေ္အာင္ ပံပ့ းုကူညေီပးျခငး္။  
h) က ုယ္ထူက ယ္ုထလုပင္နး္စဥအ္တြက္ လ အုပေ္သာ သငခ္နး္စာမ်ားက ု ရယူျခငး္။  
i) အေသးစားစမီကံ နး္ ပထမအရစမ္ွ လုပေ္ဆာငခ္်က္မ်ားက ု အေျခခ၍ံ ေနာက္တစႀ္က မေ္ပးအပရ္န ္သင့္ေလ်ာ္မႈ 

ရွ /မရွ က ု စဥး္စားရမည။္ ရပရ္ြာအစအုဖြ႕ဲမ်ားအား အေတြ႕အၾကံ မ ွသငခ္နး္စာမ်ားက  ုေဖာ္ထုတ္သငယူ္ၿပးီ 
လက္ေတြ႕က်ေသာ အနာဂါတ္ လုပင္နး္စဥမ္်ား ေရးဆြျဲခငး္။  

j) အျခြားအဖရ႕ဲမ္ြားုႏ င ့ဆက သရယ ကြာ ခ္ွိတ ဆက လပု ေဆြာင တတ ျခင း၊ အလ ွဴရ င အဖရ႕ဲအစည းမ္ြားုႏ င ့ လုွိအပ သလုွိ 
ဆက သရယ တတ ျခင း၊ မွိမွိတုွိ႔၏ အေတရ႕အၾကံဳမ္ြားကုွိ အျခြားသူမ္ြားအြား ေ၀မ ္ေပးနုွိင ေအြာင  အကူအညွီေပးျခင း။  

k) အခက္အခေဲတြ႕ေနေသာ ရပရ္ြာလူထုမ်ားက ု ၎တ ု႔ရပရ္ြာေဒသ၏ က ယ္ုပ ငုဖ္ြ႕ံၿဖ  းေရးခရးီရညွတ္ြင ္၎တ ု႔က ယ္ုတ ငု္ 
ဥးီေဆာင္ လုပက္ ငုေ္အာင္ တ ုက္တြနး္အားေပးျခငး္။  

 

 
HO# 6 

This is not business as usual! 

ယခင လုပ ႐ိုးွိးုလုပ စဥ အတွိငု း သမရုွိးက္ လုပ ေဆြာင ရသည ့ လုပ ငန းမဟုတ ပါ။  
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 Don’t overlook the significance of crisis-induced mutual aid – and recognise the psychosocial 

felt-need of people to help each other. 

 အၾကပ အတည းေၾကြာင ့ျဖစ ေပၚလြာေသြာ ရပ ရရြာလူထု၏ အျပန အလ န ကူညွီမႈကွို ေလ ္ြ့ာမတရက လွိုက ပါုႏ င ့ 

တန ဘုွိးထြားရပါမည  ့။ စွိတ ပွိုင းဆွိုင ရြာ လွိုအပ ခ္က ျဖစ သည ့ အခ္င းခ္င းအျပန အလ န ကူညွီမႈကွို 

အသွိအမ တ ျပဳေပးပါ။  

 Understand and build on local systems of accountability, safe-guarding and do-less-harm – 

don’t depend only on imposed external systems 

 ရပ ရရြာေဒသမ  လက ခံအသံုးျပဳေနေသြာ တြာဝန ခံတြာဝန ယူမႈ၊ အကြာကရယ ေပးမႈုႏ င ့ ထွိခွိုက မႈ အနည းဆံုး 

ျဖစ ေအြာင လုပ ေဆြာင သည ့ နည းလမ းမ္ြား စနစ မ္ြားကွို နြားလည သေဘြာေပါက ေအြာင လုပ ေဆြာင ၿပွီး 

၎နည းလမ းမ္ြား၊စနစ မ္ြား ရ င သန အြားေကြာင းေအြာင  ဆက လက တည ေဆြာက ပါ။ ျပင ပမ ယူေဆြာင  

လြာေသြာ စနစ မ္ြားကုွိသြာ မ ွီခွိုျခင းမျပဳပါုႏ င ့ 

 Stop using external values to try to control outcomes: learn to trust again and build on local 

values and local good practice 

 ရလဒ မ္ြားထရက ေပၚမႈကွို ထွိန းခ္ဳပ ရန အတရက  အျပင လူမ္ြားမ  သတ မ တ ထြားေသြာ တန ဘုွိးထြားမႈမ္ြားကွို 

အသံုးမျပဳပါုႏ င ့။ ယံုၾကည မႈေပးုႏွိုင ေအြာင  သင ယူပါ။ ရပ ရရြာေဒသမ  တန ဖွိုးထြားမႈမ္ြားုႏ င ့ အေလ့အထ 

ကြာင းမ္ြား ေပၚတရင  တည ေဆြာက ပါ။  

 Stop separating humanitarian & development processes 

 လူသြားျခင းစြာနြာေထြာက ထြားမႈုႏ င ့ ဖရံ႕ၿဖွိဳးေရးလုပ ငန းစဥ မ္ြားကွို ခရျဲခြားမႈကွို ရပ တံ့ပါ။  

 Don’t try to get communities to participate in our projects...recognise that we have to learn to 

start participating in theirs 

 ရပ ရရြာလူထုကွို ကၽရုႏ ုပ တွို႔၏ စွီမံကွိ န းမ္ြားတရင  ပါဝင လြာေအြာင  မႀကွိဳးစြားပါုႏ င ့ ရပ ရရြာလူထုမ္ြားထံမ  သင ယူၿပွီး 

၎တွို႔၏ လုပ ငန းမ္ြားတရင  ကၽရုႏ ုပ တွို႔ပူးေပါင းပါဝင ၾကရမည ။   

At the same time:  

အလြားတ ူ

 Be ready to challenge communities, and some local norms (especially around aid entitlement) – 

don’t be intimidated by those looking for easy handouts 

 KKA  ုႏ င ့ပါတ သက ၍ ရပ ရရြာလူထုုႏ င ့၎၊ ေဒသဆုွိင ရြာ ဓေလ့စံုႏႈန းမ္ြားုႏ င ့ပါတ သက ၍၎ ေဆရးေုႏရးည ွိုႏွိႈင း 

ရြာတရင ၎ ကရ္ုုႏ ပ တုွိ႔အေနျဖင ့ ခွိုင ခုွိင မြာမြာရပ တည ရန လုွိအပ ေပသည ။ အထူးသျဖင ့ အလကြားရမည ့အကူအညွီ 

(ေငရသြား၊ စြားနပ ရွိကၡြာ၊အ၀တ အစြားမ္ြား) ကုွိ အလရယ တစ ကူရရ ွိရန ရ ြာဖရေနသည ့ သူမ္ြားုႏ င ့ေတရ႕ၾကံဳရတတ  

သည ျဖစ ရြာ စွိတ ဓါတ မေပ္ြ့ာညံ့ပါေစုႏ င ့။  

 Avoid “lazy programming” – preventing the risks we identified on Day 1 requires all the steps we 

have gone through plus skilful facilitation  
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 KKA စွီမံကွိန းအစွီအစဥ ကုွိ ျဖစ ကတတ ဆန း လပု ျခင းကုွိ ေရ ြာင က္ဥ ရပါမည ။ ကရ္ုုႏ ပ တုွိ႔ ပထမေန႔တရင  ရ ြာေဖရဖြာ  

ထုတ ထြားသည ့ KKA နည းလမ းျဖင ့ လုပ ေဆြာင သည ့ အကူအညွီကုွိ လက ခံျခင းေၾကြာင ့ ျဖစ ေပၚလြာနုွိင သည ့ 

ျပႆနြာ အၾကပ အတည းမ္ြားကုွိ မည သုွိ႔မည ပုံ ကြာကရယ သရြားမည ကုွိ ဆက လက လုပ ေဆြာင သည ့ 

ေျခလ မ းတုွိင းတရင  ထည ့သရင းစဥ းစြားလုပ ေဆြာင ရမည ျဖစ သကဲ့သုွိ႔ မွိမွိတုွိ႔ တတ ၾကရမ းနြားလည သည ့ ကရ္မ းက္င မႈ 

စရမ းရည မ္ြားျဖင ့ကူညွီပ့ံပုွိးေပးရမည ။ 

 Treat community members as fellow citizens - earn their respect by being smart, strong, clear, 

respectful   

 ရပ ရရြာလူထုမ္ြားကွို ဂုဏ သေရရ ွိေသြာ နုွိင ငံသြားမ္ြားကဲ့သုွိ႔ ဆက ဆံပါ။ ထက ျမက မႈ၊ ၾကံ့ခွိုင မႈ၊ ရ င းလင းမႈုႏ င ့ 

ယံုၾကည ကွိုးစြားေအြာင ေနထွိုင ျခင းအြားျဖင ့ ရပ ရရြာလူထု၏ ေလးစြားမႈကွို ရယူပါ။  

 Dig deep – people often tell you what they think you want to hear, not the truth 

 ေသခ္ြာစရြာ ေလ့လြာပါ။ လူသြားမ္ြားအေနျခင ့ အမ န မဟုတ ပဲ သင ဘြာသွိခ္င သည ဟု ၎တွို႔ထင ျမင ယူဆသည ကွို 

သြာ ေျပြာျပေလ့ရ ွိသည ။  

Old and new thinking (သမရုွိးက္နည းလမ း ုႏ င ့ နည းလမ းအသစ ) 

Old thinking သမရုွိးက္အေတရးအေခၚ New thinking: ဆန းသစ သည ့အေတရးအေခၚ 

Get the community to participate in our projects 

 

ရပ ရရြာလူထုမ္ြားကွို မွိမွိတွို႔စွီမံကွိန းတရင  ပါဝင ေစသည   

Learn how we can better participate in their 

initiatives  

ရပ ရရြာလူထုမ္ြား၏ လုပ ငန းမ္ြားတရင  မွိမွိတွို႔အေနျဖင ့ 

မည ကဲ့သွို႔ အေကြာင းဆံုး ပါဝင ရမည ကွို သင ယူသည ။  

Needs assessments only  

(glass half empty)  

လွိုအပ ခ္က မ္ြားကွိုသည ရ ြာေဖရသည   

Start with strengths & opportunities  

(glass half full) 

ရပ ရရြာလူထု၏ အြားသြာခ္က မ္ြား အခရင ့အလမ းမ္ြားျဖင ့ 

စတင သည ။  

Capacity-building (one-way)  

စရမ းရည ႁမ င ့တင ျခင း (တစ ေၾကြာင းဆရဲ) 

Build on capacity (two-way)  

ရ ွိၿပွီးသြား စရမ းရည အေပၚတရင  တည ေဆြာက သည ။  

One size fits all  

အြားလံုးုႏ င ့ကုွိက ညွီသည ့ ေျဖရ င းနည းလမ း စနစ တရပ  

ရ ွိသည ဟုယံုၾကည က္င ့သံုးျခင း။ အ၀တ အစြား ဆုွိဒ  

တစ ခုသတ မ တ ကြာ အြားလံုးအတရက  ကရက တွိ 

ကွိုက ညွီမည ဟု ယံုၾကည ျဖန ႔ေ၀ျခင းမ္ွိဳးျဖစ သည ။  

Nexus, holistic, heterogeneous  

ဆက စပ မႈရ ွိသည ။ အလံုးစုံလႊမ းျခံဳသည ။ 

က႑ေပါင းစုံလုပ ေဆြာင သည ။  

Pre-design the project and implement  

စွီမံကွိန းကွို ႀကွိဳတင ေရးဆရထဲြားၿပွီး 

အေကြာင အထည ေဖြာ သည ။  

Enable multiple local initiatives: see whyHpat works  

ရပ ရရြာလူထုက လုပ ေဆြာင ေနေသြာ လုပ ငန းေပါင းစုံကွို 

လမ းဖရင ့ေပးသည ။ 
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Impose external compliance mechanisms aimed 

only at upward accountability 

ေအြာက မ  အထက သွို႔ တြာဝန ခံတြာဝန ယူျခင းကွို 

ရည ရရယ ၍ ျပင ပမ  လုပ ထံုးလုပ နည းမ္ြားကွို 

ျပဌြာန းသည  

 

Tap into local ownership, trust & socio-cultural 

mechanisms that prioritise downward accountability 

ရပ ရရြာလူထု၏ ကွိုယ ပွိုင စွိတ ဓါတ ၊ ယံုၾကည မႈန င ့ 

လူမႈေရးဆုွိုင ရြာ ဓေလ့မ္ြားကွို ျမင ့တင ျပွီး 

ရပ ရရြာလူထုအခ္င းခ္င း တြာဝန ခံတြာဝန ယူျခင းကွို 

ဥွီးစြားေပးလုပ ေဆြာင သည   

Fail-safe (fall backwards)  

ဆံုးရံ ဳးမႈမျဖစ ေအြာင  ကြာကရယ ထြားသည   

Safe-to-fail (fall forward) 

ဆံုးရ ံဳးမႈျဖစ ေပၚျခင းကွို လက ခံေပးသည  

Fixed SOPs reflecting on organisational norms  

အဖရ႕ဲ၏ စံသတ မ တ ခ္က မ္ြားကွို အေျခခံ၍ 

ခ္မ တ ထြားေသြာ လုပ ထံုးလုပ နည းမ္ြားထြားရွိ သည ။  

Flexible, “balanced” operating procedures informed 

by local realities  

ေဒသ၏အေျခအေနမ န  သတင းအခ္က  မ္ြားကုွိ မူနည ကြာ 

ေျပြာင းလရယ ျပင လရယ ရ ွိ၍ မ န ကန မ ္တသည ့  

လုပ ထံုးလုပ နည း မ္ြားရွိ သည ။  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

HO# 7 

Locally sensitive mechanisms to “Do-Less-Harm” 

ထ ခ ုက္မႈနညး္ပါးေစရနအ္တြက္ ေဒသႏွင့္ က က္ုညဆီီေလ်ာ္မႈရွ ေသာ လုပင္နး္ယႏၲယားမ်ား 
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1) ပထမဥးီဆုံးက်ငး္ပေသာ ရပရ္ြာလူထုအစညး္အေဝးတြင္ က ္ုယ္ထူက ယ္ုထ လုပင္နး္စဥအ္ေၾကာငး္က ု 

အေသအခ်ာရငွး္ျပေပးျခငး္။ 

2) ရငွး္လငး္၍ အရညအ္ခ်ငး္ျပည့္မွမီႈရွွ ေသာ သတ္မတ္ွခ်က္မ်ား - သမာသမတ္က်မႈ၊ ယုံၾကညအ္ားက းုႏ ုငမ္ႈ၊ 

ေစတနာဝ့နထ္မး္စ တ္ဓါတ္ရွ မႈႏွင့္ အျခားသူမ်ားက ု အကူအညေီပးလ မုႈ (သတ္မတ္ွျခငး္) 

3) စစမ္နွေ္သာ ပ ငုရ္ငွစ္ တ္ဓါတ္ႏွင့္ သင့္ေတာ္ေသာ လူတနး္စားေပါငး္စံုပါဝငမ္ႈ က  ုအေသအခ်ာျဖစေ္ပၚေစမည့္ 

စေုပါငး္လုပေ္ဆာငသ္ည့္ လုပင္နး္မ်ား အနက္မွ အေကာငး္ဆုံးက ု ေရြးျခယ္ျခငး္။  

4) ရပရ္ြာလူထုမ်ားႏွင့္အတူ ရပရ္ြာတြငး္ ျဖစေ္ပၚလာႏ ုငေ္သာ အႏၲရာယ္မ်ားႏွင့္ ၎အႏၲရာယ္မ်ားက ု 

ရငဆ္ ငုေ္က်ာ္လႊားရမည့္ နညး္လမး္မ်ားက  ုရာွေဖြေဖာ္ ထုတ္ပါ။ အားနညး္ခ်က္မ်ားက ု ေရာွငရ္ာွးၿပးီ 

ရပရ္ြာတြငရ္ွ ထားၿပးီျဖစေ္သာ နညး္လမး္မ်ား၏ အားသားခ်က္မ်ားအေပၚ မတူည၍္ တညေ္ဆာက္ျခငး္။  

5) ေခါင္းေဆာင္မ်ားမွ အလြန္အကၽြလံႊမ္းမ ုးျခင္း ျဖစေ္ပၚမႈမျဖစေ္စရန ္စဥ္ဆက္မျပတ္ ထ နး္သ မး္ေပးျခငး္။ 

6) လုပင္နး္လုပေ္ဆာငမ္ႈအဆင့္တ ငုး္တြင္ အမ်ားသ အျမငရ္ငွး္ ပြင့္လငး္ျမငသ္ာမႈ ရွ ေစရနအ္တြက္ 

ထ နး္သ မး္လုပေ္ဆာငျ္ခငး္။ စမီကံ နး္ေလွ်ာက္လႊာ  ေရးသားျခငး္၊ ရပံံုေငြေပးအပျ္ခငး္၊ ရပရ္ြာလူထုထံသ ု႔ 

အစရီငခ္တံငျ္ပျခငး္၊ အဖြ႕ဲအတြငး္ အျပနအ္လွနစ္စေ္ဆးျခငး္ႏွင့္ ရပရ္ြာလူထုအတြငး္ သငယူ္ျခငး္။  

7) အေသးစားရပံံုေငြေလွ်ာက္လႊာပံုစမံ်ားႏွင့္ လုပင္နး္စဥမ္်ားအေပၚ စစီစ္ ထ နး္ညွ ျခငး္။  

8) ရပရ္ြာေဒသမ ွအရငး္အျမစမ္်ားထည့္ဝငမ္ႈက ု အေထာက္အပံေ့ပး ႁမငွ့္တငျ္ခငး္။   

9) သင့္ေလ်ာ္ေသာ စာရငး္ထ နး္သ မး္မႈ၊ ေငြေၾကးထ နး္သ မး္မႈဆ ငုရ္ာ စညး္မ်ဥး္ႏွွင့္ အစရီငခ္စံာေပးပ ု႔ျခငး္စနစမ္်ား 

ထ နး္သ မး္ ထားရွ ျခငး္။  

10) ရပံံုေငြမ်ားက ု အေသးစားရပံံုအျဖစသ္ာ အသုံးျပ ျခငး္။ မ်ားေသာအားျဖင့္ က္ပ ေငရ ၃၀ သွိန း ၾကားအသုံးျပ ျခငး္။ 

လြမဲာွးရနစ္ တ္ခ်ရေသာ ပတ္ဝနး္က်ငဖ္နတီ္းေပးျခငး္ (တ က္ုတြနး္အားေပးျခငး္၊ ခြင့္ျပ ေပးျခငး္၊ အဓ ကက်ေသာ 

တုန္႔ျပနေ္ျပာဆ မုႈမ်ားက  ုဖန္တီးေပးျခငး္ႏွင့္ လြမဲာွးျခငး္အတြက္အျပစမ္ျဖစျ္ခငး္။)   

11) ရပရ္ြာလူထုႏွင့္ က ုက္ညဆီီေလ်ာ္ေသာ အၾကံျပ ခ်က္စနစထ္ားရွ ျခငး္။  

12) ရပရ္ြာကူညပီံပ့ းုသူမ်ားႏွင့္ ရပရ္ြာေစတနာဝ့နထ္မး္မ်ား၏ ခယူံခ်က္ႏွွင့္ အရညအ္ခ်ငး္မ်ားက  ု

ေကာငး္မြနေ္အာငသ္ငၾ္ကားေပးထားျခငး္။  
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HO# 8 

Identify local risks & mitigation measures with community 

က်ေရာက္နု ငသ္ည့္အႏၱရာယ္ကု  ရာွေဖြေဖာ္ထုတ္ျခငး္ႏွင့္ လူထုပါ၀ငမ္ႈျဖင့္ သက္ေရာက္မႈအတု ငး္အတာကု  ေလွ်ာခ့်ျခငး္ 

ရပ္ရြာအတြင္းတြင္ ေတြ႕ရွ ရတတ္ေသာ ျဖစ္ပြားနု င္သည့္ ျပႆနာမ်ားႏွင့္ ထု ျပႆနာမ်ားကု  ေလ်ာ့ပါးေစေအာင္ 

လုပ္ေဆာင္မည့္နည္းလမ္းမ်ားကုု  ရပ္ရြာလူထုက ရွာေဖြျခင္း 

အၾကပ္အတည္းကု ရင္ဆု င္ေနရာေသာ ရပ္ရြာလူထုမ်ားအနက္မွ ပရဟ တစ တ္ထားႏွင့္ တက္ၾကြစြာ အခ်င္းခ်င္း 

အကူအညီေပးေန ေစတနာ့၀န္ထမ္းမ်ားကု  ေတြ႕ရွ ရပါတယ္။ KKA ကုု  တု းျမွင့္လုပ္ေဆာင္ေနေသာ MSS ႏွင့္ NNGO 

မ်ားအေနျဖင့္ ထု  ျဖွဴစင္ေစတနာျဖင့္ အကူအညီေပးေနသည့္ ေစတနာ့၀န္ထမ္းမ်ား၏ အခ်င္းခ်င္း အကူအညီေပးေန 

သည့္လုပ္ငန္းအား ပု မု ထ ေရာက္သည့္ အက်  းျဖစ္ထြန္းမႈရွ ေစရန္ ႏွင့္ က်ယ္ျပန္႔စြာလုပ္ေဆာင္လာနု င္ေစရန္ လု အပ္သည့္ 

နည္းပညာႏွင့္ အရင္းအျမစ္မ်ားကု  ကြ်ႏ္ုပ္တု ႔အေနျဖင့္ ပ့ံပု းေပးရန္လု အပ္လွေပသည္။ လက္ရွ အခက္အခဲ ကု  

ၾကံ ေတြ႕ေနရသည့္ ရပ္ရြာလူထုအေနျဖင့္ ဤအေျခအေနမ်  းတြင္ အကူအညီရရရွ လာသည့္ ပစၥည္းမ်ား၊ 

ေငြသားအကူအညီမ်ားသည္ ရပ္ရြာလူထုတစ္ရပ္လံုး၏လု အပ္ခ်က္ကု  အားလံုးေက်နပ္သည္အထ  ျဖည့္ဆည္းရန္ 

မလံုေလာက္မွန္းလည္း သ ရွ ၾကသည္။  ထု ႔ေၾကာင့္လည္း ထု အကူအညီမ်ားကု  မေလလြင့္ေအာင္ ထ ထ ေရာက္ေရာက္ 

ရပ္ရြာလူထုအတြက္ အက်  းရွ ေအာင္ အတတ္နု င္ဆံုးက်  းစားလုပ္ေဆာင္ၾကသည္ အထူးသျဖင့္ အလု အပ္ဆံုးသူမ်ားက 

အကူအညီရရွ ေအာင္ ဂရုျပ လုပ္ေဆာင္ၾကသည။္  

မည္သု ႔ဆု ေစ ဆင့္ပါးစပ္ႏွမ္းပက္သကဲ့သု ႔ ရရွ လာသည့္ အလြန္နည္းပါးသည့္ အကူအညီမ်  းရရွ လာခ့ဲလွ်င္ 

သက္ဆု င့္သည့္ ရပ္ရြာလူထုအားလံုး မွ်မွ်တတ ရရွ ေအာင္ပင္ ေ၀ငွေပးရန္ မလံုမေလာက္သည့္ အေျခအေနမ်  းတြင္ 

အျငင္းပြား အခ်င္းမ်ားမႈမ်ား ျဖစ္ေပၚလာတတ္ေပသည္။ ဤသု ႔ေသာအေျခအေနမ်  းတြင္ ရပ္ရြာလူထု အားလံုးက 

သေဘာမတူေသာ္လည္း အလု အပ္ဆံုးသူမ်ား မျဖစ္မေန ရရွ ေအာင္ လုပ္ေဆာင္ရသည့္ အေျခအေနမ်  းလည္း ၾကံ ေတြ႕ 

ရမည္ျဖစ္သည္။ ထု အေနအထားေၾကာင့္ အခ်င္းခ်င္းစ တ္၀မ္းကြျဲပားမႈမ်ား၊ သံသယမ်ား၊ တင္းမ်ာမႈမ်ား မလြမဲေသြ 

ျဖစ္ေပၚလာေပလ မ့္မည္။ ကြ်ႏ္ုပ္တု ႔ သ ရွ ထားသကဲ့သု ႔ “ေငြ“ ဆု သည့္အရာသည္ လူသားမ်ားအား အကူအညီ ျဖစ္ေစနု င္ 

သကဲ့သု ႔ ေငြႏွင့္ပါတ္သက္သည့္ ျပႆနာမ်ား၊ ျဖားေယာင္းေသြးေဆာင္မႈမ်ား၊ အလြသဲံုးစားမႈမ်ား ျဖစ္ပြားတတ္ ေပသည္။  

ကြ်ႏ္ုပ္တုု ႔အေနျဖင့္ ရပ္ရြာလူထု တစ္ဦးခ်င္းစီ၊ တစ္ဖြ႕ဲခ်င္းစီ၏ လက္ရွ လု အပ္ခ်က္အားလံုးကု  မျဖည့္ဆည္းေပးနု င္သည့္ 

အင္အား မရွ သျဖင့္ လက္ရွ  ရပ္ရြာလူထုအတြက ္ကြ်ႏ္ုပ္တုု ႔ အကူအညီေပးသည့္ လုပ္ငန္းေၾကာင့္ ျဖစ္ေပၚလာနု င္သည့္ 

မေမွ်ာ္လင့္ထားသည့္ မလု အားအပ္သည့္ ျပႆနာ အၾကပ္အတည္းမ်ားကု လည္း ေလွ်ာ့ခ်လု ပါသည္။ ထု ႔ေၾကာင့္ 

ကြ်ႏ္ုပ္တု ္႔အေနျဖင့္ ေမးခြန္းအနည္းငယ္ေမးလု ပါသည္။ ` 

“ဤရပ္ရြာအတြင္းမွာ ျပင္ပအကူအညီမ်ား ရရွ လာမႈေၾကာင့္ အခ်င္းခ်င္း (သေဘာထားမတု က္ဆု င္မႈ၊ အျငင္းပြားမႈမ်ား၊ 

ပဌ ပကၡမ်ား) ျပႆနာတက္ နု င္ပါသလား။”  

ဤျပႆနာမျဖစ္ေအာင္ မည္သု ႔မည့္ပုံ စီမံေရွာင္ရွားရပါမည္လဲ။ 

ဤျပႆနာကု ု ေျဖရွင္းရာတြင္ ရပ္ရြာအတြင္းမွ မည္သူေတြ၊ မည္သည့္အုပ္စုေတြ၊ အဖြ႕ဲေတြပါ၀င္ေျဖရွင္းရင္ 

ေကာင္းပါမည္လဲ။ (က်ား၊မ၊လူငယ္၊သက္ၾကးီ၊အာဏာပု င္၊ရပ္မ ရပ္ဖ၊မ်  းႏြယ္စုေခါင္းေဆာင္မ်ား) အားလံုး 

ပါ၀င္ေျဖရွင္းခြင့္ ရွ ပါသလား။ အၾကံေပးပါဦးရွင့္။ 
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HO# 8 

Do-less-harm: Risk Mitigation Feedback sheet 

ထ ခ ုက္မႈနညး္ပါးေစရနအ္တြက္- က်ေရာက္ႏ ုငေ္သာ အႏၲရာယ္က  ုေလ်ာခ့်ျခငး္အၾကံျပ လႊာ 

အဆ ုျပ လႊာမ်ားက ု မသံုးသပ္မီ တန္ဖ ုးထားခ်ဥ္းကပ္ျခင္း လုပ္ငန္းစဥ္လုပ္ေဆာင္ခ် န္တြင္ ရပ္ရြာကူညီပ့ံပ ုးသူမွ 

ျဖည့္သြင္းရမည္ 

အႀက  ရပံံုေငြ- ပထမဆုံး ထ ခ က္ုမႈနညး္ပါးေစရနသုံ္းသပျ္ခငး္ ကာလ (လ/ႏွစ)္ ...................... 

တညေ္နရာ- ရြာ/ရပ္ကြက္/IDP စခနး္ ...................... 

က်ေရာက္ႏ ုငသ္ည့္ အႏၲရာယ္မ်ား (ရွ ပါက)- အေသးစားစမီကံ နး္အေနျဖင့္ ဤရပရ္ြာေဒသက  ု မညက့ဲ္သ ု႔ ထ ခ ုက္မႈ 
ရွ ႏ ုငသ္ညက္ ု ရပရ္ြာလူထုမ်ား သ ု႔မဟုတ္ အဓ ကသတငး္ေပးသူမ်ားမ ွေျပာျပလာပါသလား။  ရွ ပါက ေအာက္တြင္ ေရးခ်ပါ။ 
အႏၲရာယ္မ်ားက  ုရငဆ္ ငုေ္က်ာ္လႊားရမည့္ နညး္လမး္မ်ား- က်ေရာက္ႏ ုင္သည့္ အႏၲရာယ္မ်ားရွ ပါက ရပရ္ြာလူထုမ်ား သ ု႔ 
အဓ ကသတငး္ေပးသူမ်ားမ ွေျပာေသာ က်ေရာက္ႏ ုင္သည့္အႏၲရာယ္မ်ားက ု ေရာွငရ္ာွးႏ ုင္ မည့္ နညး္လမး္မ်ားက  ုခ်ေရးပါ။  

စဥ ္ ျပႆနာအမ်  းအစား ေလွ်ာခ့်ေျဖရငွး္မည့္ နညး္လမး္ 

 ရရြာတရင းမ ြာျဖစ နုွိင ေသြာျပႆနြာ 

 

 

 

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Post-grant : Outcomes/lessons learned related to DLH and mitigation measures. 

အေသးစားရပံံုေငြပံပ့ းုၿပးီခ် န ္- ထ ခ က္ုမႈနညး္ပါးေစရနသုံ္းသပျ္ခငး္ႏွင့္ အႏၲရာယ္က ေုရာွငရ္ာွးမႈနညး္လမး္မ်ား မ ွမညသ္ည့္ 

ရလဒမ္်ား/သငခ္နး္စာမ်ားရရွ ပါသလား 

ရက္စြ-ဲ  

အေသးစားရပံံုေငြေၾကာင့္ မရညရ္ြယ္ထားေသာ ျပႆနာအခက္အခမဲ်ား ေပၚေပါက္လာပါသလား။ အထက္ေဖာ္ျပပါ 

အႏၲရာယ္က  ုေရာွငရ္ာွးမႈ နညး္လမး္မ်ားသညေ္အာငျ္မငမ္ႈရွ ပါသလား။ မရွ ပါက မညသ္ည့္ သငခ္နး္စာမ်ား ရရွ ပါသလဲ။ 

ေနာက္တစႀ္က မျ္ပ လုပမ္ညဆ္ ပုါက မညသ္ည့္ အၾကံဉာဏမ္်ား ေပးလ အုပသ္လဲ။ 
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HO# 9 

အေသးစားရပံံုေငြဆ တုာဘာလ။ဲ ဘာေ့ၾကာင့္သံုးၾကတာလ။ဲ  

 လူထုအေျချပ  အစုအဖြ႕ဲ၏ စြမ္းေဆာငရ္ည္ေပၚမူတည္ကာ ျမနမ္ာက်ပ္ေငြ တစ္သ န္းမွ ၃၀ သွိန း 

အၾကားတရင ေထြာက ပံေ့လ့ရ ွသည္။ 

 ေဒသခံအဖြ႕ဲငယမ္်ား/အုပ္စမု်ား အတြက္ ၎တု ႔ ေရးဆြထဲားေသာ လုပင္န္းအစီအစဥမ္်ားက ု 

ေအာင္ျမင္ေအာင္ လုပေ္ဆာင္ႏ ုင္ရန္အတြက္ လံုေလာကေ္သာ ေငြပမာဏျဖစ္သည္။ 

(ကန္႔သတ္မႈမရ ွေသာ၊ ရညရ္ြယ္ခ်က္တစခ္ထုက္ပ ု၍ သံုးစြႏဲ ုင္ေသာ ရံပံုေငြမ်ား) 

 သ ု႔ေသာ္ျငားလည္း ထ ခ ုက္မႈျဖစ္ေပၚေစႏ ုင္ေသာ အႏၱရာယ္က ု ေလ်ာ့ခ်ရနႏွ္င့္ ဗဟ ဥုီးစီးစနစ္ က ု 

ေရွာင္က်ဥ္ႏ ုင္ရန္အတြက္မူ နည္းပါးေသာ ေငြပမာဏျဖစပ္ါသည္။  

 ရံပံုေငြျဖစပ္ါသည္။ အေသးစားေခ်းေငြမဟတု္ပါ။  

 ေဒသခံမ်ား၏ က ုယ္ပ ငု္စ တဓ္ါတ္ႏွင့္ ဂုဏ္သ ကၡာအတြက္ လုပပ္ ုင္ခြင့္ႏွင့္ ယံုၾကည္မႈက ု လြေဲျပာင္း 

ေပးထားပါသည္။  

 ရည္ရြယ္ခ်က္အမ  ် းမ  ် းအတြက္ အလံုးစံုေသာ လုပင္န္းမ်ားကု  လုပ္ေဆာငန္ု င္သည္။ 

ေခါင္းစဥ္မဲရ့ံပံုေငြခ်ထားေပးသည္။  

 NNGOမ်ားအေနျဖင့္ ေဒသခမံ်ား၏ က ုယ္ပ ငု္စီမံက န္းလုပင္န္းအမ  ် းမ  ် းက ု ေထာကပ္ံ့ေပးျပီး 

ေလ့လာကာ မည္သည့္လုပ္ငန္းသည္ အေအာင္ျမင္ဆံုးျဖစ္ သည္က ုလည္း ခ  ်န္ည ွႏ ုင္သည္။ 

(အသင့္ျပင္၊ ပစ္၊ ခ  ်န)္ 

 ရပ္ရြာအတြင္းမ ွအဖြ႕ဲငယမ္်ား/အုပ္စမု်ားအေနျဖင့္ အလုပ္ငန္းခြင္အေတြ႕အၾကံ မွ သင္ယႏူု င္ သည့္ 

အခြင့္အလမ္းက ု ဖန္တီးေပးသည္။  
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HO#10 

အေသးစားရပံံုေငြေလွ်ာက္လႊာပံုစမံ်ား 

 
အစ မး္ေရာငက္ NNGO အတြက္/ ေရႊေရာငက္ရပရ္ြာအဖြ႕ဲငယ္မ်ား-အပုစ္မု်ားအတြက္ 

၁။ ေလွ်ာက္ထားသူ၏ အေသးစ တ္အခ်က္အလက္ ေလွ်ာက္လႊာ 

၂။ ရပရ္ြာမအွဖြ႕ဲငယ္မ်ား/အပုစ္မု်ားက လုပင္နး္အစအီစဥေ္ရးဆြျဲခငး္၊ ဘတ္ဂ်က္ေရးဆြျဲခငး္ မ်ားအတြက္  

    အသုံးျပ ရမည့္ စမီကံ နး္အဆ ျုပ လႊာပံုစ ံ

၃။ အေသးစားရပံံုေငြေလွ်ာက္လႊာမ်ားက  ုစစီစရ္မည့္ အခ်က္မ်ား 

၄။ အဆ ျုပ လႊာက  ုစစီစသ္ည့္အဖြ႕ဲမ်ားမ ွအဆု ုျပ လႊာမ်ားကု  စစီစရ္ာတြင ္ဆုံးျဖတ္ခ်က္မ်ားက  ုမတ္ွတမး္တင ္ 

   ရာတြင ္အသုံးျပ ရမည့္ ပံုစ ံ

၅။ ခ် ပဆ္ ရုမည့္ စာခ် ပပ္ံုစ ံ

၆။ ရပရ္ြာလူထုမ်ားမ ွပစၥညး္မ်ားဝယ္ယူရာတြင ္အသုံးျပ ရမည့္ လမး္ညႊနခ္်က္ 

၇။ ရပံံုေငြရရ ွသူမ်ားမ ွလုပင္နး္ျပးီဆုံးေၾကာငး္အစရီငခ္စံာက  ုေရးသားရမည့္ လမး္ညႊနခ္်က္ 

၈။ ရပံံုေငြရရ ွသူမ်ားမ ွအျပးီသတ္ ေငြစာရငး္ရငွး္လငး္ျခငး္အစရီငခ္စံာက  ုေရးသားရမည့္ လမး္ညႊနခ္်က္ 
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HO# 11 

Experiential Learning Format (Learning from experience) 

အေတြ႕အၾကံ မ ွသငယူ္ျခငး္ကု  facilitate လုပျ္ခငး္ 

 အေတြ႕အၾက မသွငယူ္ျခငး္ကု  facilitate မလုပမ္ွတီြင္ CF အေနျဖင့္ ACG မ်ား၊ ရပရ္ြာလူထုမ်ားကေပးပု ႔သည့္ 
လုပင္နး္ျပးီဆုံးေၾကာငး္ အစရီငခ္စံာ ႏွင့္ ေငြစာရငး္အစရီငခ္စံာမ်ား အျခားအေထာက္အထားမ်ားကု  အေသအခ်ာ 
ဖတ္ရႈထားရနလု္ ပါသည။္  

 အစရီငခ္စံာလက္ခရံရွ လွ်ငရ္ရွ ျခငး္ ACG သု ႔မဟုတ္ CV (ေစတနာ၀့နထ္မး္) ကု  ရပရ္ြာလူထုမ်ားအား အစရီငခ္ ံ

တငျ္ပလုပေ္ဆာငျ္ခငး္ ျပးီစးီမႈရွ /မရွ ကု  ေမးျမနး္ကာ မလုပေ္ဆာငရ္ေသးလွ်င ္အျမနဆုံ္း အသ တငျ္ပရန ္

အၾကံျပ ႔ေပးရမည။္  
 facilitate လုပေ္ဆာငစ္ဥတ္ြငလ္ညး္ ထု အစရီငခ္စံာမ်ား အေထာက္အထားမ တၱွဴမ်ားကု  ကု းကားကာ 

ေဆြးေႏြးရပါမည။္ တစခ္ါတစရ္တံြင္ အစရီငခ္စံာရရ ွသည့္အခု က္မာွပင္ အေတြ႕အၾက မသွငယူ္ျခငး္ကု  facilitate 

လုပေ္ပးရသလု  တစခ္ါတစရ္ ံတစပ္ါတ္၊ ႏွစပ္ါတ္ခန္႔ၾကာမွ facilitate လုပရ္ျခငး္မ်  းလညး္ရွ သည။္ 
  ေဆြးေႏြးပြစဲတငလွ္်င္ သူတု ႔၏ အေသးစားစမီကံ နး္ကု  မည္သု ႔မညပ္ံု စတငသ္ည္ အေကာငအ္ထညေ္ဖာ္သည္ 

ရပရ္ြာလူထုအား အစရီငခ္တံငျ္ပသညကု္  ျခ ံငံုေဆြးေႏြးေပးရန္ အၾကံျပ ပါ။  
 ရပရ္ြာလူထု၏ ေျပာၾကားခ်က္မ်ားကု  အေသးစ တ္နားေထာငက္ာ ထူးျခားသည့္ ေအာငျ္မငမ္ႈ၊ အခက္အခ၊ဲ စ နေ္ခၚမႈ၊ 

သူတု ႔ရရွ သည့္ သခၤနး္စာမ်ား ေပၚထြက္လာလွ်င္ မွတ္သားထားကာ အေသးစ တ္ ျပနလ္ညေ္ဆြးေႏြးေဖာ္ထုတ္ကာ 
အေသးစ တ္မတ္ွတမး္တငထ္ားရမည။္ Case study မ်ားလညး္ထြက္ေပၚလာနု ငသ္ည။္  

 ရပရ္ြာလူထုအား အစရီငခ္စံာေရးသားမႈကု  ခ်းီမြမး္ကာ စ တ္၀ငစ္ားဘြယ္ရာ သ ရွ လု သညမ္်ားကု  ေမးျမနး္ခြင့္ျပ ပါရန ္
ေမတၱာရပခ္ရံပါမည။္ အေတြ႕အၾကံ မ ွ သင္ယူျခငး္ကု  facilitate လုပရ္ာတြငေ္အာက္ေဖာ္ျပပါ ေမးခြနး္ ၈ ခကုု  
အသုံးျပ ေဖာ္ထုတ္နု ငသ္ည။္ ထု ေမးခြနး္ ၈ ခသုာမက လု အပေ္ကာငး္မြနသ္ည့္ေမးခြနး္မ်ားကု လညး္ေပးပါ။  

 ျခ ံငုသုံံးသပေ္ဆြးေႏြးစဥ ္ အေသအခ်ာမေဆြးေႏြးရေသာ အခ်က္မ်ားကု  အဆု ပါ ေမးခြနး္မ်ား ေမးျမနး္စဥတ္ြင ္
ျပနလ္ညေ္မးျမနး္နု ငပ္ါသည။္ ရရွ သည့္အခ်က္အလက္မ်ားက လုညး္ အျခားသူမ်ားႏွင့္ တု က္ဆု င္ အတညျ္ပ  
နု ငပ္ါသည။္ (ျခ ံငုသုံံးသပေ္ဆြးေႏြးျခငး္သည ္၄၅-၆၀ မ နစခ္န္႔ၾကာနု ငသ္ည။္) 

 အေတြ႕အၾကံ မ ွ သငယူ္ျခငး္ကု ္ အကူအညေီပးစဥအ္တြငး္ အခ်က္အလက္မ်ားကု  ေရးသားမတ္ွတမး္တငရ္န ္

အျမသဲတ ယပါ။ 
 ရရွ ေသာ ထူးျခားသည့္ သခၤနး္စာမ်ားကု  တစခ္်က္ျခငး္ စာေၾကာငး္တု မ်ားျဖင့္ေရးသားမတ္ွတမး္တင္ကာ 

အခ် ပမ္တ္ွတမး္ကု  ရရြာလူထု သု ႔မဟုတ္ ACG မ်ားအား ျပနေ္ပးခဲရ့ပါမည။္  
 လုံျခ ံေရးအေျခအေနေကာငး္မြနလွ္်င ္ရပသူ္ရြာသားမ်ားသည္ အေသးစားစမီကံ နး္ႏွင့္ပါတ္သက္သည့္ စာရြက္စာ တမး္ 

အားလုံးကု  ဖု ငတ္စခ္ျုဖင့္ ထ နး္သ မး္တတ္သည့္အေလ့အက်င့္ တညေ္ဆာက္ရန္ အသ ေပးမည၊္ သတ ေပး ရပါမည။္  
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CF လူထုဖြ႕ံျဖ  းေရးလုပသ္ားမ်ားက ရပရ္ြာလူထုႏွင့္ ACG မ်ားကု  ေမးျမနး္သင့္သည့္ေမးခြနး္မ်ား 

၁။ မညသ္ည့္ ထူးျခားသည့္ေအာငျ္မငမ္ႈမ်ား အေပါငး္လကၡာေဆာငေ္ျပာငး္လဲမႈမ်ားကု  ေျပာျပပါသလဲ။ အဒဲ ီထူးျခားသည့္ 
ေအာငျ္မငမ္ႈဆု တာဟာ ရပုပ္ု ငး္ဆု ငရ္ာပု င္ဆု ငမ္ႈမ်ား၊ စ တ္ပု ငး္ဆု ငရ္ာ က်နး္မာၾကံ႕ခု ္ငမ္ႈမ်ား၊ အခ်ငး္ခ်ငး္ 
ဆက္သြယ္ပးူေပါငး္လုပေ္ဆာငမ္ႈမ်ား၊ သငယူ္ရရွ သည့္ အသ ပညာ အတတ္ပညာမ်ား၊ ရင့္က်က္တု းတက္လာသည့္ 
အေတြးအေခၚမ်ား၊ လူသားဂဏုသ္ ကၡာႏွင့္အည ီ ေနထ ငုန္ု ငမ္ႈမ်ား ႏွင့္အျခား ထူးျခားသည့္ေအာငျ္မငမ္ႈမ်ား လညး္ 
ရွ နု ငေ္ပသည။္ 

၂။ ယခရုရွ သည့္ရလာဒမ္်ားသည့္ မညသ္ည့္အခ် နအ္ထ  တညရ္ွ နု ငပ္ါသလဲ။ ဘယ္ေလာက္ၾကာၾကာခမံာွလဲ။ 

၃။ အၾကမး္ဖ်ငး္ မ သားစဘုယ္ေလာက္၊ လူဥးီေရဘယ္ေလာက္၊ က အဒဲီ အက်  းေက်းဇးူကု  ခံစားရပါသလဲ။ 
ဘယ္ေဒသကလဲ။ ဘယ္သူေတြလဲ။ ရပရ္ြာလူထုရ႕ဲ ခနံု ငရ္ညအ္ားနညး္ပါးျပးီ ဆငး္ရတ့ဲဲ မ သားစမု်ား၊ အပုစ္မု်ား၊ 
အမ်  းသမးီမ်ား၊ လူငယ္မ်ား၊ လညး္ပါ၀ငန္ု ငပ္ါသည။္  

၄။  အေသးစားစမီကံ နး္ အေကာငအ္ထညေ္ဖာ္သည့္ ရပရ္ြာလူထုအေနျဖင့္ အျခား အဖြ႕ဲအစညး္မ်ား၊ လူပဂု   လ္မ်ား ထံမွ 
ရရ ွသည့္ အကူအည၏ီ အက်  းသက္ေရာက္မႈႏွင့္ ကု ယ္ပ ု္င္ အေသးစားစမီကံ နး္၏အက်  းသက္ေရာက္မႈမ်ားရ႕ဲ ျခားနားမႈကု  
ဘယ္လု  ႏ ႈငး္ယွဥသုံ္းသပပ္ါသလဲ။  ကု ယ္ပ ု္င္ အေသးစားစမီကံ နး္၏အက်  းသက္ေရာက္မႈ သည္ အျခား 
အက်  းသက္ေရာက္မႈမ်ားႏွင့္ ယွဥလွ္်င္ ထ ေရာက္မႈနညး္ပါးေနသလား။ အတူူတူဘဲလား။ ပု ျပးီ အက်  းရွ ပါသလား။ 
ဘာေ့ၾကာင့္အဒဲလုီ  ယူဆတာပါလဲ။ (နညး္ရငဘ္ာေ့ၾကာင့္နညး္။ တူရင္ဘာေ့ၾကာင့္တူ။ ပု ရငဘ္ာေ့ၾကာင့္ပ ု) 

၅။ ကု ယ္ပ ု္င္ အေသးစားစမီကံ နး္၏အက်  းသက္ေရာက္မႈ ေၾကာင့္ မေမွ် ာ္လင့္ထားေသာ အႏႈတ္လကၡဏာေဆာငသ္ည့္ 
သက္ေရာက္မႈမ်ား ရွ ပါသလား။ ဘယ္လု ေပၚေပါက္လာတာလဲ။ ရွ တယ္ဆု ရင္ ဘာျပႆနာလဲ။ ဘယ္ေလာက္ျပငး္ထန ္

ပါသလဲ။ အဒဲျီပႆနာက ဘယ္နညး္ဘယ္ပံု ေပၚေပါက္လာတာလဲ အလားတူ ျပႆနာမ်  း ေနာငမ္ၾကံ ေတြ႕ရေလ ေအာင္ 
ေရာွငရ္ာွးနု ငေ္အာင ္ဘယ္လု  ၾက  တငစ္မီလုံပေ္ဆာငမ္ႈမ်  း ကု  လုပေ္ဆာငသ္င့္သလဲ။  

၆။ ကု ယ္ပ ု္ငအ္ေသးစားစမီကံ နး္ စမီခံ်က္ေရးဆြကဲာ အေကာငအ္ထညေ္ဖာ္လုပေ္ဆာငရ္ာမွ ရရွ ေသာသခၤနး္စာ 
ေတြကု ေျပာျပေပးပါရန၊္ အဒဲသီခၤနး္စာေတြ အနက္က ဘယ္သခၤနး္စာက အေရးအၾကီးဆုံးပါလဲ။ ေနာက္ေနာင္ 
ဆက္လက္လုပေ္ဆာငမ္ည့္ လုပင္နး္မ်ားရွ လာလွ်င္ စမီခံ်က္မ်ား၊ လုပင္နး္ စေုပါငး္အေကာငအ္ထညေ္ဖာ္သည့္ လုပင္နး္စဥ ္

မ်ား ပု မု ေကာငး္မြနေ္အာင ္မညသု္ ႔မညပ္ံု ျပငဆ္ငလု္ပေ္ဆာငသ္ြားပါမညလဲ္။ 

၇။ ကု ယ္ပ ု္င္ အေသးစားစမီကံ နး္ ကု လုပေ္ဆာငသ္ည့္အေတြ႕အၾကံ အရ ရပရ္ြာလူထု အေနျဖင့္ မညသ္ည့္ ကြ်မး္က်ငမ္ႈ 
ဆု ငရ္ာ အသ ပညာ၊ အတတ္ပညာ သငတ္နး္မ်ားကု  တက္ေရာက္သင့္သညဟု္ သ ျမငလ္ာပါသလဲ။  

၈။ ရပရ္ြာလူထုအေနျဖင့္ အနဲဂ္်အီု မ်ား၏ လုပေ္ဆာငမ္ႈစနစမ္်ားသည ္လူထုအတြက္ ပု မု အက်  းျပ နု ငေ္အာင္ မညသု္ ႔ေသာ 
အၾကံဥာဏမ္်ား ေပးလုု ပါသလဲ။  
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HO#12 

Connecting and networking (addressing root causes) 

ခ် တ္ဆက္လုပေ္ဆာငျ္ခငး္ႏွင့္ ေပါငး္စမု တ္ဖြ႕ဲျခငး္  (ျပႆနာ၏ အေၾကာငး္ရငး္က ုရင ဆုွိင ေျဖရ င းျခင း) 

ရပရ္ြာလူထုအခ်ငး္ခ်ငး္ခ် တ္ဆက္လုပေ္ဆာငျ္ခငး္  

• ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ခ်ျခင္းႏွင့္ ဖန္တီးပုံေဖာ္ျခင္း အဆင့္တ ု႔တြင္ ရပ္ရြာလူထုအဖြ႕ဲမ်ားမွ ရရွ ထားေသာ 

သင္ခန္းစာမ်ားႏွင့္ အေတြ႕အၾကံ မ်ားက ု ၎တ ု႔အခ်င္းခ်င္းမွ်ေဝျခင္း 

• က ုယ္ထကူ ုယထ္လုပ္ငန္းမ်ား လုပ္ေဆာင္ေနေသာ ရပ္ရြာလူထုမ်ားမွ အျခား က ုယ္ထူက ုယ္ထလုပ္ငန္းမ်ား 

လုပ္ေဆာင္ေနေသာ ရပ္ရြာလူထုမ်ားထံသ ု႔ သြားေရာက္၍ အျပန္အလွန္ ေလ့လာသင္ယူၾကျခင္း  

• ရပ္ရြာလူထုအဖြ႕ဲမ်ားအားလံုးမွ စ တ္ပါဝင္စားမႈရွ ေသာ လုပ္ငန္းမ်ားအတြက္ ကြန္ယက္ဖြ႕ဲစည္းမႈမ်ား 

လုပ္ေဆာင္ျခင္း (ေသးစားရံပုံေငြ ဒုတ ယအရစ္ႏွင့္ တတ ယအရစ္မ်ားအတြက္) 

• ပးူေပါငး္ေဆာငရ္ြက္သည့္ စမီကံ နး္မ်ား - က ယု္ထူက ယု္ထလုပ္ငန္း လုပ္ေဆာင္ ေနၾကေသာ 

ရပ္ရြာလူထုအဖြ႕ဲမ်ားအၾကား အရင္းအျမစ္မ်ားက ု ေပါင္းစု၍ စုေပါင္းလုပ္ငန္းမ်ား ႏွင့္ ညွ ႏ ႈင္းေဆာင္ရြက္မႈမ်ားက ု 

လုပ္ေဆာင္ျခင္း (ေျပာင္းလဲမႈ) 

လူမႈဖြ႕ံၿဖ  းေရးအဖြ႕ဲမ်ား၊ လုပင္နး္ရငွမ္်ား၊ အစ းုရအဖြ႕ဲမ်ားႏွင့္ ဆက္သြယ္ေဆာငရ္ြက္ျခငး္ 

• ရပ္ရြာလူထုအဖြ႕ဲမ်ားအား အစ ုးရဌာနမ်ား/အျခားလူမႈေရးအဖြဲဲ႕အစည္းမ်ား/ သုေတသနအဖြ႕ဲမ်ားႏွင့္ 

ခ် တ္ဆက္ေပးျခင္း 

• ရပ္ရြာလူထုအဖြ႕ဲမ်ားအား ဘဏ္မ်ားႏွင့္ အျခားဝန္ေဆာင္မႈေပးေသာ အဖြ႕ဲမ်ားႏွင့္ ခ် တ္ဆက္ေပးျခင္း 

• ရပ္ရြာလူထုအဖြ႕ဲမ်ားအား စီးပြားေရးလုပ္ငန္းမ်ားႏွင့္ ခ် တ္ဆက္ေပးျခင္း 

• ရပ္ရြာလူထုအဖြ႕ဲမ်ားအား မီဒီယာမ်ား၊ စာနယ္ဇင္းမ်ားႏွင့္ ခ် တ္ဆက္ေပးျခင္း 

• ရပ္ရြာလူထုအဖြ႕ဲမ်ားအား အေဝးေရာက္ေဒသခံမ်ား/အဖြ႕ဲမ်ားႏွင့္ ခ် တ္ဆက္ေပးျခင္း 

Coordination and inter-agency collaboration 

လူမႈဖြ႕ံျဖ  းေရးအဖြ႕ဲမ်ားအၾကား လက္တြလုဲပေ္ဆာငျ္ခငး္ႏွင့္ ည ွႏ ုငး္ေဆာငရ္ြက္ျခငး္  

• ေရွးရ ုးစြ ဲလူမႈဖြံ႕ျဖ  းေရးအဖြ႕ဲမ်ား၏ သတ္မွတ္ထားသည့္ က႑က ုသာလုပ္ေဆာင္ျပီး သင္ယူသင္ၾကားမႈမရ ွျခင္း 

• တူညီေသာေဒသအတြင္း ဖြံ႕ျဖ  းေရးလုပ္ငန္းမ်ား လုပ္ဆာင္ေဆာင္ေနေသာ လုပ္ငန္းအစီအစဥ္မ်ားက ု 

မွ်ေဝေပးျခင္း 

• အျခားလူမႈေရးလုပ္ငန္းလုပ္ေဆာင္ေနေသာအဖြဲ႕မ်ား၊ အစ ုးရဌာနမ်ားနွင့္ က်ယ္က်ယ္ ျပန္႕ျပန္႕ 

လက္တြလဲုပ္ေဆာင္ကာ အခြင့္အလန္းမ်ားက ုတက္တကၾ္ကြၾကြ ဖန္တီး တည္ ေဆာက္ျခင္း 

• အမွားအယြင္းမ်ားအပါအဝင္ ရရ ွထားေသာ သင္ခန္းစာမ်ားက ု အျခားအဖြ႕ဲအစည္းမ်ား ႏွင့္မွ်ေဝျခင္း 

• လက္္ရ ွ ည ွႏ ႈင္းေဆာင္ရြက္မႈယႏၱယားမ်ားက ု အသံုးျပ ျခင္းႏွင့္ လ ုအပ္ခ်က္မ်ားက ု ရင္ဆ ုင္ေက်ာ္လႊားျခင္း။  
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HO# 13 
Revisiting the 1st D for multi-cycle grants 

တစ ၾကွိမ ထက ပွိေုသြာ အေသးစြားရပံံုေငရမ္ြားအတရက  သတ မ တ ျခင းအဆင ့ကွိ ုျပန လည စဥ းစြားျခင း 

ၾကွီးမြားလ ေသြာ အၾကပ အတည း (သွို႔ မဟုတ ) သဘြာဝေဘး ရုတ တရက က္ေရြာက ေနေသြာအဖရ႕ဲတစ ခုအေနျဖင ့ 

အေသးစြားရံပုံေငရမ္ြားကွို “ပထမ-D” သတ မ တ ျခင းအဆင ့ုႏ င ့ ကွိုက ညွီမႈရွိ ပါက အၾကွိမ ၾကွိမ  ရရွိ ုႏွိုင ပါသည ။ 

ထုွိ႔အျပင ရင ဆုွိင ေနရသည ့အၾကပ အတည းသည  တြာရ ည ျဖစ ေပၚေနကြာ ျပန လည ထူေထြာင ေရးလုပ ငန းကုွိပါ 

ထွိခုွိက ေစကြာ ေဘးဒဏ သင ့ျပည သူမ္ြား၏ အခက အခဲမ္ြား၊ ခံနုွိင ရည အြားနည းပါြားလြာမႈမ္ြားကုွိ ၾကြာရ ည ေစေနပါက 

လက တရလဲုပ ေဆြာင ထုွိက သည ့ အဖရ႕ဲသတ မ တ ျခင း၊ လူထုလုပ ေဆြာင လုွိသည ့ လုပ ငန းသတ မ တ ျခင း 

အေသးစြားစွီမံကွိန းမ္ြား ေလ ္ြာက ထြားျခင းကုွိ ခရင ့ျပဳေပးျခင းအတရက  သတ မ တ ထြားေသြာအဆင ့ကုွိ ထွိန းည ွိျပင ဆင ရန  

လုွိအပ မည ျဖစ ေပသည ။  

1. Possible adjusted criteria for 2nd or 3rd cycle (when out of acute phase) 

ဒတုွိယုႏ င ့ တတွိယ အၾကွိမ ေပးရန ဆုံးျဖတ ရြာတရင အသုံးျပဳသည ့ စခံ္ွိန စညံရန းမ္ြား 

ေဘးအုၱႏရြာယ က္ေရြာက မႈဆုွိင ရြာ စခံ္ွိန စညံႊန းမ္ြား 

၁။ က္ေရြာက ေနသည ့ အၾကပ အတည း၏ ျပင းထန မႈ 

၂။ ေဘးဒဏ ခံရပ ရရြာလူထုၾကံဳေတရ႕ရသည ့ အၾကပ အတည း၏ အတုွိင းအတြာ 

၃။ ေဘးဒဏ က္ေရြာက သည ့ေဒသတရင  အကူအညွီေပးေနသည ့ အဖရ႕ဲအစည းတည ရ ွိမႈ 

၄။ အျခြားေဘးဒဏ သင ့ေဒသမ္ြားုႏ င ့ ုႏွိႈင းယ ဥ ပါက အေျခအေနပုွိမုွိဆုွိးရရြားျခင း 

၅။ အကူအညွီေပးေနဆဲမ ြာပင  ထပ ဆင ့ ေဘးဒဏ သင ့ျခင း 

၆။ ဆက လက လုပ ေဆြာင နုွိင မည ့ လံုျခံဳမႈအေျခအေနေကြာင းျခင း 

ပထမအၾကွိမ  အေသးစြားစွီမကံွိန း လုပ ေဆြာင မႈအရည အေသရးဆုွိင ရြာ စခံ္ွိန စညံႊန း 

၁။ ရပ ရရြာလူထုအြားလံုး အမ္ြားသွိအျမင ရ င း၍ ေက္နပ မႈရ ွိျခင း 

၂။ ရပ ရရြာလူထုအတရင းတရင ၎ ရပ ရရြာလူထုုႏ င ့ ACG အၾကြားတရင ၎၊   ရပ ရရြာလူထု၊ ACG ုႏ င ့ NNGO အၾကြားတရင ၎ 

ယံုၾကည မႈပုွိလြာသည ၊ စည းလံုးညွီညရတ မႈပုွိလြာသည ။  

၃။ ၾကံဳေတရ႕ရသည ့ အုၱႏရြာယ မ္ြားကုွိ ေျဖရ င းနုုွိင သကဲ့သုွိ႔၊ အခ္ွိဳ႕ေသြာ က္ေရြာက နုွိင သည ့အုၱႏရြာယ မ္ြားကုွိလည း 

ေရ ြာင ရ ြားနုွိင သည ။ 

၄။ ေဒသတရင းရ ွိ အျခြားအဖရ႕ဲအစည းမ္ြား၊ ရရြာနွီ:ခ္င းမ္ြား၊ ပုဂ လွိကအဖရ႕ဲမ္ြား၊ ရပ ရရြာလူထုမ္ြား အြားလံုးေပါင းစည း 

လုပ ေဆြာင မႈမ္ြား တုွိးျမင ့လြာျခင း။ 

၅။ ရရ ွိသည ့ အကူအညွီကုွိ ထွိေရြာက မ န ကန စရြာအသံုးျပဳျခင း၊ အနည းဆံုးလုွိအပ သည ့ စြာရရက စြာတမ းမ္ြားကုွိ 

စနစ က္စရြာ ျပင ဆင နုွိင ျခင း၊ ေပးပုွိ႔နုွိင ျခင း။  

2. Possible adjusted criteria for 4th or final cycle (exit strategy)  

စတုထၱ အၾကွိမ ုႏ င ့အထက  - အရင းအျမစ ရရ ွိနုွိင မႈအေျခအေနုႏ င ့ ရပ ရရြာလူထု၏လုွိအပ ခ္က ကွိမုတူည ကြာ 

အကူအညွီေပးမည ။  
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HO# 14 

“When things go wrong” and experiential learning: an aide memoire 

“ဆုံးရံႈးမႈ/မာွးယြငး္မႈ ၾကံ ရျခငး္”  ႏွင့္ အေတြ႕အၾကံ မ ွသငယူ္ျခငး္ 

မွတ္ယူထားရမည့္္ လမ္းညႊန္ဥပေဒသ 

 လုပင္နး္အားလုံးဟာ ဆုံးရံႈးမႈ/မာွးယြငး္မႈ  ၾကံ ရနု ငပ္ါတယ္ - အဒဲီ “ဆုံးရံႈးမႈ/မာွးယြငး္မႈ” ဆု တာဟာ 
လုပင္နး္လုပသူ္တု ငး္ ေမွ် ာ္ေတြးထားရမဲ ့ အခ်က္လဲျဖစပ္ါတယ္၊ ၾကံ လာရတ့ဲအခါမာွလဲ သ ပျ္ပးီ 
ထ န္႔လန္႔ေၾကာက္ရြ႕ံမသြားၾကပါန႕ဲ”  

 အမနွေ္တာ့ ကြ်နေ္တာ္/က်မတု ႔အားလုံးဟာ အမ်ားအားျဖင့္ ဆုံးရံႈးမႈ မ်ားကေန သငယူ္ၾကရတာ မ်ားပါတယ္- ေဒသခ ံ
လူမႈဖြ႕ံျဖ  းေရးအဖြ႕ဲမ်ားအေနျဖင့္ (NNGOs) ဆုံးရံႈးမႈမ်ား၊ ျပႆနာမ်ားသည ္ရပရ္ြာလူထုမ်ားအတြက္ အေကာငး္ဆုံး 
သင္ယူရမည့္ ထူးျခားေသာ အခြင့္အေရးတစရ္ပအ္ျဖစ ္ အသ အမတ္ွျပ ျပးီ ရပရ္ြာလူထုက ဆုံးရံႈးမႈ/မာွးယြငး္မႈ 
မ်ားကေနသငယူ္ကာ ေနာငဆ္က္လက္လုပေ္ဆာငရ္မည့္ လုပင္နး္စဥအ္တြက္ သူတု ႔ရကုဲ ယ္ပု င္ 
လူ႕စြမး္ရညျ္မငွ့္တင္တညေ္ဆာက္မႈ ေအာငျ္မငေ္စရန ္ ရပရ္ြာလူထုမ်ားကု  အကူအညေီပးရာ 
အလြန္ထ ေရာက္ေကာငး္မြနေ္သာ ခ်ဥး္ကပန္ညး္လမး္ျဖစပ္ါသည။္  

 အကယ္၍ အကူအညေီပးလု က္ေသာ အေသးစားရပံံုေငြတစရ္ပသ္ည္ အလဟ ျႆဖစခ္ဲလွ့်င၎္/ 
တစစ္ံုတစေ္ယာက္က ဘုံးလု က္လွ်င၎္/တလြအဲသုံးျပ ခဲလွ့်င၎္ - ထု အခု က္အတန္႔တြင္ NNGO မ်ားအေနျဖင့္ 
ေတြးဆရနမ္ာွ အဒဲရီပံံုေငြ သည ္ သင့္အဖြ႕ဲ၏ရနပ္ံုေငြမဟုတ္ပါ၊ အလွွဴရငွ၏္ ပု က္ဆံျဖစသ္ည၊္ တနညး္အားျဖင့္ 
အလွွဴရပံံုေငြကု  လက္ခရံရွ သည့္ ရပရ္ြာလူထု၏ ပု က္ဆံသာျဖစသ္ညျ္ပးီ ရပရ္ြာအတြက္ အက်  းအျမတ္ 
ျဖစန္ု ငေ္ခ်ရွ သည့္ ေငြေၾကးအရငး္ အျမစတ္စရ္ပ ္ ျပ နး္တီးသြားျခငး္ျဖစပ္ါသည။္ တနညး္အားျဖင့္ အလွွဴရငွမ္်ားက 
အလွွဴရပံံုေငြက ု ေပးလွွဴျပးီ၍။ ရပရ္ြာအေျချပ အဖြ႕ဲက လက္ခလုံ က္သည့္ အခု က္မာွပင ္ ထု ေငြေၾကးမ်ားသည္ 
ရပရ္ြာအေျချပ အဖြ႕ဲႏွင့္ဆု င္သည့္ ပု က္ဆံမ်ား ျဖစသ္ြားျပးီျဖစသ္ည။္ အဘယ့္ေၾကာင့္ ဆု ေသာ္ 
လူထုကေရြးခ်ယ္တငေ္ျမာွက္ထားေသာ လူထုအေျချပ အဖြ႕ဲသည ္ ေက်းရြာလူထုမ်ားအား တာ၀နခ္တံာ၀နယူ္မႈျဖင့္ 
၀နေ္ဆာငမ္ႈေပးရန ္တာ၀နခ္ထံားေသာေၾကာင့္ျဖစပ္ါသည။္ ထ အုေျခအေနတြင္ NNGO မ်ားအေနျဖင့္  ထု ျပႆနာကု  
ျပနလ္ညျ္ပငဆ္ငတ္ည့္မတ္ေပးရန ္ မလုပေ္ဆာငရ္ပါ။ ထု ျပႆနာအတြက္ ေျဖရငွး္နညး္လမး္ ရာွေဖြျခငး္သည ္
လူထုႏွင့္သာသက္ဆု ငပ္ါသည။္ NNGOမ်ားရ႕ဲတာ၀နဟ္ာ ေဆြးေႏြးဆုံးျဖတ္ျခငး္မ်ားခ်မတ္ွနု ငေ္အာင္ 
လမး္မနွေ္ရာက္ေအာင ္ပု ႔ေဆာင္ကူညျီခငး္ျဖစပ္ါတယ္။ ေတာငး္ခလံာခဲလွ့်င္ အၾကံအခ်  ႕ ေပးနု ္ငပ္ါသည။္  
အေတြ႕အၾကံ မသွငယူ္ျခငး္နညး္လမး္ကု လညး္ အေရ႕ွမာွေဆြးေႏြးသငယူ္ၾကျပးီျဖစပ္ါတယ္။ ယခလုု  အေျခအေနမ်  းမာွ 
သင့္အဓ ကတာ၀နမ္်ားဟာ အဓ ကက်ေသာေမးခြနး္မ်ားကု  ေမးျမနး္ေပးဘု ႔ျဖစပ္ါတယ္။  
အဒဲအီခ် နအ္ခါမ်  းမာွ ရပရ္ြာလူထုအေနႏွင့္လညး္ NNGO ၀န္ထမး္ကု  ယခၾုကံရတ့ဲျပႆနာန႕ဲပါတ္သက္ျပးီ 
အေလးအနက္ထားတယ္ဆု တာကု အသ အမတ္ွျပ မာွပါ၊ သု ႔ေသာ္လညး္ အဒဲလုီ အေလးအနက္ထား အကူအညေီပးေန 
တာဟာ ရပရ္ြာလူထုတစေ္တြ သူတု ႔အထူးတလည္ ေမွ် ာ္လင့္ထားေသာ အလွွဴရပံံုေငြမ်ား  
ဆုံးရံႈးျပးီ သူတု ႔ရ႕ဲရညရ္ြယ္ခ်က္ကု  အေကာငအ္ထညေ္ဖာ္နု ငမ္ည့္ အခြင့္အလမး္တစရ္ပ ္ ဆုံးရႈံးသြားမာွကု  
စု းရ မလု္ ႔ျဖစတ္ယ္  ဆု တာကု  သူတု ႔ကု  သ ေစသင့္ပါသည။္  

 ျပႆနာရ႕ဲသဘာ၀န႕ဲ နက္ရ ႈငး္မႈဟာ ျပနလ္ညတု္န္႔ျပနေ္ဆာငရ္ြက္သင့္ေသာ အတု ္ငး္အဆကု  ေဖာ္ညႊနး္ပါတယ္။ 
ထု ႔ေၾကာင့္လညး္ျပႆနာမ်ားကု ျပနလ္ညကု္စားမည့္ ဆီေလ်ာ္သည့္အေတြ႕အၾကံ  မသွင္ယူျခငး္ႏွင့္ 
လုပင္နး္အစအီစဥ ္ေရးဆြျဲခငး္ နညး္လမး္ကု  အသုံးျပ ရာမာွ ျပႆနာအတ မအ္နက္ ကု ၾကည့္ကာ အကူအညေီပးရမာွ 
ျဖစပ္ါတယ္။ စမီကံ နး္ဒဇီု ငး္အားနညး္လု ႔၊ အေကာငအ္ထညေ္ဖာ္တာ မာွးယြငး္လု ႔၊ အသုံးစရ တ္ျပ နး္တီးမႈရွ လု ႔ စသည္ ့
ျပႆနာ အေသးအမႊားမ်ားန႕ဲစပဆု္ ငလွ္်င္ စမီကံ နး္ စမီခံန္႔ခြမဲႈေကာ္မီတီအဖြ႕ဲ၀ငမ္်ား၊ 
စမီကံ နး္အေကာငအ္ထညေ္ဖာ္မႈ ႏွင့္ တု က္ရု က္ဆက္ႏြယ္ေနသည့္ ဥးီတညအ္ပုစ္၀ုငမ္်ားႏွင့္သာ ေတြ႕ဆုံျပးီ 
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လုပေ္ဆာငတ္ာ ဆီေလ်ာ္မႈရွ ပါမယ္။ သု ႔ေသာ္လညး္ ေငြေၾကး သု ႔မဟုတ္ အရငး္အျမစမ္်ားကု  
အၾကီးအက်ယ္ဘုံးတာမ်  း၊ အက်ပကု္ ငတ္ာမ်  း၊ စာရငး္လ မည္ာတာမ်  း လုပေ္ဆာငျ္ပးီ 
မတရားရယူထားတာေသာက စၥမ်  းဆု လွ်ငေ္တာ ့ ရြာလုံးကြ်တ္အစညး္အေ၀း ေခၚျပးီ အမ်ားသ အျမငရ္ငွး္ 
လုပေ္ဆာငရ္ပါမည။္  

 ေယ်ဘုယ်အားျဖင့္ ရပရ္ြာလူထုအေနျဖင့္ ဆုံးရံႈးမႈ မ်ားၾကံ ေတြ႕လာပါက ၎တု ႔သည္ အျပစေ္ပးျခငး္ 
ခရံမယ္လု ႔ထငျ္မငခ္ဲလွ့်င ္ ဆုံးရံႈးမႈ/မာွးယြငး္မႈမ်ား၊ ျပႆနာမ်ားကု  ကု ထ နခ္်နထ္ားျပးီ ေအာငျ္မငတ္ာ ေတြကု ဘဲ 
NNGO ေတြကု  အသ ေပးေတာမ့ာွျဖစပ္ါတယ္။ ဆုံးရံႈးမႈ ေတြဟာ ထ နခ္်နထ္ားရမဲ ့အပု ငး္ေတြျဖစလ္ာျပးီ ေရရညွမ္ာွ 
အလီလီအလာလာ ျဖစေ္ပၚကာ အဆု းရြားဆုံးအေျခအေနေတြ ျဖစေ္ပၚလာမာွ မလြျဲဖစပ္ါတယ္။ ဒါေ့ၾကာင့္လညး္ 
ဆုံးရံႈးမႈ မ်ား ျပႆနာမ်ားကု  ထ နခ္်နထ္ားဖု ႔ရာ လူထုကု  တြနး္အားေပးဘု ႔ မသင့္ပါဘူး။ ပထမ 
အၾက မအ္ေသးစားရပံံုေငြကု  ရပရ္ြာလူထုရ႕ဲ မရွ မျဖစလု္ အပေ္သာ သင္ယူမႈဆု ငရ္ာ အခြင့္အေရးတစရ္ပ ္
အျဖစသ္တ္မတ္ွရပါမည။္ အကယ္၍ ရပရ္ြာအေျချပ အဖြ႕ဲ အစညး္အေနန႕ဲ ဆုံးရံႈးမႈ/မာွးယြငး္မႈ ျဖစစ္ဥမ္ာွ သာမန ္
လုပင္နး္လုပေ္ဆာငမ္ႈ အမာွးတစရ္ပျ္ဖစျ္ပးီ ရညရ္ြယ္ခ်က္ရွ ရွ န႕ဲ လုပေ္ဆာငေ္သာ လာဒေ္ပးလာဒယူ္မႈ၊ 
အက်င့္ပ်က္ျခစားမႈ၊ ကု ယ္က်  းရာွမႈက စၥရပမ္်ား မရွ ခဲတ့ာ ေသခ်ာလွ်ငထု္ အဖြ႕ဲကု  ဒုတ ယအၾက မ ္အေသးစားရပံံုေငြ 
ေလွ်ာက္ထားရန္ ခြင့္ျပ သင့္ပါတယ္။ အဖြ႕ဲကု လညး္ပ ဲ ဆုံးရံႈးမႈ/မာွးယြငး္မႈ ေတြကု  ျပငဆ္ငတ္ည့္မတ္ျပးီ အလားတူ 
ထပ္တူက်အမာွးမ်  း မျဖစရ္ေလေအာင္ ၾက  စားေနသ၍ အျပစေ္ပးအေရးယူျခငး္မ်  းမလုပထု္ က္ပါဘူး။ 

 အဖြ႕ဲအစညး္တစရ္ပအ္ေနန႕ဲ ေငြကု တလြအဲသုံးခ်မ တ့ဲ လုပင္နး္ခြ် တ္ေခ်ာ္မာွးယြငမ္ႈအျဖစအ္ပ်က္မ်  းကု  ရပရ္ြာအေျချပ  
အဖြ႕ဲကတုန္႔ျပနေ္ဆာငရ္ြက္မႈျဖစစ္ဥက္ေန အဖြ႕ဲအေနႏွင့္ေရာ၊ရပရ္ြာလူထုေရာ သင္ယူမႈ  
အေျမာက္အမ်ား ရရွ နု ငပ္ါတယ္။ ဆုံးရံႈးမႈ/မာွးယြငး္မႈ ၾကံ ေတြ႕ရေသာအဖြ႕ဲအေနန႕ဲ ၾကံ ေတြ႕ရေသာ ျပႆနာကု  
အေလးအနက္ထားကာ ဆုံးရံႈးမႈ/မာွးယြငး္မႈၾကံ ေတြ႕ရေသာအဖြ႕ဲအေနျဖင့္ ျပနလ္ညျ္ပငဆ္ငရ္န ္ အားၾက  းမာနတ္က္ 
ၾက  းစားခဲလွ့်င ္ အဒဲီ အဖြ႕ဲဟာေနာက္တၾက မအ္ခြင့္အေရးမာွ ပု ေကာငး္ေအာင ္ သတ ၾကီးစြာထားျပးီ 
ေဆာငရ္ြက္နု ငမ္ယ္လု ႕ ယုံၾကညထု္ က္ေသာ အဖြ႕ဲျဖစပ္ါတယ္။ သု ႔ေသာ္လညး္ ဆုံးရံႈးမႈ/မာွးယြငး္မႈ 
ၾကံ ေတြ႕ခဲရ့တ့ဲအဖြ႕ဲတစခ္ဟုာ ျပနလ္ညျ္ပင္ ဆငရ္နၾ္က  းစာမယ့္အရ ပအ္ေယာင ္ မရွ ခဲရ့ငေ္တာ့ 
ဒတု ယအၾက မေ္ပးမဲအ့ကူအညကုီ  ဆု ငး္ငံထ့ားဘု ႔ျဖစပ္ါတယ္။  

 ဆုံးရံႈးမႈ/မာွးယြငး္မႈ မ်ားကု လက္ချံခငး္၊ ဘယ္လု  ဆုံးရံႈးမႈ/မာွးယြငး္မႈ မ်  းေတြျဖစခ္ဲတ့ယ္ဆု တာကု  မွ်ေ၀ျခငး္ ႏွင့္ 
သငခ္ၤနး္စာယူျခငး္အေလ့အထမ်ားကု  ေကာငး္မြနေ္သာက်င့္စဥအ္ျဖစ ္ အသ အမွတ္ျပ ၾကပါတယ္။ အလွွဴရငွမ္်ားကု  
ဘယ္လု ဆုံးရံႈးမႈ/မာွးယြငး္မႈ မ်  းေတြျဖစခ္ဲတ့ယ္ဆု တာကု  မွ်ေ၀ျခငး္ျဖင့္ အမ်ားေလးစား အသ အမွတ္ျပ မႈကု  
ရရွ ေနသည့္ကာလလဲျဖစပ္ါတယ္။ ပြငလ္ငး္လြတ္လပစ္ြာမတ္ွတမး္တငျ္ပးီ ဘယ္လု  ဆုံးရံႈးမႈ/မာွးယြငး္မႈ 
မ်  းေတြျဖစခ္ဲတ့ယ္ဆု တာန႕ဲ ရရွ ထားတ့ဲမနွက္နေ္သာ လုပေ္ဆာငမ္ႈမ်ားကု ပါ လုပေ္ဆာငေ္နၾကေသာ 
အဖြ႕ဲအစညး္မ်ားအေၾကာငး္ နမနူာအျဖစ ္ေလ့လာနု ငမ္ည့္ လင့္မ်ားကု မွ် ေ၀ ေပးထားပါတယ္။  
 
https://www.admittingfailure.org and http://www.whydev.org/why-ngos-need-to-admit-failure/ 
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 သင့္အဖြ႕ဲအစညး္သညသ္ငေ္ထာက္ကူပစၥညး္မ်ားႏွင့္ပ်က္စးီေနေသာေက်ာငး္အေဆာက္အဥးီ ျပငဆ္ငရ္န ္

ရပရ္ြာအေျချပ အဖြ႕ဲ တစခ္ု အား အေသးစားရနပ္ံုေငြ ၁၅ သ နး္ေပးလု က္ပါသည။္ စမီံက နး္ျပးီဆုံးေၾကာငး္ အစရီငခ္စံာ 

ကု သငလ္က္ခံ ရရွ ေသာအခါ ဘ လပေ္ျမ၀ယ္ယူသည့္ ေငြရေျပစာမာွ မသကၤာဘြယ္ရာ ေတြ႕ရွ ရသည။္ 

ကြငး္ဆငး္ေလ့ေသာအခါ ေက်ာငး္အေဆာက္အဥးီ မာွ ေကာငး္မြနစ္ြာ ျပငဆ္ငထ္ားသည့္ အရ ပလ္ကၡဏာမေတြ႕ရပါ။ 

ဤအျဖစအ္ပ်က္ကု  သငစ္ံုစမး္ စစေ္ဆးေသာအခါ လူထုအေျချပ အဖြ႕ဲ၏ အဖြ႕ဲ၀ငတ္စဥ္းီသည္ ေငြစာရငး္ကု  

လ မ္လညတ္ငျ္ပျပးီ ရပံံုေငြ က်ပ္ ၅၀၀,၀၀၀ (ငါးသ နး္က်ပတ္ တ ) ရယူကာ သူ၏ ကေလးငယ္ကု ေဆးကုရန ္

သုံးစြထဲားသညကု္  ေတြ႕ရွ ရပါသည။္ သငတု္ ႔ဘာလုပၾ္ကမလဲ? 

 သငအ္ဖြ႕ဲအစညး္က ေနရပစ္ြန္႔ခြာ မ သားစမု်ားစြာအတြက္ ၾကက္ေမြးျမွဴေရး၊ ငါးေမြးျမွဴေရး၊ ႏွင့္ ဥယ်ာဥ္ 

သီးႏံွစု က္ပ်  းရနရ္ပရ္ြာအေျချပ အဖြ႕ဲတစဖ္ြ႕ဲအား က်ပေ္ငြ ၄,၅၀၀,၀၀၀ (ေလးဆယ့္ငါးသ နး္က်ပတ္ တ ) ေ

ပးလု က္ပါသည။္ ထု သု ႔ေပးအပျ္ပးီ တစပ္ါတ္ခန္႔အၾကာတြင္ ထု အဖြ႕ဲ၏ စမီခံန္႔ခြမဲႈေကာ္မီတီ၀ငတ္စဥ္းီက 

က်ပေ္ငြဆယ့္ငါးသ နး္ကု  ယူကာထြက္ေျပးသြားေၾကာင့္၊ ေကာ္မတီီ၀ငမ္်ားအနက္ မညသူ္ တစဥ္းီတစေ္ယာက္ကမွ်  

ထု သု ႔ ယူသြားသညကု္  မသ ေၾကာငး္၊ ထ ုသူသညဘ္ယ္မာွရွ သညကု္  မညသူ္မွ်  မသ ေၾကာငး္ 

သင္တု ႔အဖြ႕ဲထံသတငး္ပု ႔လာပါသည။္ သငတု္ ႔ဘာလုပၾ္ကမလဲ?  

 သင္တု ႔အဖြ႕ဲသည ္ စစေ္ရာွငစ္ခနး္တစခ္ရုွ ရပရ္ြာလူထုအား အသငေ္မြး၀မး္ေက်ာငး္လုပင္နး္ အေသးစားစမီကံ နး္ 

အတြက္ သ နး္ ၃၀ အကူအညေီပးလု က္သည။္ သု ႔ေသာ္ တစပ္ါတ္ခန္႔အၾကာတြင ္ ေကာ္မီတီ၀ငတ္စဥ္းီက 

ထု ေငြမ်ားအနက္မ ွ ေငြ ၁၀ သ နး္ကု  ယူကာ တ တ္တဆ ္တထြက္ေျပးသြားေၾကာငး္ သ ရွ လာရသည္။ 

ထု သူဘယ္ေရာက္ေနသညကု္ လညး္ ရပရ္ြာလူထုမ်ားက မသ ရွ ၾကေတာေ့ပ။ သငတု္ ႔ဘာလုပၾ္ကမလဲ?  

 သင္တု ႔အဖြ႕ဲသည ္ KKA အစွီအစဥ ကုွိလုပ ေဆြာင လ္က ရ ွိစဥ  အကူအညွီေပးသင ့သည ့ ရပ ရရြာလူထုတစ ရပ ကုွိ 

ရ ြာေဖရလ္က ရ ွိသည ။ တျပွိဳင နက တည းမ ြာပင  သင တုွိ႔အဖရ႕ဲတရင  KKA အစွီအစဥ  အတရက  ရရ ွိထြားသည ့ 

ရံပုံေငရမ ြာလည း အကန ႔အသတ ရ ွိေနကြာ ေက္းရရြာအနည းငယ ုႏ  င ့ အေသးစြားစွီမံကွိန း အခ္ွိဳ႕တရက သြာ 

လံုေလြာက မည ျဖစ သည ။ ေဒသတရင းရ ွိေက္းရရြာအေျမြာက အမ္ြားမ ြာလည း အခက အခဲၾကံဳေတရ႕ေနၾကသည ျဖစ ရြာ၊ 

ထုွိအကူအညွီကုွိအြားလံုးကစွိတ ၀င စြားေနၾကသည ။ ထုွိ႔ေၾကြာင ့ သင တုွိ႔အဖရ႕ဲသည  ထုွိအေသးစြားစွီမံကွိန း ရံပံုေငရ 

ရရ ွိေရးအတရက  ေက္းရရြာမ္ြား အခ္င းခ္င းအၾကြား တင းမြာလြာကြာ အခ္င းမ္ြားျခင း၊ သင တုွိ႔အဇရ႕ဲအေပၚလည း 

သက ေရြာက လြာနုွိင ျခင း မ္ြားကုွိ စုွိးရွိမ ေနၾကရသည ။ သင္တု ႔ဘာလုပၾ္ကမလဲ? 
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HO#16 

Guidelines for helping communities learn from what goes wrong 

အေတြ႕အၾကံ မ်ားမွတဆင့္သင္ယူျခင္းကု  ပ့ံပု းကူညီေပးမႈ ဆု င္ရာ လမ္းညႊန္ခ်က္ ( for use NNGO community 
facilitator) 

၁။ အေတြ႕အၾကံ မ်ားမတွဆင့္သငယူ္ျခငး္သည ္ တစခ္ါတစရ္ံ ပံပ့ု းကူညေီပးမႈ လု အပသ္ည၊္ ထု သင္ယူျခငး္သည ္
အလု အေလ်ာက္ျဖစေ္ပၚေလ့မရွ ေပ။  သင၏္အဓ ကအပု ငး္မာွ ေျဖရငွး္နညး္လမး္ေပးသငၾ္ကားမႈ (တစခ္ါတစရ္ ံ
မရငွး္မလငး္ျဖစေ္လ့ရွ သည)္ မဟုတ္ဘဲ ၊ သင့္အေနျဖင့္ ရပရ္ြာအေျချပ အဖြ႕ဲမ်ားက ၾကံ ေတြ႔ရသည့္ အေျခအေနကု  
ခြျဲခမး္စ တ္ျဖာကာ ကု ယ္ပု ငေ္ျဖရငွး္နညး္လမး္ကု  ၎တု ႔ကု ယ္တု င ္ရာွေဖြလုပေ္ဆာငန္ု ငေ္အာင ္ကူညပီံပ့ု း ေပးရနျ္ဖစသ္ည။္  

၂။ ရပရ္ြာအေျချပ အဖြ႕ဲမ်ား အေနျဖင့္ ကူညပီံပ့ု းေပးသည့္ Facilitator ကု  ယုံၾကညမ္ႈရွ ရနလု္ သည။္ ၎တု ႔အေနျဖင့္ 
Facilitator ကု  အေကာငး္အဆု းအလုံးစုကုံ  ပပူန၀္နေ္လးမႈ မရွ ဘဲ ပြင့္ပြင့္လငး္လငး္ ေျပာျပရန ္ လု အပပ္ါသည။္  
ခ်မတ္ွထားေသာစညး္မ်ဥး္စညး္ကမး္မ်ားကု  ရငွး္လငး္စြာနားလညမ္ႈရွ ေအာင ္ ေသခ်ာစြာလုပေ္ဆာငရ္မည။္ 
ရပရ္ြာအေျချပ အဖြ႕ဲမ်ား အေနျဖင့္ လုပင္နး္လုပေ္ဆာငစ္ဥ္ ခြ်တ္ေခ်ာ္မာွးယြငး္မႈ တစစ္ံုတစရ္ာရွ ျခငး္အတြြက္ အျပစေ္ပး 
အေရးယူျခငး္ ခရံမညမ္ဟုတ္ပါ၊ ၎တု ႔အဓ က သတ ျပ ရမည့္အခ်က္မာွ လုပင္နး္လုပေ္ဆာငစ္ဥၾ္ကံ ေတြ႕ရသည့္ 
အမာွးမ်ားမ ွအေတြ႕အၾက ယူံကာ မသငၾ္ကား ဘဲ အမာွးကု  ဖံုးဖ ထားမႈမ်  း မလုပေ္ဆာငရ္နပ္ငျ္ဖစသ္ည။္ 

၃။ Facilitator မ်ားအေနျဖင့္ ရပရ္ြာအေျချပ အဖြ႕ဲမ်ား၏ ယုံၾကညမ္ႈကု ရရွ ျပးီ အေကာငး္အဆု းအားလုံးကု  
ရု းသားပြင့္လငး္စြာ တု ငပ္ငေ္ဆြးေႏြးနု င္သည့္အေနအထားရွ ျပဆုီ လွ်င၊္ အေတြ႕အၾကံ မ်ားမတွဆင့္ သငယူ္ျခငး္ျဖစစ္ဥ္ကု  
အေကာငး္ဆုံးေသာ အကူအညျီဖစေ္စသည့္ အရု းရငွး္ဆုံးနညး္လမး္မာွ “What? (ဘာေတြျဖစေ္နသလဲ?) ၊ So what? 
(အဒဲေီတာဘ့ာျဖစ္ မလဲ?)၊  Now what? (အခုဘာဆက္လုပမ္ာွလဲ?) ေမးခြနး္မ်ားသုံးကာ Action Plan 
(လုပင္နး္အစအီစဥ)္”  ေရးဆြသဲည့္ နညး္လမး္ပငျ္ဖစပ္ါသည။္ 

What? ဘာေတြျဖစေ္နသလဲ? အျဖစ မ န ကုွိေဖြာ ထုတ ျခင း။ 

ပထမဥးီစြာသက္ဆု ငသ္ည့္အဖြ႕ဲအစညး္ကု  အျဖစအ္ပ်က္ႏွင့္ပါတ္သက္ေသာအေၾကာငး္အရာမ်ားကု  အတ အက် 
ေဖာ္ထုတ္ ကာ ခြျဲခမး္စ တ္ျဖာေဆြးေႏြးနု ငေ္အာငအ္ကူအညေီပးမည။္ ထငျ္မငခ္်က္မ်ားကု ရာွေဖြျခငး္ထက္၊ 
အျဖစအ္ပ်က္ႏွင္ ့ပါတ္သက္သည့္ အခ်က္အလက္မ်ားကု  ေစစ့ပေ္သခ်ာစြာရာွေဖြရမည။္ တစစ္ံုတစေ္ယက္၏ ယုံၾကညမ္ႈ 
ႏွင့္ ခစံားခ်က္မ်ား၏ လႊမး္မု းမႈမပါသည့္ မနွက္နသ္ည့္အခ်က္အလက္မ်ားကု  အေျချပ ကာ အတတ္နု င္ဆုံး သုံးသပန္ု ငရ္န ္
အားလုံးကု  ေမတၱာရပခ္ရံပါမည။္ တဖက္တြင္လညး္ ပါ၀ငဆ္က္ႏြယ္ေနသူအသီးသီးတြင္ အျဖစအ္ပ်က္ကု  
မတူညေီသာရႈေဒါင့္မွ သ ရွ  နားလညထ္ားမညကု္ လညး္ အသ အမတ္ွျပ ရနလု္ အပပ္ါသည၊္ အဘယ့္ေၾကာင့္ဆု ေသာ္ 
ယငး္အျဖစအ္ပ်က္မ်  းကု  လူတစဥ္းီတညး္က အလုံးစံု တ တ က်က်သ ျမငန္ု ငရ္န ္ ခက္ခေဲသာေၾကာင့္ပငျ္ဖစသ္ည။္ 
ထု ႔ေၾကာင့္ ဆက္ႏြယ္သူ အားလုံးပါ၀ငျ္ပးီ ေတြၾကံ ရသမွ်အ၀၀ ကု  စေုပါငး္သုံးသပက္ာ ျပည့္စံုသည့္ တက့ဲအျဖစမ္နွကု္  
ပံုေဖာ္ျပ စနုု ငမ္ညျ္ဖစသ္ည။္ အျဖစမ္နွကု္  ေဆြးေႏြးရာတြင ္ အလြနအ္မငး္ကြျဲပားျခားနားသည့္ အျမငမ္်ား၊ 
ပဋ ပကၡေဆာင္သည့္ အျမငမ္်ား ရွ ေနပါလွ်င္ ေဆြးေႏြးမႈပံုစကုံ  အမာွးအမနွ္ စရီငခ္်က္မည့္ အေနအထား မဟုတ္ဘဲ 
အခ်က္အလက္မ်ားကု  အတညျ္ပ သည့္ ေဆြးေႏြး မႈ ပံုစအံျဖစ္ ထ နး္ေက်ာငး္ေပးရပါမည။္ ေနာက္ဆုံးအားလုံး လက္ခံသည့္ 
အျဖစမ္နွမ္်ားကု  ဖလစခ္်တ္ ေပၚတြင္ ေရးသားမတ္ွတမး္ တငထ္ားပါမည။္ 

 

So what? အဒီဲေတာ့ဘာျဖစ္မလဲ? 
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ေနာက္တဆင့္ကေတာ့ ရပရ္ြာအေျချပ အဖြ႕ဲသားမ်ားကု  အျဖစမ္နွကု္  သုံးသပရ္န ္ အၾကံေပးပါမည။္ ဘယ္လု အေၾကာငး္ 

ရငး္ခေံတြေၾကာင့္ဒအီျဖစအ္ပ်က္ျဖစတ္ာလဲ? ဘာေ့ၾကာင့္ဒလုီ အျဖစအ္ပ်က္ ျဖစေ္ပၚလာတာလဲ?  အဒဲအီျဖစအ္ပ်က္အျပင ္

အျခား ျဖစန္ု ငေ္ျခရွ နု ငေ္သးသလား? ဒအီျဖစအ္ပ်က္က ရရွ တ့ဲ အဓ က သခၤနး္စာ ၾကီးငယ္ေတြ၊ ေနာငလု္ အပရ္ငသုံ္းနု ငမ္ဲ့ 

သခၤနး္စာေတြ ရ ွပါသလား? စတ့ဲေမးခြနး္ေတြကု ေမးျပးီ ရရွ တ့ဲ န ဂံုးခ် ပေ္ကာက္ခ်က္ က  ုဖလစခ္်တ္ေပၚမာွ ေရးခ်ေပးရနျ္ဖစ္ 

ပါသည။္  

ထု ႔အတူ သူတု ႔ကု  ဒအီျဖစအ္ပ်က္ရ႕ဲ အက်  းဆက္န႕ဲ သက္ေရာက္မႈေတြ? ထူးျခားေသာ အေပါငး္လကၡဏာ (သု ႔မဟုတ္) 

အဆု းလကၡဏာေဆာငေ္သာ ေရရညွအ္က်  းသက္ေရာက္မႈ? ကု  သုံးသပၾ္ကဖု ႕ ေမတၱာရပခ္ရံပါမယ္။ ျပးီလွ်င ္

န ဂံုးေကာက္ခ်က္မ်ားကု  ဖလစခ္်တ္ေပၚမာွ မတ္ွတမး္တင္ထား ရမညျ္ဖစပ္ါတယ္။   

Now what? အခုဘာဆကလ္ုပ္ၾကမလ?ဲ 

ေနာက္အဆင့္ကေတာ့ န ဂံုးေကာက္ခ်က္နစွခ္၏ု မတ္ွတမး္တင္ထားေသာ ဖလစခ္်တ္ ေတြရ႕ဲ ေဖာ္ျပခ်က္ေတြကု  

တ တ္ဆ တ္စြာ အေသအခ်ာဖတ္ကာ သုံးသပဖ္ု ႔အၾကံေပးပါမည။္ ထု ႔အျပင ္ သူတု ႔ေတြ႕ၾကံ ၾကရေသာ အျဖစအ္ပ်က္သည ္

မညက့ဲ္သု ႔ေသာ အေၾကာငး္ရငး္မ်ားေၾကာင့္ျဖစသ္ည္ မညက့ဲ္သု ႔ျပနလ္ညျ္ပငဆ္ငျ္ပးီ လမး္ေၾကာငး္မနွသု္ ႔ ေရာက္ေအာင ္

လုပၾ္ကမည၊္ ေနာက္ေနာငအ္လားတူ အေျခအေနမ်  းေတြ႕ၾကံ ခဲပ့ါလွ်င ္ ထပတူ္က်အမာွးမ်  း ထပမ္မံျဖစပ္ြားရေလေအာင ္

ဘယ္လု လုပေ္ဆာငၾ္ကမည ္စသည့္ အေတြးအျမငမ္်  းေတြ ရရွ ေအာင ္မညသု္ ႔မညပ္ံုအလငး္ျပသညကု္  ေဆြးေႏြးသုံးသပရ္န္ 

အၾကံျပ သင့္ပါသည။္  

၅ မ နစ္ ၁၀ မ နစခ္န္႔အခ် နေ္ပးျပးီလွ်င ္တစဥ္းီခ်ငး္စ၏ီ ထငျ္မငယူ္ဆခ်က္မ်ားကု  အဖြ႕ဲသားမ်ားအားလုံး ေရ႕ွေမာွက္တြင ္

ေ၀မွ်ေဆြးေႏြးရန ္ ေမတၱာရပခ္ပံါမည။္ ထု ႔ေနာက္တစဥ္းီခ်ငး္စ၏ီထငျ္မငယူ္ဆခ်က္မ်ားကု  ဖလစခ္်တ္ေပၚတြင္ ေရးသား 

မတ္ွတမး္တငပ္ါမည။္ တစဥ္းီခ်ငး္စ၏ီ ထငျ္မငယူ္ဆခ်က္မ်ားကု  အျပနအ္လွနေ္က်ညက္စြာေဆြးေႏြးကာ ယခအုခ် နမ္စွ၍ 

ေနာငတ္ြင္ အလားတူအျဖစအ္ပ်က္ေၾကာင့္ ေရတု တြငေ္တြ႔ၾကံ ရသည့္ ပ်က္စးီဆုံးရံႈးမႈမ်ားကု  ေလွ်ာခ့်ရန၊္ ေနာငတ္ြင္ 

အလားတူအျဖစ္ အပ်က္မ်  းမညသ္ည့္အခါမွ မျဖစေ္ပၚေအာင ္အေသအခ်ာ ျပငဆ္ငထ္ားသည့္ အစအီစဥမ္်ားပါ၀ငသ္ည့္  

ပါ၀ငသူ္အားလုံး၏ ယူဆခ်က္မ်ားႏွင့္ထငဟ္တ္သည့္ န ဂံုးေကာက္ခ်က္ခ်ျခငး္ ထြက္ေပၚေအာင္ ကူညပီံပ့ု း ေပးရပါမည။္  

Action plan? လုပင္နး္အစအီစဥေ္ရးဆြျဲခငး္? 

ေနာက္ဆုံးအဆင့္ျဖစပ္ါတယ္၊ အဖြ႕ဲသားမ်ားအေနျဖင့္ ခု ငမ္ာေကာငး္မြနေ္သာ လုပင္နး္စမီခံ်က္ကု  

ဘယ္သူကဘယ္လု တာ၀နကု္ ယူကာလုပေ္ဆာငမ္ယ္? ဘယ္ေတာလု့ပမ္ယ္? ဘယ္မာွလုပမ္ယ္? စတ့ဲ ရငွး္လငး္တ က်ေသာ 

အခ်က္အလက္မ်ားပါ၀ငေ္သာခု ငမ္ာေသာ  လုပင္နး္အစအီစဥ ္တစခ္ေုရးဆြဲ ထြက္ေပၚလာေအာင္ ကူညပီံပ့ု းေပးရပါမည။္ 

ဤသု ႔ျဖင့္ အားလုံးသေဘာတူသည့္ ထု လုပင္နး္အစအီစဥကု္  လက္ေတြ႕အေကာငအ္ထည္ ေပၚေအာင ္

လုပေ္ဆာငန္ု ငၾ္ကမည္ ျဖစပ္ါတယ္။  
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HO# 17 
Training Community volunteers to become the local “eyes, ears and voice” of their communities’ response 
တနု္႔ျပနေ္ဆာငရ္ြကမ္ႈလပုင္နး္လပုေ္ဆာငသ္ည့္ ရပရ္ြာလထူ၏ု အတြက ္မ်ကလ္ံုး၊ နား ႏွင့္ အသ ံမ်ားအျဖစ ္ျဖစတ္ညလ္ာမည့္ ရပရ္ြာေစတနာ၀့နထ္မး္ 
မ်ားအတြက ္သငတ္နး္။  

ရပရ္ြာေစတနာ၀့နထ္မး္မ်ားအတြက ္အဓ ကပု ႔ခ်သည့္ “လပုင္နး္အဆင့္ဆင့္ကု  အသ ေပးျပငဆ္ငျ္ခငး္ ႏွင့္ 
ဒဇီု ငး္ကု ပးူတြခဲ်မတွေ္ရးဆြျဲခငး္ အလပုရ္ံုေဆြးေႏြးပြ ဲ

လု အပသ္ည့္ 
အခ် န ္

၁။ လထူဥုးီေဆာငက္ာ စတငလ္ပုေ္ဆာငသ္ည့္ လပုင္နး္မ်ားအားအေထာကအ္ကျူပ ေစရန္ တနး္ဘု းထားေလလ့ာျခငး္၊ 
ထ ခု ကမ္ႈ (do-less-harm) မရွ ေအာငလ္ပုေ္ဆာငျ္ခငး္နညး္စနစမ္်ား၊ အေသးစားစမီကံ နး္ ႏွင့္ ကြနယ္ကဆ္ကသ္ြယျ္ခငး္ 
မ်ားႏွင့္ပါ၀ငသ္ည့္ sclr သေဘာတရားမ်ားကု  ခ်႕ဲထြငက္ာရငွး္ျပျခငး္။ 

၃၀ မ နစ္? 

၂။ sclr အစအီစဥက္ အကအူညေီပးမည့္ အပုစ္ု/အဖြ႕ဲတစခ္တုြငရ္ွ ရမည့္ အရညအ္ခ်ငး္ျပည့္မွမီႈ ဆု ငရ္ာ 
စခံ် နစ္ညံႊနး္မ်ားကု  ရငွး္ျပျခငး္။ 

၃၀ မ နစ္? 

၃။ တနဘ္ု းထားေလလ့ာျခငး္ (AI) လပုေ္ဆာငရ္ာတြင ္အကအူည ီ ေပးရမည္ ့ ရပရ္ြာပရဟ တေစတနာ၀့နထ္မး္မ်ား၏ 
တာ၀နႏွ္င့္အခဏး္က႑ကု  ရု းရငွး္စြာ ပု ႔ခ်ေပးျခငး္။ 
က) ေဒသခမံ်ားကကု ယတ္ု ငစ္တငလ္ပုေ္ဆာငသ္ည့္ ေအာငျ္မငမ္ႈရရွ သည့္လပုင္နး္မ်ား၊ ေအာငျ္မငမ္ႈဇတလ္မး္မ်ား၊ 
ေဒသခမံ်ား၏ ျပႆနာေျဖရငွး္သည့္နညး္လမး္မ်ား၊ စ တက္းူစ တသ္နး္ မ်ား ကု  ရာွေဖြေဖာ္ထတုျ္ခငး္။ 
(ရာွေဖြေဖာ္ထတုျ္ခငး္ - Discover) 
ခ) တကၾ္ကြကာ စြမး္ေဆာငရ္ညရ္ွ သည့္ ေဒသခ ံ အပုစ္မု်ားကု  ဖြျံဖ  းေရးလပုင္နး္အစအီစဥမ္်ား 
ေရးဆြရဲနတ္ု ကတ္ြနး္အားေပးျခငး္။ (ေမွ် ာ္မနွး္ခ်ကခ္်ျခငး္ - Dream) 
ဂ) ရပရ္ြာလထူအုား အေသစားစမီကံ နး္မ်ားအား မညက္ဲသ့ု ႔ေလွ်ာကထ္ားရမည၊္ 
၎တု ႔လပုေ္ဆာငမ္ည့္လပုင္နး္မ်ားႏွင့္ပါတသ္ကသ္ည့္ လု အပသ္ည့္သငတ္နး္မ်ားကု  မညက္ဲသ့ု ႔ ေတာငး္ခရံမညက္ု  
ရငွး္လငး္ တငျ္ပျခငး္။ 

၃၀ မ နစ္? 

၄။ အေသးစားစမီကံ နး္ ရပံုေံငြကု အသံုးျပ သည့္အခါ တာ၀နခ္တံာ၀နယ္မူႈ၊ အမ်ားသ အျမငရ္ငွး္ 
ပြင့္လငး္ျမငသ္ာမႈမ်ားရရွ ေစရနအ္ားေကာငး္လာေစရနအ္တြက ္        ေဒသခမံ်ားက်င့္သံုးေနသည့္ ထ ခု ကမ္ႈ 
ျဖစေ္စနု ငေ္သာ အႏၱရာယက္ု  ေလ်ာခ့်သည့္ အေကာငး္ဆံုးနညး္လမး္မ်ားကု  ေဆြးေႏြးေဖာ္ထတုရ္န ္အကအူညေီပးျခငး္။  

၃၀ မ နစ္? 

၅။ အားလံုးပါ၀ငန္ု ငရ္နအ္တြက ္တု ကတ္ြနး္အားေပးျခငး္ 
က) အမ်  းသမးီမ်ား၊ လငူယမ္်ား၊ အပယခ္အံပုစ္မု်ားအား ၎တု ႔၏ စ တက္းူစ တသ္နး္မ်ားကု  
လပုင္နး္အစအီစဥတ္စခ္အုျဖစေ္ရးဆြနဲု ငေ္အာင္ အထးူ တု ကတ္ြနး္အားေပးျခငး္။  
ခ) ရပရ္ြာအက်  းျပ လပုင္နး္မ်ားတြင ္ မပါ၀ငသ္ည့္ ရပရ္ြာလထူ၏ု အခ်  ု႕အစ တအ္ပ ု္ငး္မ်ားကု  ေဖာ္ထတုက္ာ 
၎တု ႔အားမညက္ဲသ့ု ႔အားေပးအားေျမာွကျ္ပ သင့္သညဆ္ု သည့္ အၾကဥံာဏ ္စ တက္းူမ်ားကု စစုညး္ထားျခငး္။  

၃၀ မ နစ္? 

၆။ အဖြ႕ဲမ်ား၊ အပုစ္မု်ားအၾကား ခ် တဆ္က၊္ ဆကသ္ြယေ္ပးျခငး္ 
က) အေတြ႕အၾက ံမ်ား၊ အၾကဥံာဏစ္ တက္းူမ်ားကု  မွ်ေ၀ျခငး္၊ သငယ္ရူရွ ေသာသခၤနး္စာမ်ားကု  
ျဖန္႔ေ၀ေပးျခငး္မ်ားလပုေ္ဆာငရ္န ္အဖြ႕ဲမ်ား၊ အပုစ္မု်ားအၾကား ခ် တဆ္ကေ္ပးျခငး္၊ ကြနယ္ကမ္်ား တညေ္ဆာကရ္ာတြင ္
အကအူညေီပးျခငး္။ 
ခ) လပုင္နး္လပုေ္ဆာငေ္နသည့္ေဒသရွ အျခားေသာအဖြ႕ဲအစညး္ၾကးီငယမ္်ားထမံ ွ ရရွ နု ငေ္သာ အကအူည ီ
အေထာကအ္ပံမ့်ားႏွင့္ပါတသ္ကသ္ည့္သတငး္အခ်ကအ္လကမ္်ားကု  ေပးအပျ္ခငး္။ (INGO အေသးစား 
စမီကံ နး္ရပံံုေငြတစခ္တုညး္ကု သာ အားကု းအားထားျပ ျခငး္မ်  းမဟတုပ္ါေခ်) 

၃၀ မ နစ္? 

၇။ အထကတ္ြငေ္ဖာ္ျပထားသည့္လပုင္နး္မ်ား - သတငး္အခ်ကအ္လကစ္ေုဆာငး္ျခငး္၊ 
သတငး္အခ်ကအ္လကအ္ခ်  ႕ကု ျဖန္႔ေ၀ျခငး္မ်ားျပ လပုရ္နအ္တြကအ္လြနေ္ျပာငး္လြယျ္ပငလ္ြယသ္ည့္ 
လပုင္နး္အစအီစဥက္ု  ေရးဆြသဲေဘာတျူခငး္။ (ဘယသ္ေူတြက ဘယေ္နရာေတြ ကု  ဘယအ္ခ် နမ္ာွသြားၾကမလွ ဲ
စသည့္အခ်ကမ္်ားပါ၀ငသ္ည။္)  

၃၀ မ နစ္? 

 
၃ နာရမီ ွ၅နာရ ီ
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HO# 18 

လူထုႏွုင့္ေတြ႕ဆံုရာတြငေ္ျပာၾကားသည့္မ တဆ္ကေ္ျပာဆု ျခငး္ဥပမာ 

 (အမ်  းသားတစဥ္းီ အမ်  းသမးီတစဥ္းီ ပါ၀ငသ္ည့္ NNGO လူမႈဖြ႕ံျဖ  းေရးလုပသ္ား ၂ ဥးီပါ၀ငေ္သာအဖြ႕ဲ တစခ္ကု 

ေက်းရြာအပုစ္/ုျမ  ႕ဆငေ္ျခဖံုး/ေနရပစ္ြန္႔ခြာသည့္ ဒကုၡသညစ္ခနး္ တစခ္တုြင ္sclr ခ်ဥး္ကပန္ညး္လမး္ကု  စတငမ္ တ္ဆက္ 

ရငွး္လငး္သညဟု္ဆု ၾကပါစု ႔ 

…………..သင့္အေနႏွင့္ မ မ ကု ယ္မ မ မ တ္ဆက္ျခငး္၊ သင့္အဖြ႕ဲအစညး္ႏွင့္ပါတ္သက္သည့္ အေၾကာငး္အရာ မ်ားကု  

မ တ္ဆက္ရငွး္လငး္ျပးီျပးီဟု ယူဆထားပါရန…္………….. 

၁။ ပထမဦးစြာ မ မ ကု ယ္မ မ  မ တ္ဆက္ေပးရန္ျဖစ္ပါတယ္၊ ထု သု ႔မ တ္ဆက္ရင္း လက္ရွ ၾကံ ေတြ႕ေနၾကရတဲ့ 

အေျခအေနေျပာင္းလဲမႈမ်ား၊ ဒုတ ယအေနႏွင့္ NNGO (ေဒသခံ အရပ္ဘက္လူမႈ အဖြ႕ဲအစည္းအေၾကာင္း) 

၀န္ထမ္းတစ္ဦးအေနနဲ႔ ---ၾက ံေတြ႕ေနရေသာ အခက္အခဲမ်ားကု  တုန္႔ျပန္လုပ္ေဆာင္ရာမွာ က်ေနာ္/က်မတု ႔က 

ဘယ္လု အကူအညီမ်  း ေပးနု င္သလဲ ဆု တဲ့အခ်က္ရယ္။ ဘယ္အရာေတြကု  က်ေနာ္တု ႔လုပ္ေဆာင္နု င္ျပီး၊ 

ဘယ္အရာေတြကု ေတာ့ မလုပ္ေဆာင္နု င္ဘူးဆု တာ မ နစ္ ၂၀ ခန္႔ရွင္းျပလု ပါတယ္။ 

၂။ က်ေနာ္/က်မ တု ႔အဖြ႕ဲအစည္းမွာယခုရင္ဆု င္ေနရတဲ့ အခက္အခဲေၾကာင့္ျဖစ္ေပၚေနေသာ ရပ္ရြာလူထု မ်ားရဲ႕ 

လု အပ္ခ်က္အားလံုးကု  အကူအညီေပးနု ု္င္တဲ့ ရန္ပုံေငြ၊ လူအင္အား လံုေလာက္မႈမရွ ပါဘူး ဆု တာဦးစြာ ပထမေျပာ 

ၾကားလု ပါတယ္၊ သု ႔ေသာ္လည္း က်ေနာ္/က်မတု ႔အေနနဲ႔ ဒီရပ္ရြာက ရပ္ရြာလူထုမ်ားက မ မ တ ု႔ရင္ဆု င္ေနရတဲ့ 

အခက္အခဲမ်ားကု  မ မ တ ု႔က ုယ္တ ုင္ၾက  းစား တုန္႔ျပန္ေဆာင္ရြက္ကာ တရပ္ရြာလံုးကု  အကူအညီ ေပးေနတာက ု 

သ ရ ွထားပါတယ္။ အဒီဲထဲမွာမွ ကု ယ့္ဘာသာကု ယ္မရပ္တည္နု င္ေသာ ရြာသူ/သားမ်ားကု  ဦးစားေပး 

အကူအညီေပးေနေသာ အစုအဖြ႕ဲမ်ား၊ လူပုဂ   လ္ တစ္ဦးခ်င္း တု ႔ရဲ႕ ၾက  းပမ္းမႈကု  ပု မု အားေကာင္းလာေအာင္ အကူအညီ 

ေပးခ်င္ပါတယ္ဆု တာ ကု လဲဘ ဲေျပာၾကား လု ပါတယ္။  

၃။ က်ေနာ္/က်မ တု ႔အေနနဲ႕ ဘယ္ေဒသမွာဘဲျဖစ္ျဖစ္ ရပ္ရြာလူထုမ်ားဟာ ေဘးဒဏ္တစ္ရပ္ က်ေရာက္လာခ့ဲရင္ 

ပထမဦးဆံုးတုန္႔ျပန္ ရင္ဆု င္သူေတြျဖစ္တယ္ဆု တာကု  သ ရွ နားလည္ ထားၾက ပါတယ္၊ အဒီဲလု  ကု ယ့္အစီအစဥ္နဲ႕ကု ယ္ 

အခ်င္းခ်င္းအကူအညီေပးေနေသာ ေစတနာ့၀န္ထမ္း အမ်ား အက်  းထမ္းရြက္သူမ်ားဟာ ခံနု င္ရည္အနည္းပါးဆံုးနဲ႔ 

မ မ ဘာသာမ မ  မရပ္တည္ နု င္ေသာမ သားစုမ်ား၊ ရပ္သူရြာသားမ်ားကု  ကူညီၾကပါတယ္။ က်ေနာ္/က်မ တု ႔အေနနဲ႕ 

အခုလု  ေစတနာ့၀န္ထမ္းစ တ္ အျပည့္နဲ႔ ရပ္ရြာလူထုမ်ားက စတင္လုပ္ေဆာင္ေနေသာ တရပ္ရြာလံုးကု  လႊမ္းျခံ ကူညီမယ့္ 

စ တ္ကူး အၾကံဥာဏ္ေတြ၊ တုန္႔ျပန္ေဆာင္ရြက္မႈအစီအစဥ္ေတြကု  ပု မ ုထ ေရာက္ျပီး အက်  းျဖစ္ထြန္းေအာင္ အလ်င္အျမန္ 

အကူအညီ ေပးလု ေၾကာင္းကု  တင္ျပအသ  ေပးလု ပါတယ္။  

ယခုရပ္ရြာအတြင္းမွာ စတင္လုပ္ေဆာင္ေနသူမ်ားဟာ ရ ွရင္းစြရုဲ းရာသဘာ၀အဖြ႕ဲမ်ားျဖစ္နု င္သလု  အမ်ားအက်  း 

ေဆာင္ရြက္ရန္အတြက္ အေရးေပၚဖြ႕ဲစည္းထားေသာအစုအဖြ႕ဲမ်ား လည္းျဖစ္နု င္ပါတယ္။ (အ မ္နီးနားခ်င္း သု ႔မဟုတ္ 

မ တ္ေဆြသူငယ္ခ်င္းအစုအဖြ႕ဲမ်ား၊ ပညာတတ္မ်ားစုစည္း ထားေသာ အစုအဖြ႕ဲမ်ား၊ လုပ္ငန္းခြင္တစ္ခုတည္းမွ 

အလုပ္သမားအစုအဖြ႕ဲမ်ား၊ လူငယ္အစုအဖြ႕ဲမ်ား၊ အဖု းအဖြား မ်ား စုစည္းထားေသာ အစုအဖြ႕ဲမ်ား၊ အမ်  းသမီး သု ႔မဟုတ္ 

အမ်  းသား အစုအဖြ႕ဲမ်ား၊ မသန္စြမ္း အစုအဖြ႕ဲမ်ား၊ ဆင္းရဲသားအဖြ႕ဲမ်ား)  က်ေနာ္/က်မတု ႔ ေရြးခ်ယ္လု ေသာ 

အစုအဖြ႕ဲအေပၚ အဓ ကစံသတ္မွတ္ခ်က္ကေတာ့ အဒီဲအဖြ႕ဲဟာ အမ်ားအက်  းအတြက္ အကူအညီေပးေသာလုပ္ငန္း 

တစ္မ်  းမ်  းကု  လုပ္ေဆာင္ထားျပီး ျဖစ္ရပါမယ္။ ျပီးေတာ့ ရပ္သူရြာသားမ်ားကလဲ အဖြ႕ဲကု  ယံုၾကည္မႈရွ ရပါမယ္။ ထု ႔အျပင္ 

အဒီဲအစုအဖြ႕ဲမွာ တစ္ရပ္ရြာလံုးကု  အကူအညီေပးဘု ႔ရာ တီထြင္ဖန္တီး တတ္ေသာ စ တ္ကူးအၾကံဥာဏ္မ်ားလဲရွ ရပါမယ္။ 
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၄။ ကနဦးအေနနဲ႕ က်ေနာ္/က်မတု ႔သည္ ေစာေစာကတင္ျပေဆြးေႏြးခ့ဲသလု  အမ်ားအက်  းကု  ေစတနာ့ ၀န္ထမ္း 

လုပ္ေဆာင္ေနတဲ့ ရပ္ရြာအတြင္းက အစုအဖြ႕ဲမ်ားရဲ႕ လုပ္ေဆာင္မႈသာဓကမ်ားကု  ရွာေဖြ ေလ့လာ လု ပါတယ္။ အကယ္၍ 

အဒီဲလု အဖြ႕ဲေလးေတြေတြ႕ခ့ဲရင္ ယင္းအဖြ႕ဲေတြအေနနဲ႔ သူတ ု႔မွ ရံပုံေငြမ်ားပ ုမ ုရွ လာရင္ လက္ရွ လုပ္ငန္းကု  

ဘယ္လု ခ်ဲ႕ထြင္လုပ္ကု င္လု သလဲဆု တာကု  စဥ္းစားရန္ တု က္တြန္း အားေပးပါမယ္။ အဒီဲအဖြ႕ဲေလးေတြရဲ႕ 

အမ်ားအက်  းလုပ္ေဆာင္ရန္အတြက္ စ တ္ကူး စ တ္သန္းေတြဟာ ရု းစင္းေသာ စံသတ္မွတ္ခ်က္ေတြနဲ႔ ကု က္ညီမႈရွ ခ့ဲရင္ 

သူတု ႔နဲ႕ေတြ႕ျပီး လုပ္မ့ဲ လုပ္ငန္းနဲ႔ ကုန္က်မယ့္ရန္ပုံေငြကု  တြက္ခ်က္ျပီး က်ေနာ္/က်မတု ႔ကု  ျပသေပးဘု ႔ရာ 

ေမတၱာရပ္ခံပါမယ္။ အဒဲါမွလည္း က်ေနာ္/က်မတု ႔အေနနဲ႔ ၎တ ု႔လုပ္ေဆာင္မယ့္ လုပ္ငန္းကု  နားလည္နု င္မွာ 

ျဖစ္ပါတယ္။ 

၅။ ရ ုးစင္းေသာ စံသတ္မွတ္ခ်က္ဆု တာေတြက ဘာေတြပါလဲဆု တာကု  ရွင္းလင္းေျပာၾကားပါရေစ။ က်ေနာ္/က်မ 

တု ႔ရဲ႕အဖြ႕ဲအစည္းက အေသးစားရံပုံေငြေလးေတြ ေထာက္ပ့ံပါတယ္၊ အဒီဲ ရံပုံေငြကု  ေလွ်ာက္ထားလု လွ်င္ 

အေသးစားစီမံက န္းေလွ်ာက္လႊာ ေရးသားတင္ျပရပါတယ္။ ေလွ်ာက္လႊာေရး ေတာ့မယ္ဆု  က်ေနာ္/က်မတု ႔က 

အကူအညီေပးမွာျဖစ္လု ႔ စ တ္ပူပန္စရာမလု ဘူး ဆု တာေလးကု လဲ ေျပာၾကားပါရေစ။ အဒီဲစီမံက န္းေလွ်ာက္လႊာမ်ားသည္ 

အကူအညီအလြန္ လု အပ္ေနေသာ က်ယ္ျပန္႔ေသာ ရပ္ရြာလူထုက ု အက်  းျပ နု င္ရမွာျဖစ္ပါတယ္၊ ေအာင္ျမင္ေအာင္ 

အေကာင္ အထည္ေဖာ္နု င္ေသာ လုပ္ငန္းျဖစ္ရပါမယ္၊ ကုန္က်မႈအနည္းငယ္နဲ႔ ျမင့္မားေသာအက်  းျဖစ္ထြန္းမႈ ရရွ ရပါမယ္၊ 

ေဒသခံမ်ားရဲ႕ ထည့္၀င္မႈလည္းရွ ရပါမယ္။ ထု ႔အျပင္ တာ၀န္ခံတာ၀န္ယူမႈႏွင့္ အမ်ားသ အျမင္ရွင္းပြင့္လင္းျမင္သာမႈအား  

ထ န္းေက်ာင္းေသာစနစ္က ု ရွင္းလင္းစြာမေဖာ္ျပထားေသာ ေလွ်ာက္လႊာမ်ားကု လည္း ရန္ပုံေငြ ေထာက္ပ့ံေပးမည္ 

မဟုတ္ပါ။ ေစာေစာက က်ေနာ္/က်မတု ႔ တင္ျပခ့ဲသလု  တာ၀န္ခံတာ၀န္ယူမႈႏွင့္ အမ်ားသ အျမင္ရွင္း 

ပြင့္လင္းျမင္သာမႈရွ မွသာ ရပ္သူရြာသား မ်ားအေနနဲ႕ ရရွ ေသာရံပုံေငြက ု မည္ကဲ့သု ႔ အသံုးျပ မည္ကု  သ ရွ ျပီး 

မလု လားအပ္ေသာ ပဋ ပကၡမ်ားကု  ေရွာင္ရွားနု င္မွာျဖစ္ပါတယ္။ 

ယခု က်ေနာ္/က်မတု ႔ေဆြးေႏြးေနေသာ အေသးစားစီမံက န္း ရန္ပုံေငြဟာလဲ အႏၱရာယ္ရွ ပါတယ္ အဒီဲရန္ပုံေငြေၾကာင့္ 

ျပစ္မႈက်ွဴးလြန္နု င္တာ၊ မသကၤာတာ၊ အခ်င္းခ်င္းမနာလု တာ၊ တင္းမာမႈေတြနဲ႕ ေနာက္ဆံုးမွာ လံုျခံ ေရးျပႆနာလဲ 

ရွ လာတတ္ပါတယ္။ အဒဲါေၾကာင့္ က်ေနာ္/က်မတု ႔ ရဲ႕ အေသးစား ရန္ပုံေငြကု လက္ခံရရွ ေသာ အဖြ႕ဲမ်ားအေနျဖင့္ 

အထက္ပါျဖစ္နု င္ေခ်ရွ ေသာ အႏၱရာယ္မ်ားကု  မည္သု ႔မည္ပုံ ေလွ်ာ့ခ်မည္ကု  ရွင္းျပရပါမည္။ အက်  းမ်ားျပီး 

ထ ခု က္မႈနည္းေသာ အကူအညီမ်  း ျဖစ္ဖ ု႔လု ပါတယ္။ က်ေနာ္/က်မတု ႔ အေနနဲ႔ အဒီဲအႏႈတ္လကၡဏာေဆာင္ေသာ 

ေဘးထြကဆ္ု းက်  းမ်ား ကု  မည္သု ႔မည္ပုံ ေရွာင္ရွားရမည္ကု  ရပ္သူရြာသားမ်ားနဲ႕ ေဆြးေႏြးလု ပါတယ္။ မတူညီတဲ့ 

အျမင္မ်ားနဲ႕ အၾကံဥာဏ္မ်ားကု လဲ ရယူလု ပါတယ္။ 

၆။ ယခုလု အေျခအေနမွာ  ရပ္ရြာလူထုမ်ားအေနနဲ႕ လုပ္ေဆာင္လု ေသာ လုပ္ငန္းအမ်  းအစား မ်  းစုံရွ  မွာေသခ်ာပါတယ္။ 

အဒီဲအခ်က္က ု္လည္း က်ေနာ္/က်မတု ႔က ေကာင္းစြာသ ရွ ထားပါတယ္။ ဒါ့ေၾကာင့္ လည္း ရပ္ရြာလူထုရဲ႕ စ တ္ကူးနဲ႔ 

လုပ္ေဆာင္လု ေသာလုပ္ငန္းနဲ႔ပတ္သက္ရင္ က်ေနာ္/က်မ တု ႔ အေနနဲ႔ က႑မ်  းစုံကု လက္ခံျပီး စ စစ္ခြင့္ျပ မွာျဖစ္ပါတယ္။ 

ေလွ်ာက္ထားေသာစီမံက န္းဟာ အေရးေပၚ အသက္ရွင္သန္ေရးျဖစ္နု င္သလ ု၊ ရပ္ရြာအေဆာက္အအံုေတြျပင္ဆင္ 

တာလဲျဖစ္နု င္ပါတယ္၊ လထူု က်န္းမာေရးျပႆနာလဲျဖစ္နု င္သလု ၊ စာသင္ေက်ာင္းမ်ား ျပန္လည္ဖြင့္လွစ္ဖ ု႔လဲ 

ျဖစ္နု င္ပါတယ္၊ ထု ႔အျပင္ ေရပု က္လု င္းျပင္ဆင္ျခင္း၊ အသက္ေမြး၀မ္းေက်ာင္းလုပ္ငန္းမ်ား ျပန္လည္စတင္ျခင္း၊ 

စ တ္ဒါဏ္ရာမ်ားမွ သက္သာကာ စ တ္ဓါတ္ၾကံ႕ခု င္လာဖ ု႔စတဲ့ လုပ္ငန္းေတြအတြက္ ေလွ်ာကထ္ား တာလဲျဖစ္နု င္ပါတယ္။ 

အေျခခံအားျဖင့္ေျပာရမယ္ဆု ရင္ ခ်မ္းေျမ့ျပည့္စုံသည့္ ဘက္စုံဖြ႔ံျဖ  းေရးကု  ျဖစ္ေပၚေစေသာ မည့္သည့္ လုပ္ငန္းမဆု  

အက်ံ း၀င္သလု ဘဲ လူမႈေပါင္းစည္းမႈကု  အားေကာင္းေစမႈအျပင္ ကု ယ့္ဘာသာကု ယ္ မရပ္တည္ နု င္ေသာ 
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ရြာသူ/သားမ်ားကု  ဦးစားေပး အကူအညီေပးေနေသာ အစီအစဥ္မ်ားလည္း အက် ံး၀င္ပါတယ္ ဆု တာကု  

တင္ျပလု ပါတယ္။ 

၇။ သု ႔ေသာ္ျငားလည္း က်ေနာ္/က်မတု ႔အေနနဲ႔ ကု ယ့္အားကု ယ္ကု းအဖြ႕ဲကဲ့သု ႔ေသာ မ မ တု ႔၏ အရင္း အျမစ္မ်ား(ေငြသား၊ 

ပစၥည္း စသည္ျဖင့္)ကု  မ မ တု ႔အတြက္သာ အသံုးျပ ေသာ အဖြ႕ဲအစည္းမ်  းက ေလွ်ာက္ထားလာခ့ဲလွ်င္ 

အကူအညီမေပးနု င္ပါ။ က်ေနာ္/က်မတု ႔ မွာလည္း အဒီဲလု  အခြင့္အေရးမ်  းကု  လူအားလံုးကု ေပးနု င္ေလာက္ေသာ 

ရန္ပုံေငြ  အရင္းအျမစ္မရွ သလု  အကယ္၍ အဒီဲလု မ်  း တစ္စုတစ္ဖြ႕ဲအား အကူအညီေပးခ့ဲလွ်င္ ရပ္ရြာအတြင္းမွာ 

စ တ္၀မ္းကြျဲပားမႈေတြျဖစ္လာနု င္ပါတယ္။ အခ်င္းခ်င္းမနာလု ေတြျဖစ္ၾကျပီး သေဘာထားတင္းမာရာကေန 

လူမႈေပါင္းစည္းမႈကု  အားနည္း သြားေစမွာ ျဖစ္ပါတယ္။ 

၈။ က်ေနာ္/က်မတု ႔အဖြ႕ဲအေနနဲ႕ ရန္ပုံေငြအကူအညီေပးမ့ဲ ေလွ်ာက္လႊာကု ခြင့္ျပ ေပးရန္ ေရြးခ်ယ္ေသာ အခါ၊ 

လက္ခံရရွ ေသာ စီမံက န္း ေလွ်ာက္လႊာေတြရဲ႕ အရည္အေသြး၊ အဖြ႕ဲကရွာေဖြထားေသာ ရန္ပုံေငြ ပမာဏေတြ 

အေပၚမွာမူတည္ျပီး ေရြးခ်ယ္ပါတယ္။ ခြင့္ျပ ခ်က္ ရသြားေသာ အေသးစားရန္ပုံေငြက ု 

ေလွ်ာက္ထားေသာအဖြ႕ဲထံႏွစ္ဖက္သေဘာတူ စာခ် ပ္ထ ုးျပီးလွ်င္ျပီးျခင္း ေပးပု ႔ပါတယ္။ ေရာက္ရွ လာေသာ ရန္ပုံေငြကု  

ရပ္သူရြာသားအားလံုးသ ရွ ေအာင္ အသ ေပးရပါမယ္။ အဒီဲရန္ပုံေငြနဲ႕ ဘာလုပ္ငန္းလုပ္မယ္၊ ဘယ္ေလာက္ကုန္က် 

မယ္ဆု တာကု လဲ ရပ္သူရြာသားအားလံုး သ ရွ ရပါမယ္။ ရပ္ရြာဘက္က ထည့္၀င္ရမ့ဲအပ ု္င္းကု လဲ ရွင္းလင္းစြာအားလံုး 

သ ထားရပါမယ္။ ကူညီေသာေငြ သူတု ႔လက္ခံျပီးသည္ႏွင့္ ထု အဖြ႕ဲအစည္းရဲ႕ အေပၚမူတည္သြားပါျပီ၊ သူတု ႔ရဲ႕ စီမံက န္းကု  

သူတု ႔ရဲ႕ရန္ပုံေငြမ်ား၊ လူထု၏ထည့္၀င္ ပါ၀င္မႈမ်ားနဲ႕ သူတု ႔ဘာသာသတူု ႔ စြမ္းစြမ္းတမံ အေကာင္းဆံုးျဖစ္ေအာင္ 

အေကာင္အထည္ေဖာ္ဘု ႔ ျဖစ္ပါတယ္။ လူထုအေနျဖင ့ ေရြာက ရ ွိလြာေသြာ ရန ပုံေငရကုွိ တြာ၀န ယူ အေကြာင အထည  

ေဖြာ မည ့  အဖရ႕ဲအြား ေငရေၾကးသံုးစရခဲရင ့ ခရင ့ျပဳေပးဘုွိလုွိပါတယ ။ လုပ္ငန္းျပီးဆံုးသြားျပီဆု ရင္ အဲဒီအဖြဲ႕က 

အစီရင္ခံစာေရးသားျပီး ရပ္ရြာတစ္ခုလံုးက ု တင္ျပပါမယ္။ NNGO ထံကု လည္း ေပးပု ႔မွာျဖစ္ပါတယ္။ NNGO မ်ားအေနနဲ႔ 

အဒီဲအဖြ႕ဲနဲ႕ တစ္ရပ္ရြာလံုးကု  အေတြ႕အၾကံ မ်ားကေန သင္ခန္းစာယူနု င္ေအာင္ “ရ ုးရွင္းေသာသင္ယူမႈ 

လုပ္ငန္းစဥ္နည္းလမ္းေလး” ကု  အသံုးျပ ျပီး အကူူအညီေပးမွာ ျဖစ္ပါတယ္္။ 

၉။ က်ေနာ္/က်မတု ႔အဖြ႕ဲအေနနဲ႕ ရပ္ရြာအခ်  ႕ထံကေန စံခ် န္မီွေသာ စီမံက န္းေလွ်ာက္လႊာ အေျမာက္ အမ်ား 

လက္ခံရရွ နု င္ပါတယ္။ အခ်  ႕ရပ္ရြာမ်ားမွာေတာ့ ရပ္ရြာအတြင္းမွ အမ်ားအက်  းလပ္ုေဆာင္ ေနေသာ 

အစုအဖြ႕ဲအနည္းအက်ဥ္းကု သာ ေတြ႕ရွ ရတတ္ပါတယ္။ တစ္ခါတစ္ရံ မည္သည့္အမ်ားအက်  းျပ လုပ္ငန္းမ်  းမွ 

လုပ္ေဆာင္ထားျခင္းမရွ ေသာ ရပ္ရြာမ်  းလဲ ေတြ႕ရွ ရတတ္ပါတယ္။ အဒီဲလု  အေျခအေနမ်  းၾကံ ေတြ႕လာခ့ဲလွ်င္ 

က်ေနာ္/က်မတု ႔အေနျဖင့္ အတင္းအၾကပ္ မတု က္တြန္း ေတာ့ဘဲ၊ အျခားရပ္ရြာေတြမွာ ဆက္လက္ရွာေဖြ သြားမွာ 

ျဖစ္ပါတယ္။ သု ႔ေသာ္လည္း ေစာေစာက တင္ျပခ့ဲတဲ့ အမ်ားအက်  းနဲ႔ပတ္သက္ျပီး ဘယ္လု လုပ္ငန္းမ်  းမွ 

မလုပ္ထားေသာရပ္ရြာမွာ ရပ္ရြာတြင္း အစုအဖြ႕ဲမ်ားက အမ်ားအက်  းျပ လုပ္ငန္းကု  စတင္လုပ္ေဆာင္ျပီ 

ဆု လွ်င္က်ေနာ္/က်မတု ႔ ျပန္လည္ သြားေရာက္ျပီး ႏ ႈးေဆာ္စည္းရုံးကာ ကူညီနု င္မ့ဲအခြင့္အေရးကု  ရပ္ရြာလူထုႏွင့္အတူ 

ရွာေဖြမွာ ျဖစ္ပါတယ္။ ေစာေစာက က်ေနာ္/က်မတု ႔ တင္ျပတဲ့အထဲမွာ သတ ရေပးဖ ု႔ တစ္ခုရွ ပါတယ္ အဒဲါကေတာ့ 

က်ေနာ္/က်မတု ႔ အဖြ႕ဲမွာ မွိသြားစုတစ စုခ္င းစွီရဲ႕ အသက ေမရး၀မ းေက္ြာင းမႈ လုွိအပ ခ္က အသွီးသွီးအတရက  

ကူညွီရန အတရက  စြမ္းေဆာင္နု င္စြမ္းမရွ သလု  ရန္ပံုေငြလဲ အလံုအေလာက္မရွ ပါဘူး။ က်ေနာ္/က်မ တု ႔အေနႏွင့္ 

သူတပါးနဲ႕ အမ်ားအက်  း ကု လုပ္ေဆာင္ေနေသာအဖြ႕ဲမ်ား သု ႔မဟုတ္ အမ်ားအက်  းျပ  လုပ္ငန္းမ်ား ကု  

တု းခ်ဲ႕လုပ္ေဆာင္လု ေသာအဖြ႕ဲမ်ားကု သာ အေထာက္အကူေပးနု င္မွာျဖစ္ပါတယ္။  
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၁၀။ က်ေနာ္/က်မတု ႔အဖြ႕ဲအစည္းအေနႏွင့္လည္း ယခုကူညီေသာနည္းလမ္းသည္ အေရးေပၚအကူအညီ ေပးသည့္  

သမရု းက်နည္းလမ္းမဟုတ္မွန္း သ ရွ ပါတယ္။ ဒါေပမ့ဲ က်ေနာ္တု ႔ ဒီခ်ဥ္းကပ္နည္းလမ္းကု  အသံုးျပ ဘု ႔ၾက  းစားေနပါတယ္ 

ဘာ့ေၾကာင့္လဲဆု ေတာ့ က်ေနာ္/က်မတု ႔ဟာ ရပ္ရြာလူထုမ်ား အမ်  းမ်  းေသာ ေဘးဒဏ္သင့္သည့္အခ် န္ေတြမွာ 

တစ္ဦးႏွင့္တစ္ဦး ယ ု္င္းပင္း ကူညီေသာ ဓေလ့ကု က်င့္သံုးတာပါ အဒီဲအားသာခ်က္ကု  အရင္းတည္ကာ ျပင္ပကေန 

အကူအညီေပးလု က္ရင္ သူတု ႔ဟာ လက္ရွ အေျခအေနထက္ ပု ေကာင္းေအာင္ လုပ္နု င္မွာ အေသအခ်ာျဖစ္ပါတယ္။ 

အမ်ားအားျဖင့္ ေဘးအႏၱရာယ္က်ေရာက္ခ် န္မွာ ရပ္သူရြာသားေတြရဲ႕ လူသားဂုဏ္သ ကၡာေတြ၊  အၾကံဥာဏ္ 

စ တ္ကူးစ တ္သန္းေတြ၊ စြမ္းေဆာင္ရည္ေတြ၊ ဗဟုသုတေတြနဲ႔ အင္အားေတြဟာ အျမဲလစ္လ်ွဴရႈခံရတာ 

မ်ားတယ္လု ႔ဆု ပါတယ္။ ထု ႕ေၾကာင့္ ယခုရပ္သူရြာသားမ်ားရဲ႕ ခြင့္ျပ ခ်က္နဲ႕ kka/sclrခ်ဥ္းကပ္နည္းလမ္းကု  

အတူတူလက္တြလဲုပ္ေဆာင္ရင္း ရပ္သူရြာသားမ်ားဟာ က်ေရာက္ လာေသာ ေဘးဒဏ္ကု  တုန္႔ျပန္ေဆာင္ရြက္ရာမွာ 

အျခားအရပ္ကေနလာျပီး လုပ္ေဆာင္ေသာ ျပင္ပအဖြ႕ဲအစည္းမ်ား၊ လူပုဂ   လ္မ်ားထက္ ပု ျပီးထ ေရာက္စြာ၊ လွ်င္ျမန္စြာ၊ 

အက်  းရွ စြာ လုပ္ေဆာင္နု င္ေၾကာင္း လက္ေတြ႕ျပသလု က္ၾကရေအာင္လု ႔ ႏ ႈးေဆာ္ပါရေစ။ 

၁၁။ က်ေနာ္/က်မတု ႔အဖြ႕ဲရဲ႕ အဓ ကျပႆနာကေတာ့ ရန္ပုံေငြ ကု  အကန္႔အသတ္နဲ႕ဘဲရွာေဖြနု င္လု ႔ ရပ္ရြာမ်ားစြာကေန 

ေလွ်ာက္ထားေသာ အေသးစားစီမံက န္းအားလံုးကု  ေထာက္ပံေပးအပ္ရန္ ရန္ပုံေငြ  လံုေလာက္မႈမရွ ပါဘူး၊ ဘက္ေပါင္းစံု 

ကေန အခက္အခဲမ်  းစုံၾကံ ေတြ႕ေနရေသာ ရပ္ရြာလူထုမ်ားအေနနဲ႕လဲ စီမံက န္းတစ္ခုေလာက္ လုပ္ေဆာင္ျပီး 

ရပ္ရြာလူထုအားလံုးရဲ႕ လု အပ္ခ်က္အားလံုး ျပီးေျမာက္ဘု ႔ရာ မျဖစ္နု င္မွန္း က်ေနာ္/က်မတု ႔ သ ရွ ထားပါတယ္။ ထု ႔အျပင္ 

ယခုရပ္ရြာသာမက အျခားေဒသမွ ရပ္ရြာအစုအဖြ႕ဲမ်ားစြာကလည္း စ တ္ကူးစ တသ္န္းေကာင္းေတြနဲ႕ အမ်ားအက်  းျပ  

လုပ္ငန္းေတြကု  ေဖာ္ထုတ္ကာ စံခ ်န္မီွေသာ၊ ရံပံုေငြေပးအပ္ရန္ခြင့္ျပ ထု က္ေသာ စီမံက န္းေလွ်ာက္လႊာ 

အေျမာက္အမ်ားက ု ေလွ်ာက္ထားလာၾကမွာ အမွန္ပင္ျဖစ္ပါတယ္။ အဒဲါေၾကာင့္ က်ေနာ္/က်မတု ႔ အဖြ႕ဲအေနနဲ႔ 

လက္ခံရရွ ေသာ စီမံက န္းေလွ်ာက္လႊာအားလံုးကု  ခြင့္ျပ ေပးႏု င္မည္ မဟုတ္ေၾကာင္း ကနဦးကပင္ 

ေလးစားစြာတင္ျပလု ပါတယ္။ သု ႔ေသာ္လည္း က်ေနာ္/က်မတု ႔အေနနဲ႕ ရန္ပုံေငြကု  ပု တု းျပီးရွာေဖြရန္ ၾက  းစားကာ 

စံခ် န္မီွေကာင္းမြန္ေသာ ေလွ်ာက္လႊာအားလံုးကု  အကူအညီေပးနု င္ရန္ လုပ္ေဆာင္မည္ ျဖစ္ပါတယ္။ တစ္ဘက္ကလည္း 

အျခားအလွွဴရွင္အဖြ႕ဲအစည္းမ်ားႏွင့္ ဆက္သြယ္ကာ အကူအညီေပးနု င္ေအာင္ လုပ္ေဆာင္ေနမည္ျဖစ္ပါတယ္။ 

မျဖစ္မေနေပးမည္ဟုအာမမခံနု င္ေသာ္ လည္း ခု င္မာေသာဆံုးျဖတ္ခ်က္နဲ႕ ရန္ပုံေငြမ်ားထပ္မံရရွ ေအာင္ 

ၾက  းစားေနမွာျဖစ္ပါတယ္ ဆု တာကု  အသ ေပးတင္ျပလု ပါတယ္။ အကယ္၍ ပထမအၾက မ္ အေသးစား ရန္ပုံေငြျဖင့္ 

အေကာင္အထည္ေဖာ္ ေသာ စီမံက န္းသည္ လူအမ်ားကု  အက်  းျပ သည့္ ေဒသခံရပ္ရြာလူထု၏ 

ဦးေဆာင္မႈျဖင့္လုပ္ေဆာင္ မႈကု  သာဓကေကာင္းမ်ား၊ ရလာဒ္ေကာင္းမ်ား ျပသနု င္ခ့ဲလွ်င္ အလွွဴရွင္မ်ား၏ 

စ တ္၀င္စားမႈရရွ ကာ အျခားအစုအဖြ႕ဲမ်ား၏ စီမံက န္းေလွ်ာက္လႊာ မ်ားအတြက္ပါ အက်  းရွ မည္ျဖစ္ပါသည္။  

၁၂။ က်ေနာ္/က်မတု ႔အဖြ႕ဲအေနျဖင့္ ယခုလုပ္ေဆာင္မႈကု  ကနဦးစမ္းသပ္လုပ္ေဆာင္ေသာ အဆင့္အျဖစ္ 

သတ္မွတ္လုပ္ေဆာင္ပါသည္။ ရန္ပုံေငြကု လည္း အနည္းအက်ဥ္းသာအသံုးျပ ကာ ရပ္သူ ရြာသားမ်ားအား 

လုပ္ပု င္ခြင့္အာဏာလႊဲအပ္ကာ ၎တု ႔၏ စီမံက န္းမ်ားကု  ၎တု ႔ဘာသာ လုပ္ေဆာင္ အေကာင္အထည္ေဖာ္ 

နု င္ပါေၾကာင္းကု ျပသရန္ ၾက  းပမ္းေနျခင္းျဖစ္သည္။ က်ေနာ္/က်မတု ႔အဖြ႕ဲ အေနျဖင့္ ကနဦးစမ္းသပ္ လုပ္ေဆာင္မည့္ 

ရပ္ရြာအနည္းငယ္ကု သာ ေရြးခ်ယ္ကာ လက္တြဲ လုပ္ေဆာင္နု င္မည္ျဖစ္ပါသည္။ ဤသု ႔ေရြးခ်ယ္ရာတြင္ 

လက္ရွ အေျခအေနအရ အခက္အခဲၾကံ ေတြ႔သည့္ေဒသ၊ အေရးေပၚအကူအညီ အေရးတၾကီး လု အပ္ေနသည့္ ေဒသရွ  

ေလွ်ာက္လႊာမ်ားကု  ဦးစားေပးမည္ျဖစ္ပါသည္။ ခြင့္ျပ ခ်က္က်ျပီးသည့္ ေလွ်ာက္လႊာ ပု င္ရွင္အဖြ႕ဲမ်ားထံသု ႔ 

အလြန္လြယ္ကူ ရု းရွင္းသည့္ ႏွစ္ဘက္သေဘာတူစာခ် ပ္တြင္ လက္မွတ္ေရးထု းျပီး လွ်င္ျပီးခ်င္း အေသးစား ရံပုုုံံံေငြကု  

အလ်င္အျမန္ေပးပု ႔မည္ျဖစ္ပါသည္။  
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၁၃. ၾကြေရာက္လာၾကေသာ ရပ္သူရြာသားမ်ားခင္ဗ်ား  ယခုလု အခ် န္ေပးျပီး လာေရာက္စုရုံးေပးတာ စ တ္ရွည္စြာျဖင့္ 

နားေထာင္ေပးတဲ့အတြက္ အလြန္ဘဲေက်းဇူးတင္တဲ့အေၾကာင္းကု  ေလးစားစြာ တင္ျပအသ ေပးလု ပါတယ္၊ 

အခုက်ေနာ္တု ႔အလွည့္ျဖစ္ပါတယ္ ရပ္သူရြာသားမ်ားအေနနဲ႕ မရွင္းလင္း ေသာ အခ်က္မ်ားရွ ရင္ ေမးခြန္းေမးျမန္းဘု ႔၊ 

မန္႔ေပးခ်င္ရင္လဲမန္႔ေပးဘ ု႔၊ အၾကံေပးလု လွ်င္လည္း အၾကံေပးရန္ေလးစားစြာ ဖ တ္ေခၚပါတယ္။ တစ္ဆက္တည္းမွာဘဲ 

ရပ္သူရြာသားမ်ား ရပ္ရြာ အၾကီးအကဲမ်ားကု  ေမတၱာရပ္ခံေတာင္းဆု လု တာရွ ပါတယ္၊ အဒဲါကေတာ့ ယခုေဆြးေႏြးပြျဲပီး 

တဲ့အခါရပ္ရြာအတြင္း လည္ပတ္ျပီး ရြာသူရြာသားမ်ားႏွင့္ စကားအနည္းငယ္ ေျပာခ်င္ပါတယ္၊ အကယ္၍ 

ရပ္ရြာအတြင္းမွာ အစုအဖြ႕ဲမ်ားရွ လွ်င္လည္း သူတု ႔နဲ႔လဲ စကားစျမည္ ေျပာဆု လု ပါေၾကာင္း ေလးစားစြာ ေမတၱာရပ္ခံ 

အပ္ပါတယ္။ ဟုတ္ကဲ့ အခုစေဆြးေႏြးလု ႔ရပါျပီးခင္ဗ်ား။  

ေခတၱရပျ္ပးီ တုန္႔ျပနအ္ၾကံျပ ခ်က္ကု  ေစာင့္ဆု ငး္ရန္ ..ထု ႔ေနာက္ ရပရ္ြာအတြငး္တြင္ မညသု္ ႔မညပ္ံု လညပ္ါတ္မည၊္ 
လု အပပ္ါက အျပ သေဘာေဆာငေ္လ့လာျခငး္မ်ားကု  မညသု္ ႔မညပ္ံုျပ လုပမ္ည ္စသညျ္ဖင့္ ျဖည့္စြက္ရငွး္ျပနု ငသ္ည။္  
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Planning your roll-out of sclr: operationalising sclr in practice 

sclr ကု လက္ေတြ႕လုပေ္ဆာငျ္ခငး္ - သင့္ပါ၀ငလ္ႈပရ္ာွးမႈကု  အစအီစဥဆ္ြပဲါ 

 အေသးစားစီမံက န္းတစ္ခုအတြက္ အကူအညေီပးမည့္ရံပုံေငြပမာဏကု  ခန္႔မွန္းေခ်အားျဖင့္ က်ပ္သ န္း ၂၅ ႏံႈးရာထားကာ 

(အနဲဆုံး က်ပ္ ၁ သ န္းမွ အမ်ားဆုံး သ န္း ၅၀ အထ ၊ သု ႔ေသာ္ က်ပ္သ န္း၂၅ သည္ စီမံက န္းေရးဆြ ဲ ရန္ 

အဆီေလ်ာ္ဆုံးပမာဏျဖစ္ပါလ မ့္မည္) သင့္တု ႔အဖြ႕ဲအစည္းအေနျဖင့္ အေသးစား စီမံက န္းမည္မွ်အတြက္ 

ေထာက္ပ့ံံေပးနု ုင္သညကု္  ခန္႔မွန္းေပးပါရန္။ (သ န္း၂၅ သည္ ခန္႔မွန္းေခ်အားျဖင့္ ၁၂၅၀ USD ႏွင့္ညီသည္) 

 ေက်းရြာအေျခအေနႏွင့္ျမ  ႕ဆင္ေျခဖုံးအေျခအေန၂ ရပ္အၾကားကြာျခားမႈမ်ားစြာရွ နု င္ပါသည္။ အခ  ် ႕ေဒသ တြင္ sclr 

အကူအညီေပးရန္ အက်ံ း၀င္သည့္ ကု ယ့္အားကု ယ္ကု း ေစတနာ့၀န္ထမ္းအုပ္စု မ်ားစြာရွ ေနနု င္သက့ဲသု ႔ အခ  ် ႕ေဒသတြင္ 

လုံး၀မေတြ႕ရွ ရေခ်။ သု ႔ေသာ္လည္း စီမံက န္းဆြျဲခင္းကု  နမူနာလုပ္ေဆာင္ရန္ ရပ္ရြာလူထုလူဦးေရ ၃,၀၀၀ စီရွ မည့္ 

ေက်းရြာတစ္ခုႏွင့္ ဆင္ေျခဖုံးရပ္ကြက္တစ္ခု စီအား သ န္း ၂၀ စီ အကူအညီေပးမည့္ အေသးစားရံပံုေငြ ေပးအပ္မည့္ 

အစီအစဥ္ေရးဆြေဲပးပါ။ 

 ရပ္ရြာလူထုကစတင္လုပ္ေဆာင္လု ေသာလုပ္ငန္းမ်ားမွာ တစ္ခုႏွင့္တစ္ခုသည ္ အခ  ်န္လု အပ္ခ  ်န္ကု  လု က္၍ မ်ားစြာ 

ကြျဲပားေပသည္။ ဥပမာ -  

- ေနရပ္စြန္႔ခြာဒုကၡသည္မ်ားအတြက္ အေရးေပၚ အသက္ကယ္ဆယ္ေရး၊ စားနပ္ရ ကၡာ မဟုတ္သည့္ အကူအညီ၊ 

ဆန္ မ်ားကု  အခ  ်န္ ၃ ရက္အတြင္း ၀ယ္ယူရန္၊ 

- ပဋ ပကၡမ်ားေၾကာင့္ပ်က္စီးသြားကာ ေသာက္ေရ၊ သုံးေရ လု အပ္ေနသည့္ ေက်းရြာစ မ့္စမ္း ေရသြယ္စနစ္ 

ပ်က္စီးမႈကု   ျပန္လည္ျပင္ဆင္ရန္ ၃ ပါတ္ခန္႔ၾကာျမင့္နု င္သည၊္ 

- ကေလးမ်ားအား မူလတန္းပညာသင္ၾကားေပးျပီး၊ ရပ္ရြာမလူၾကီးမ်ားအား ကု ဗစ္အသ ပညာ ေပးေနသည့္ 

ေစတနာ့၀န္ထမ္း ဆရာ၊ဆရာမမ်ားကု  ေထာက္ပ့ံရန္ ေက်းရြာေက်ာင္းတစ္ေက်ာင္း ေဆာက္လုပ္ျခင္း၊ 

ထု ေက်ာင္းရွ ေက်ာင္းဥယ်ာဥ္တြင္ ဟင္းသ းဟင္းရြက္စ ုက္ပ  ် းျခင္း၊ ေဒသၾကက္ ေမြးျမွဴျခင္းမ်ားကု  

လုပ္ေဆာင္မည္ဆု လွ်င္ ၃ လခန္႔ၾကာျမင့္မည္ျဖစ္သည္။ 

သု ႔ေသာ္လည္း ယခုလုပ္ငန္းအစီအစဥ္ေရးဆြရဲာတြင္ အေသးစား စီမံက န္းတစ္ခုအစမွအဆုံးအထ  ၾကာျမင့္ ခ  ်န္ကု   ၁ 

လ ဟု သတ္မွတ္မည္။ 

 အေျခအေနတစ္ခုႏွင့္အေျခအေနတစ္ခုမတူညီေသာ္လည္း အေသးစားစီမံက န္းရံပုံေငြ ထုတ္ေပးျခင္းကု  စီစစ္ 

ၾကီးၾကပ္ရန္အတြက္ သင္တုု ႔အဖြ႕ဲမွ လူမႈဖြံ႔ျဖ  းေရးလုပ္သား ၂ ဦး (က်ား ၁၊မ ၁) တု ႔အေနျဖင့္ တစ္လွ်င္ အေသးစားစီမံက န္း 

၄ ခုမွ ၆ ခုအထ  ျပီးစီးေအာင္လုပ္ေဆာင္နု င္ပါသည္။  

ေအာက္ပါလုပ္ငန္းမ်ားျပီးေျမာက္ရန္ လုံေလာက္သည့္ ၾကာျမင့္ခ  ်န္မွာ -  

က) ေက်းရြာအသစ္မ်ားတြင္ မ တ္ဆက္စကားဆု ျခင္း၊ တန္ဘု းထားေလ့လာျခင္း (AI)၊ လုပ္ငန္းအဆင့္ဆင့္ 

လုပ္ေဆာင္ကာ ရပ္ရြာလူထုအား အကူအညီေပးေနသည့္ ကု ယ့္အားကု ယ္ကု းအဖြ႕ဲမ်ားအား ရွာေဖြျခင္း၊ 

ခ) ရံပုံေငြေၾကာင့္ ျပႆနာၾကီးငယ္ မျဖစ္ေစရန္ေဒသႏွင့္က ုက္ညီမႈရွ သည့္ ေဒသတြင္းထ ခ ုက္မႈ နည္းေစေသာ 

စနစ္မ်ားက ုရွာေဖြေဖာ္ထုတ္ရန္၊ 

ဂ) တက္ႂကြလႈပ္ရွားေနေသာေဒသခံအစုအဖြ႕ဲမ်ားက ု ၎တ ု႔၏က ုယ္ပ ုင္စီမံက န္းလုပ္ငန္းမ်ားက ု အေကာင္ အထည္ေဖာ္ 

လုပ္ေဆာင္န ုင္ေအာင္ အေသးစားစီမံက န္းေလၽွာက္ထားျခင္းဆု င္ရာ စနစ္မ်ားကု  မ တ္ဆက္ရွင္းျပျခင္း၊ လ အုပ္သည္တု ႔ကု  

အကူအည ီေပးျခင္း။ (အထူးသျဖင့္ မ မ ကု ယ္မ မ ယုံၾကည္မႈ အားနည္း သည့္ အပယ္ခံအုပ္စုမ်ား) 
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ဃ) အေသးစားစီမံက န္းအေကာင္အထည္ေဖာ္မႈျပီးစီးေသာအခါ၊ အစီရင္ခံစာေရးသားရန္ အကူအညီေပးျခင္း၊ 

ထု အစီရင္ခံစာ အေျချပ ၍ အေတြ႕အၾကံ မွ သင္ယူနု င္ေအာင္ အကူအညီေပးျခင္း၊ ေနာက္တဆင့္ေရွ႕ဆက္လုပ္ 

ေဆာင္မည့္ လုပ္ငန္းမ်ားအတြက္ လုပ္ငန္းအစီအစဥ္ေရးဆြျဲခင္းမ်ားကု  အကူအညီေပးျခင္း။ 

င) သခၤန္းစာမ်ား၊ အေတြ႕အၾကံ မ်ားမွ်ေ၀ရန္၊ ရပ္ရြာအေျချပ အဖြ႕ဲမ်ားအၾကား ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္မႈႏွင့္ 

လက္တြလုဲပ္ေဆာင္မႈမ်ားက ု ျမႇင့္တင္ေပးရန္အတြက္ ရပ္ရြာအဖြ႕ဲမ်ားအား ခ  ်တ္ဆက္ေပးျခင္း။ 

 ရပ္ရြာလူထုအား ကြင္းဆင္းအေထာက္အကူေပးရမည့္အျပင္ လုပ္ငန္းအစီအစဥ္ေရးဆြရဲာတြင္ ေအာက္ပါ 

အခ်က္မ်ားကု လည္း သတ တရထည့္သြင္းစဥ္းစားရန္လု ေပသည္…. 

- ဘဏ္မွေငြထုတ္ရန္ အခ  ်န္ပု  ကုန္ျခင္း 
- ေဒသခံအဖြ႕ဲမ်ားသု ႔ ေငြေပးပု ႔ရာတြင္ ၾကံ႕ၾကာျခင္း 
- ေဒသခံအဖြ႕ဲမ်ားသု ႔ အေျခခံေငြစာရင္းသင္တန္းေပးျခင္း (ေငြစာရင္း၊ ေဘာက္ခ်ာထ န္းသ မ္းမႈ) 
- အကူအညီေပးသည့္အဖြ႕ဲမ်ားအားလုံးအား ေငြစာရင္းလခ် ပ္၊ အခ် ပ္မ်ား ေရးသြင္းတတ္ေအာင္ သင္ေပးျခင္း၊ 
- (___________________) သု ႔တင္ျပရန္ အစီရင္ခံစာေရးသားျခင္း။  
သင့္အဖြ႕ဲအစည္းမွာ ၀န္ထမ္းလုံေလာက္မႈရွ ပါသလား? ေနာက္ထပ္၀န္ထမ္းထပ္မံခန္႔ထားဘု ႔ အစီအစဥ္ ရွ ပါသလား? 

သူတု ႔ကု  သင္ကု ယ္တု င္ sclr ခ်ဥ္းကပ္နည္းလမ္းကု  ေလ့က်င့္သင္ၾကားေပးနု င္ပါသလား? 

 အေသးစားစီမံက န္းရံပုံေငြ ေဒၚလာ ၂၀,၀၀၀ ေထာက္ပံမႈတစ္ခုတု င္းတြင္ ျမန္မာေငြ သ န္း ၂၀ တန္သည့္ 
အေသးစားစီမံက န္း ၈ ခုကု  ခန္႔မွန္းေျခအားျဖင့္ ေထာက္ပံ့ရမည္ျဖစ္သည္။ က်န္ေသာရံပုံေငြကု  NNGO ၏ ၀န္ထမ္းလစာ၊ 
ေထာက္ပ့ံေရးလုပ္ငန္းကုန္က်စရ တ္၊ ဆက္သြယ္ေရးစရ ္တ္၊ လု အပ္သည့္ ပစၥည္းမ်ား၀ယ္ယူမႈ၊ စီမံခန္႔ခြမဲႈ 
ကုန္က်စရ တ္မ်ားအတြက္ အသုံးျပ နု င္သည္။ ခန္႔မွန္းေခ်အားျဖင့္ ေဒၚလာ ၆၀၀၀ ခန္႔ရွ ျပီး စုစုေပါင္း 

အေသးစားစီမံက န္းမ်ားကုန္က်စရ ္တ္အ၀၀၏ ၃၀% ခန္႔ရွ နု င္ေပသည္။ ထု တူညီေသာ ကာလအတြင္းတြင္ပင္ 

အေသးစားစီမံက န္းအေရအတြက္မ်ားမ်ား ထြက္ေပၚလာကာ ေထာက္ပ့ံေပးနု င္လွ်င္ NNGO အတြက္ ကုန္က်စရ တ္ 
ရာခု င္ႏံႈးမွာ က်ဆင္းသြားမည္ျဖစ္သည။္ အန မ့္ဆုံးသြင္းအားစုႏွင့္ ရလာဒ္ေကာင္းရေအာင္ အက ် းရွ စြာအသုံးျပ သည့္ 
အေရးေပၚအကူအည ီလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ NNGO အသုံးစရ တ္ကု  ၂၅%အထ  ေလွ်ာ့ခ်နု င္ေပသည္။  
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HO#20 

Progress Tracking Tool 
လပုင္နး္တု းတကမ္ႈ ၾကးီၾကပစ္စေ္ဆးျခငး္ပံုစ ံ(၁) 

အညႊနး္ 
ေလွ်ာကထ္ားသ၏ူအေသးစ ္တ ္

အေၾကာငး္အရာမ်ား 
စမီကံ နး္အမ်  းအစား စမီကံ နး္ကာလ 

ေတာငး္ဆု မႈမ်ားကု  ကညူပီံပ့ု းေပးျခငး္ 
ရပံံုေငြ သငတ္နး္ ခ် တဆ္ကျ္ခငး္ နညး္လမး္ျပသေပးျခငး္ 

၀၀၁ ACG, ေဒသ။ ရပ ရရြာ။  
 

ရရြာတရင းလူသရြားလမ းျပင ဆင ျခင း Xxxxxxxx မ  
xxxxxx ထွိ 

ပမြာဏ အမ ွ္ိဳးအစြား ဘယ အဖရ႕ဲေတရနဲ႕ 
ခ ွ္ိတ ဆက သည  

ဘယ သူက 
ဘယ ေခါင းစဥ  
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Progress Tracking Tool 
လုပင္နး္တု းတက္မႈ ၾကီးၾကပစ္စေ္ဆးျခငး္ပံုစ ံ(၂) 
ေလ်ာကထ္ားသည့္ ေန႔စြ ဲ ဆံုးျဖတခ္်က ္

ခ်သည့္ေန႔ 
ရပံံုေငြထတုေ္ပးသည့္ေန႔ သငတ္နး္မ်ားေပးသည့္ေန႔ ခ် တဆ္ကေ္ပးျခငး္မ်ား လပုင္နး္ျပးီ

ဆံုးသည့္ေန႔ 
အစရီငခ္စံာ 
ေပးပု ႔သည္ ့ေန႔ 

သငယ္မူႈကု  အကအူညေီပးသည့္ေန႔ 
ေန႔စြ ဲ ပမာဏ ေန႔စြ ဲ အမ်  းအစား ေန႔စြ ဲ အဖရ႕ဲ ေန႔စြ ဲ အကအူညေီပးသအူမည ္
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HO# 21 

Workshop review 

အလုပ ရံုေဆရးေုႏရးပရကဲွိ ုသုံးသပ ျခင း 

1. Was the workshop better or same or less good than your expectations? Write brief reason why. 

ဤအလုပ ရုံေဆရးေုႏရးပရသဲည  သင ေမ ္ြာ လင ့ထြားသည ထက  ပွိုေကြာင းပါသလြား၊ ထပ တူက္ပါသလြား၊ အြားနည းပါ 

သလြား။ အဘယ ့ေၾကြာင ့ပါလဲ။  

2. Do you feel confident enough to start piloting sclr in practice now (and continue to learn-by-

doing)?   

ကွိုယ ထကူွိုယ ထခ္ဥ းကပ နည းလမ းကွို လက ေတရ႕က္င ့သံုးရန အတရက  သင ့အေနျဖင ့ယံုၾကည မႈရ ွိပါၿပွီလြား။ ထွို႔အျပင  

လုပ ငန းလုပ ေဆြာင ရင း သင ယူရန  ဆက လက လုပ ေဆြာင ုႏွိုင ပါသလြား။  

3. Are there any components or steps of sclr that you still feel you want more training on? If so, 

which are these? 

သင ့အေနျဖင ့ ထပ မံသင ယူလွိုေသြာ ကွိုယ ထူကွိယု ထလုပ ငန းစဥ ၏ အဆင ့မ္ြား၊က႑မ္ြားရ ွိလ ္င ေဖြာ ျပေပးပါ။  

4. Was the workshop duration too long, or reasonable, or too short? 

အလုပ ရုံေဆရးေုႏရးပရဲ ကြာလသည  - ရ ည လ္ြားလရန းပါသလြား။ ပုံမ န ပဲလြား။ ကြာလတွိုေတြာင းပါသလြား။  

5. Was the division of time between presentations, group work and plenary discussion ok (ie was the 

mix about right)? If not ok, what would be better a mix next time?  

ဤအလုပ ရုံေဆရးေုႏရးပရတဲရင  ပါဝင ေသြာ တင ျပမႈမ္ြား၊ အဖရ႕ဲလွိုက လုပ ေဆြာင မႈမ္ြားုႏ င ့ အျပန အလ န ေဆရးေုႏရးမႈမ္ြား 

ကွို ဟန ခ္က ညွီစရြာ အသံုးျပဳသည ဟုယဆူပါသလြား။ မယူဆပါက မည သည တွို႔ကွို ပွိုမွိုထည ့သရင းသင ့ပါသလဲ။  

6.  Add any other comments and advice as you wish. 

သင ၏ေကြာက ခ္က ုႏ င ့ အၾကံျပဳခ္က မ္ြားကွို လရတ လပ စရြာေပးုႏွိုင ပါသည ။  


